
GRUPĂ DE BAZĂ 

7541 SCAFANDRI 
 

TRUNCHI COMUN DE COMPETENȚE 

C1 – C 3.2 

 

Grupa C 1.1 Competențe cheie/educaționale/digitale  

1. Comunică eficient și coerent în contexte de muncă 

2. Utilizează calculatorul, dispozitive și aplicații IT 

 

Grupa C 1.2 Competențe transversale/sociale/mediu/verzi 

3. Aplică aptitudini și competențe legate de sănătate 

4. Aplică normele de protecție a mediului 

5. Aplică aptitudini și competențe sociale și civice 

 

Grupa C 1.3 Competențe de bază personale/atitudini 

6. Utilizează cu precizie echipamente, instrumente sau echipamente tehnologice 

7. Reacționează și se adaptează la condițiile fizice în schimbare sau periculoase 

 

Grupa C 2.1 Competențe comune la locul de muncă 

8. Identifică și gestionează problemele 

9. Măsoară proprietăți fizice 

 

Grupa C 2.2 Competențe tehnice generale 

10. Cunoaște și respectă reglementările specifice și de securitate și sănătate în muncă 

11. Instalează elemente de infrastructură interioară sau exterioară 

12. Utilizează/exploatează ambarcațiuni 

 

Grupa C 3.1 Competențe fundamentale profesionale 

13. Cunoaște și aplică noțiunile de teoria scufundării 

14. Cunoaște și exploatează echipamentele și tehnica de scufundare, precum și instrumentele și sculele folosite 

sub apă 

15. Menține aptitudinea fizică pentru scufundare 

16. Execută scufundări cu aer comprimat și cu amestecuri respiratorii 

17. Respectă regulile de urmat pe timpul scufundării 

18. Întocmește documentele specifice şi de raportare a activității 

19. Cunoaște și utilizează corect nodurile marinărești 

 

Grupa C 3.2 Competențe de domeniu 

20. Execută scufundări pe timp de noapte și/sau în ape cu vizibilitate redusă și/sau 

curenți mai mari de 1 m/s 

21. Acordă asistență și prim ajutor pe timpul scufundărilor unui coechipier aflat în 

dificultate 

22. Aplică procedurile specifice de intervenție ca scafandru de securitate 

23. Cunoaște și aplică metodele şi poligoanele de căutare subacvatică 


