Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 4750/2019 privind aprobarea Metodologiei-
cadru de organizare si inregistrare a programelor postuniversitare de catre institutiile
de Invatamant superior

In conformitate cu prevederile:

- art. 171, art. 173 si ale art. 328 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 4 alin. (1) lit. ) din Hotararea Guvernului nr. 556/2011 privind organizarea, structura
si functionarea Autoritdtii Nationale pentru Calificari, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- art. 12 alin. (3) al Hotararii Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare,

ministrul educatiei nationale, interimar, emite prezentul ordin.

Art. 1. - Se aproba Metodologia-cadru de organizare §i Inregistrare a programelor
postuniversitare de catre institutiile de Invatdmant superior, prevazuta in anexa care face parte
integrantd din prezentul ordin.

Art. 2. - Autoritatea Nationald pentru Calificari, Directia generala invatamant universitar si
institutiile de invatdmant superior duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.

Art. 3. - La intrarea in vigoare a prezentului ordin se abroga:

a) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 3.163/2012 privind
aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a programelor postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionald continua, publicat In Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 109 din 10 februarie 2012;

b) Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.370/2012 pentru
aprobarea modelului certificatului de atestare a competentelor profesionale si al suplimentului
descriptiv, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 618 din 28 august 2012;

¢) Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 5.160/2015 privind organizarea de
programe de studii postuniversitare de educatie permanenta de cétre institutiile de invatadmant



superior acreditate, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 804 din 29 octombrie
2015;

d) Ordinul ministrului educatiei i cercetarii stiintifice nr. 5.613/2015 privind aprobarea
modelului certificatului de absolvire utilizat la finalizarea programelor de educatie permanenta
de nivel postuniversitar, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 875 din 23
noiembrie 2015, cu modificarile §i completarile ulterioare.

Art. 4. - Prezentul ordin se publicd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea 1.

p. Ministrul educatiei nationale, interimar,
Gigel Paraschiv,

secretar de stat

Bucuresti, 12 august 2019.
Nr. 4.750.



Metodologia-cadru de organizare si inregistrare a
programelor postuniversitare de catre institutiile de
invatamant superior

CAPITOLUL 1
Informatii generale

Art. 1. - Prezenta metodologie-cadru reglementeaza cadrul general privind organizarea si
inregistrarea in Registrul national al programelor postuniversitare a programelor
postuniversitare de formare s$i dezvoltare profesionala continud si a programelor
postuniversitare de perfectionare, precum §i a programelor postuniversitare de educatie
permanenta.

CAPITOLUL 11
Organizarea si Inregistrarea programelor postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionald continud si a programelor postuniversitare de perfectionare

Art. 2. - (1) Programele postuniversitare de formare i dezvoltare profesionald continua,
precum si programele postuniversitare de perfectionare, denumite in continuare programe
postuniversitare, sunt parte din educatia permanenta, fiind incluse 1n invatarea pe tot parcursul
vietii.

(2) Programele postuniversitare se pot organiza de institutiile de Invdtdmant superior care au
acreditate cel putin programe de studii universitare de licenta si masterat in domeniul stiingific
respectiv, denumite in continuare institutii organizatoare de programe postuniversitare.

(3) Programele postuniversitare se pot organiza numai in domeniile de studii universitare
existente acreditate.

(4) Programele postuniversitare sunt programe de nivel 6, conform Cadrului national al
calificarilor, denumit in continuare CNC, daca nu se precizeaza, In mod expres, alt nivel de
calificare.

(5) Programele postuniversitare se pot organiza atdt in limba romana, cat si in limba
minoritatilor nationale sau intr-o limba de larga circulatie.

(6) Programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continud reprezinta
oferta educationala pentru actualizarea/dezvoltarea unor competente ocupationale/profesionale
noi.

(7) Programele postuniversitare de perfectionare reprezintd oferta educationald pentru
pregatirea profesionald care conduce la dezvoltarea/completarea/dobandirea cunostintelor,
atitudinilor, aptitudinilor, abilitatilor sau competentelor profesionale ale unei persoane care
detine deja o calificare universitara, prin noi rezultate ale Invatérii. Se organizeazd conform
standardului ocupational sau programului de studii stabilit cu angajatorii. Achizitiile
educationale sunt pentru ocupatii din aceeasi grupa de baza in care existd deja calificare. Prin
acumularea rezultatelor invatarii, doud sau mai multe programe de perfectionare pot conduce
la practicarea unei noi ocupatii din aceeasi grupa de baza din calificarea detinuta.

Art. 3. - (1) Programele postuniversitare se organizeaza pentru:

a) ocupatii, specializari si profesii, denumite in continuare ocupatii, din grupa majora 2
cuprinse in Clasificarea ocupatiilor din Romania, denumita in continuare COR;

b) activitati specifice din Clasificarea activitatilor din economia nationald, denumitd in
continuare CAEN.
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(2) Programele postuniversitare se pot organiza pentru dobandirea si/sau dezvoltarea de
competente profesionale/specifice, comune uneia sau mai multor ocupatii.

Art. 4. - In conformitate cu prevederile legale, programele postuniversitare utilizeaza
sistemul de credite de studiu transferabile si se finalizeaza cu un examen de certificare a
competentelor profesionale/rezultatelor invatarii asimilate de cursanti pe parcursul
programului.

Art. 5. - (1) Programele postuniversitare se finalizeaza cu:

a) certificat de atestare a competentelor profesionale, pentru programele postuniversitare de
formare si dezvoltare profesionald continua, al carui model este prevazut in anexa nr. 1 la
prezenta metodologie-cadru;

b) certificat de absolvire, pentru programele postuniversitare de perfectionare, al carui model
este prevazut in anexa nr. 2 la prezenta metodologie-cadru.

(2) Certificatul de atestare a competentelor profesionale si certificatul de absolvire sunt
insotite de un supliment descriptiv, prevazut in anexa nr. 10 la Hotdrarea Guvernului nr.
607/2014 privind aprobarea continutului si formatului actelor de studii care vor fi eliberate
absolventilor ciclului I - studii universitare de licenta.

(3) Certificatul de atestare a competentelor profesionale si certificatul de absolvire se
gestioneaza potrivit reglementarilor referitoare la actele de studii.

Art. 6. - (1) Au dreptul sa participe la programele postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionald continua absolventii care au cel putin studii universitare cu diploma de licenta sau
echivalenta.

(2) Au dreptul sa participe la programe postuniversitare de perfectionare absolventii care detin
diplomd de absolvire a Invatdmantului superior de scurtd duratd sau diploma de licenta ori
echivalenta.

(3) Conditiile de admitere la programele postuniversitare sunt stabilite de catre universitati in
conformitate cu regulamentul propriu de organizare si desfasurare aprobat de senatul
universitar.

(4) Participantii la programele postuniversitare au calitatea de cursanti la studii
postuniversitare.

Art. 7. - Programele postuniversitare organizate de institutiile de invatdmant superior
acreditate se desfasoara in baza unui regulament propriu de organizare si desfasurare aprobat
de senatul universitar.

Art. 7'. - (1) Programele postuniversitare evaluate si aprobate, anterior intrarii in vigoare a
prezentei metodologii- cadru, se pot organiza pana la 30 septembrie 2020. Pana la aceasta data
toate universitatile vor inscrie aceste programe in Registrul national al programelor
postuniversitare.

(2) Institutiile de invatamant superior care nu mai au programe de master acreditate pot
organiza programele postuniversitare prevazute la alin. (1) doar in cadrul unui proiect si doar
pe perioada de implementare a acestuia.

(3) Absolventii programelor postuniversitare care au promovat examenul de certificare a
competentelor profesionale pand la data de 30 septembrie 2020 obtin certificatul de atestare a
competentelor profesionale si suplimentul descriptiv. Suplimentul descriptiv este redactat
bilingv, in limba romana si intr-o limba de larga circulatie internationald (engleza, franceza sau
germana).

(4) Modelul certificatului de atestare a competentelor profesionale si al suplimentului
descriptiv, prevazute la alin. (3), precum si normele de completare a suplimentului descriptiv
sunt previzute in anexa nr. 2'.

CAPITOLUL I1I
Organizarea programelor postuniversitare de educatie permanenta
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Art. 8. - (1) Institutiile de invatdmant superior pot fi furnizori de formare profesionald pentru
adulti si pot organiza programe de studii postuniversitare de educatie permanenta pentru adulti,
finalizate cu certificate de absolvire cu recunoastere nationald, numai daca sunt acreditate, in
conditiile legii.

(2) Obiectivele formarii profesionale a adultilor, care se pot realiza prin programe de studii
postuniversitare de educatie permanenta, sunt:

a) pregatirea resurselor umane capabile sd contribuie la cresterea competitivitatii fortei de
munca;

b) actualizarea cunostintelor si perfectionarea pregatirii profesionale in ocupatia de baza,
precum si In ocupatii Inrudite;

¢) schimbarea calificarii, determinata de restructurarea economica, de mobilitatea sociala sau
de modificéri ale capacitatii de munca;

d) insusirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne, necesare pentru
indeplinirea sarcinilor de serviciu;

€) promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

(3) Acreditarea programelor postuniversitare de educatie permanenta se realizeaza de catre
orice institutie de asigurare a calitatii membra a The European Quality Assurance Register for
Higher Education (EQAR).

(4) Metodologia pentru acreditarea programelor postuniversitare de educatie permanenta
prevazuta la alin. (3) se aproba prin ordin al ministrului educatiei nationale.

(5) Programele de studii postuniversitare de educatie permanentd organizate de catre
institutiile de Invatdmant superior se realizeazd in departamentele facultatilor, prin
departamentele de formare continud sau centrele si institutele de cercetare universitare, in
domeniile acreditate, pe baza unui regulament propriu, aprobat de senatul universitar, pana la
realizarea metodologiei de acreditare prevazuta la alin. (4).

Art. 9. - (1) Programele de studii postuniversitare se organizeaza:

a) pentru dobandirea de competente transversale/cheie/profesionale suplimentare, necesare
formarii personale sau manageriale;

b) de reguld, pe module si se finalizeaza, dupa sustinerea examenului de absolvire, cu
certificat de absolvire, nsotit de suplimentul descriptiv prevazut in anexa nr. 10 la Hotdrarea
Guvernului nr. 607/2014 privind aprobarea continutului si formatului actelor de studii care vor
fieliberate absolventilor ciclului I - studii universitare de licentd, cu mentionarea competentelor
profesionale dobandite, cuantificate in credite transferabile.

(2) Organizarea de programe de studii postuniversitare de educatie permanentd se
fundamenteaza, de reguld, pe ocupatii si standarde ocupationale realizate in conditiile legii.

(3) Programele de studii postuniversitare de educatie permanentd utilizeaza creditele
transferabile.

Art. 10. - (1) Programele de studii postuniversitare de educatie permanenta:

a) sunt programe de nivel 6, conform Hotérarii Guvernului nr. 918/2013 privind aprobarea
Cadrului national al calificarilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) se pot organiza numai in domeniile de studii universitare existente potrivit legii;

¢) se bazeazd pe competentele ocupationale solicitate la nivel national/european si se
adreseaza ocupatiilor prevazute in nomenclatorul Clasificarea ocupatiilor din Romania - COR
sau ISCO (standardul international pentru ocupatii);

d) se pot organiza si pentru dezvoltarea/achizifionarea de competente transversale si cheie
definite conform reglementarilor europene.

(2) Programele de studii postuniversitare de educatie permanenta pot fi:

a) Programe postuniversitare de initiere - sunt programe scurte si reprezintd oferta
educationald pentru dobandirea de cunostinte, aptitudini, deprinderi conform necesitatilor
activitatilor din CAEN, ocupatiilor/profesiilor noi din COR, pentru insusgirea de tehnologii noi,
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informatii privind schimbarile din piata muncii, in general pentru noutdti determinate de
evolutia stiintifica si tehnologicd a domeniului, care vor genera ulterior programe de
perfectionare/specializare.

(b) Programe postuniversitare de perfectionare profesionald a adultilor - reprezintd oferta
educationala pentru pregatirea profesionala care conduce la
dezvoltarea/completarea/dobandirea  cunostintelor, deprinderilor sau  competentelor
profesionale/transversale/cheie ale unei persoane care detine deja o calificare prin noi rezultate
ale 1Invatarii. Perfectionarea se poate face si pentru functiile de conducere din
specializarea/ocupatia Inruditd cu cea detinuta si are la baza discipline de specialitate. Prin mai
multe programe de perfectionare insumate se dobandesc rezultatele invatarii necesare
practicarii unei noi ocupatii din aceeasi grupa de baza.

(¢) Programe postuniversitare de specializare - reprezintd oferta educationald pentru
dobandirea de rezultate ale Invatarii In aceeasi arie ocupationald/grupa de bazd din COR si
dezvoltarea competentelor in cadrul aceleiasi calificari. Programele postuniversitare de
specializare au la baza standardele ocupationale/programe de studii si rezultate ale invatarii care
conferd absolventului capacitatea de a profesa o ocupatie noud in aceeasi grupa de baza din
COR/ISCO-08 1n care a absolvit programul de licentd. Programele de studii au la baza
discipline de specialitate, teoretice si aplicate.

(d) Programe postuniversitare de calificare, respectiv recalificare - reprezintd oferta
educationald pentru pregatirea profesionala care conduce la dobandirea tuturor rezultatelor
invatarii ce permit unei persoane sa desfasoare activitati specifice uneia sau mai multor ocupatii
din COR/ISCO-08. Prin recalificare se pot practica noi ocupatii din aceeasi grupa minora din
COR cu cea in care se detine calificarea initiala. Programele postuniversitare de calificare,
respectiv recalificare au la baza programe de studii care cuprind discipline de domeniu si de
specialitate noi, durata lor fiind de minimum 30 de credite.

(3) Cadrele didactice/Formatorii care sustin ore in cadrul programelor postuniversitare de
educatie permanenta pot fi:

a) proprii universitatii;

b) asociate/asociati din alte universitati;

¢) specialisti recunoscuti in domeniul lor de activitate, asa cum prevede cadrul legal in
vigoare.

(4) Organizarea programelor postuniversitare se aproba de senatul universitatii si dosarul de
aprobare cuprinde, in principal, urmatoarele elemente:

a) obiectivele programului de formare profesionald exprimate In competentele profesionale
si rezultate ale invatarii ce urmeaza sa fie dobandite de fiecare persoand care urmeaza
programul;

b) durata de pregatire pentru realizarea obiectivelor propuse;

¢) numarul minim $i maxim de participanti pentru un ciclu sau o serie de pregatire;

d) calificarea persoanelor cu atributii de instruire teoreticd si practica, fard discrimindri pe
criterii de varsta, sex, rasd, origine etnica, apartenentd politica sau religioasa, potrivit art. 2 alin.
(1) din Ordonanta Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a adultilor,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, denumite in continuare formatori;

e) programa de pregatire;

f) mijloacele si metodele prin care se asigurd transmiterea §i asimilarea cunostintelor si
formarea deprinderilor practice necesare ocupatiei respective;

g) dotarile, echipamentele si materialele necesare formarii;

h) procedura de evaluare in conformitate cu obiectivele specifice programului de formare
profesionald;

i) avizul departamentului pentru asigurarea calitdtii din institutia de Invatdmant superior
acreditata.
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(5) Principiile pentru asigurarea calitatii in cadrul programelor postuniversitare de educatie
permanenta sunt urmatoarele:

a) asigurarea calitatii este raspunderea universitatii ca parte integrantd a gestiondrii interne a
programelor postuniversitare de educatie permanenta pentru educatia si formarea profesionala
a adultilor;

b) asigurarea calitdtii va pune accentul pe efecte si pe rezultatele invatarii in corelare cu
cerintele pietei muncii.

Art. 11. - (1) Au dreptul sa participe la formare profesionald prin programe de studii
postuniversitare de educatie permanentd atat absolventii invatdmantului superior de scurtad
durata cu diploma de absolvire, cat si absolventii invatdmantului superior cu diploma de licenta
ori echivalenta.

(2) Participantii la programele postuniversitare de educatie permanentd au calitatea de
cursanti la studii postuniversitare.

(3) Institutiile de Invatdmant superior care organizeazd programe de studii postuniversitare
incheie contracte de formare profesionald cu participantii la aceste programe.

(4) Modelul contractului de formare profesionald, prevazut la alin. (3), se regiseste in anexa
nr. 3 la prezenta metodologie- cadru.

(5) Examenul de absolvire al programului de studii postuniversitare de educatie permanenta
reprezintd un set de probe teoretice si/sau practice prin care se constatd dobandirea rezultatelor
invatarii/competentelor specifice programului de formare profesionald, cu respectarea
criteriilor de asigurare a calitdtii. Examenul de absolvire se sustine in fata unei comisii de
examinare, iar la examen pot asista si reprezentanti ai pietei muncii/beneficiarilor programelor
de formare profesionala.

(6) Comisiile de finalizare a programelor postuniversitare pentru formare si dezvoltare
profesionald sunt alcatuite din cel putin trei persoane: un presedinte i doi membri.

(7) Fiecare comisie de finalizare a programelor postuniversitare pentru formare si dezvoltare
profesionald are secretarul acesteia, care nu face parte din comisie.

(8) Din componenta comisiei de finalizare a programelor postuniversitare trebuie sa faca
parte, in proportie de cel putin o treime din numérul membrilor, persoane din afara institutiei
de invatamant superior, reprezentand piata muncii.

(9) Modelul certificatului de absolvire a cursurilor postuniversitare de educatie permanenta
este prevazut in anexa nr. 2 la prezenta metodologie-cadru.

Art. 12. - (1) Durata minima a programelor postuniversitare de educatie permanenta se
cuantifica in credite de studii transferabile, astfel:

a) se poate aloca 1 (un) credit de studii transferabil pentru 25 (doudzeci si cinci) de ore de
activitate didactica si de pregatire individuala, din care 10-12 ore de activitate didactica;

b) durata unui program postuniversitar, care vizeaza dobandirea competentelor aferente unui
intreg standard ocupational pentru educatie si formare de nivel 6 - Cadrul national al
calificarilor, nu poate fi mai mica de 15 (cincisprezece) credite de studii transferabile, respectiv
180 (o suta optzeci) de ore didactice.

(2) Planurile de invatamant ale programelor postuniversitare trebuie sa contind ore de curs,
seminar si activitati practice/de laborator/de proiectare.

Art. 13. - (1) Programele postuniversitare se organizeaza:

a) de institutii de invatdmant superior acreditate, inclusiv prin parteneriate intre facultati si
departamente din aceeasi institutie de invatamant superior;

b) prin parteneriate intre institutiile de Invatdmant superior acreditate;

¢) de institutii de invatdmant superior acreditate in parteneriat cu furnizori de formare
profesionald a adultilor, autorizati;

d) de institutii de invatdmant superior acreditate In parteneriat cu angajatori direct interesati.
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(2) Organizarea programelor postuniversitare de educatie permanentd se realizeazd prin
programe de zi sau cu frecventd redusa.
(3) Stagiile de practica se pot organiza in tard sau in strainitate.

CAPITOLUL IV
Inregistrarea in registrul national al programelor postuniversitare a programelor
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala continud, de perfectionare si de
educatie permanenta

Art. 14. - (1) Institutiile de invatdmant superior acreditate organizatoare de programe
postuniversitare au urmatoarele obligatii:

a) de a transmite Autoritdtii Nationale pentru Calificari (ANC) informatiile referitoare la
programele postuniversitare organizate, pentru inscrierea in Registrul national al programelor
postuniversitare, denumit in continuare RNPP, care este o parte a Registrului national al
calificarilor din invatamantul superior, denumit in continuare RNCIS;

b) de a solicita Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC) necesarul de formulare pentru
certificatele de atestare a competentelor si pentru certificatele de absolvire. MEC va aviza
necesarul de formulare in baza informatiilor incarcate in RNPP, gestionat si transmis la MEC
de catre ANC.
¢) de a transmite Autoritdtii Nationale pentru Calificari dovada achitarii tarifului aferent
inscrierii programelor postuniversitare de educatie permanentd, de formare si dezvoltare
profesionald continud, respectiv de perfectionare in Registrul national al programelor
postuniversitare, cu valoarea echivalenta a 25% din valoarea salariului minim net pe
economie (conform legislatiei in vigoare la momentul transmiterii informatiilor pentru
inregistrare).

(2) Informatiile transmise catre ANC conform alin. (1) lit. a) contin cel putin urmatoarele
date:

a) denumirea programului si nivelul CNC;

b) tipul programului si domeniul clasificarii internationale standard a educatiei - ISCED;

¢) descrierea programelor postuniversitare prin rezultatele invatarii/competentele dobandite
(dupa caz) si ocupatiile din piata muncii carora li se adreseaza programul/standardul;

d) locul unde se desfasoara programul i organizatorul: universitatea/facultatea, consortiul;

e) durata programului i numarul de credite ECTS.

(3) RNPP este gestionat, actualizat si publicat de catre ANC pe site-ul oficial al institutiei.

(4) Structura RNPP este prevazuta in anexa nr. 4 la prezenta metodologie-cadru.

Art. 15. - Programele de studii postuniversitare se pot organiza in regim cu taxa sau cu
finantare din alte surse, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 16. - (1) Activitatea din cadrul programelor de studii postuniversitare se normeaza
separat si nu intrd sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(2) Numarul maxim de ore pe care un cadru didactic si/sau un cadru didactic coordonator de
program le pot desfasura in cadrul programelor de studii postuniversitare se stabileste de senatul
universitatii prin Metodologia de organizare si desfasurare a programelor de studii
postuniversitare.

Art. 17. - Pe baza prezentei metodologii-cadru, institutiile de invatamant superior, prin
departamentele de formare continua, isi elaboreaza propriile metodologii de organizare,
inregistrare §i raportare a programelor de studii postuniversitare, care se aproba de senatul
universitatii, in termen de 90 de zile de la publicarea prezentei metodologii-cadru in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.

Art. 18. - Anexele nr. 1-4 fac parte integrantd din prezenta metodologie-cadru.
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ANEXA Nr. 1
la metodologia-cadru
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ANEXA Nr. 2
la metodologia-cadru
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ANEXA Nr. 2'
la metodologia-cadru
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SUPLIMENT DESCRIPTIV
DESCRIPTIVE SUPPLEMENT
1 Acest supliment insoteste certificatul
U seria nr.
The Supplement is for certificate
Somes .

1. DATE DE IDENTIFICARE A TITULARULUI CERTIFICATULUI
INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE CERTIFICATE

Nurmele de familie la nastere Numele de familie dupd c3s3torie (dacd este cazul)
Family name(s) at birth Famiy namefs) (after marmiage) (¥ applicable)

Lia | | 1|
Inifiala (ini{ialele) prenumieui (prenumelor)
tatSlui / mamei 2;‘"““’
Indials) of fathers / mathers first name(s) mameys)

12 12| |
Data nagteri (ziua/unafanul ) Locul nagteri
Date of birth {day/month/yaar) Place of birth

e | | | 130 | |
Numarul matricol Codul numeric personal (CNP) Anul inmatricul§hi
Student enrolment number Personal identification number Yaar of enrolment

14 | | | 15

2. INFORMATII PRIVIND INSTITUTIA DE NVE]'#I‘“MN'I-' SUPERIOR, DOMENIUL DE STUDII
$1 PROGRAMUL POSTUNIVERSITAR
INFORMATION IDENTIFYING THE INSTITUTION, FIELD OF STUDY AND POSTGRADUATE PROGRAM)|

Numeke §i statutul institulie de vl md nt superion Gane &
omganizat studide postuniversitare § Gne a aliberat

bam a comgrten " . Faculatea [ Depatamentul care 2 organizal examenu de
e pelor profesonale (M coificare a competentelor profesionale

Narme arcd status of the insitstion which organizd Faculty / Department administenng the final expminalion
postoracuate dudies and Bsued the certificote of

refEss R comoet eriets
213 | EATY |

Programul postuniversitar de formare 5| dervolizre

Domeniul de studs perofesiona ¥ continud
Heid of study Pogtgraduate program o training and professional
devaloment
2.2a | | zab | |

Limba (Embile) de studiy / examinane
Language (s} of instrucion;’ examination

22 | ]

_ 3. INFORMATII PRIVIND COMPETENTELE DOBANDITE PRIN PROGRAMUL DE STUDII
iN CONFORMITATE CU STANDARDUL OCUPATIONAL UTILIZAT/CALIFICAREA UNIVERSITARA UTILIZATA
INFORMATION CONCERNING THE LEARNING OUTCOMES OF THE PROGRAMME OF STUDY

ACCORDING TO THE USED OCCUPATIONAL STANDARDYACADEMIC QUALIFICATION
Denunirea Standandului Ooupationsl Calificini Universitan
Narre of Oec i Standards ic ficadion
31 |
Denumirea Unitsti de CompetentifCompetentesl

Narne o the Col fone Lin efercy
32 |

L.3.



4.1 |

4.2

4.INFORMATII PRIVIND CURRICULUMUL S1 REZULTATELE OBTINUTE

INFORMATION OW THE CURRICULUM AND RESULTS GAINED

Forma de vatamant
Modee of study

Detalii privind programul absolvit, notele f creditele ECTS obtinute

(conform Registrului matricol al facultagi / departamen tului, volumul or. !
Frogramme detaiks and the ndividual grades / marks / ECTS credits obtainad
{@ooording o Faaulty / Depantment Student Reconds, velume na. ! }

Nr. credite
- aos - Motal ore Mota [
Nr. | Denumirea discipling Mumber of
No | Subjact Number of frowrs Grade TS 7
C 5/LP,P

Media * de promovare a studiilor :
Promovat: {ponderati cu puncte de credit = dach Total credite:

este carul):
- Overall average grade ((ored £-weighted Total ECTS

: Jverage - if Juadabis ) crogids:

Sistemul de notare
Grading scheme

Matarea unei discipline o face pe o scald de b 10 la 1, notele acordate Find numene ntregi; nota minemd de
promovare este 5, iar nota maxima este 10.

43
Grades are infegar numbers and given on 8 scale from 10 (the highest grade) to 1 (the fowest grade); the
loweast passing grade & 5.
5. INFORMATII SUPLIMENTARE
ADOITIONAL INFORMATION
Informati suplimentare Alte surse pantru obtinerea mal multos informats
Additiona) information Further informnaiion sourges
5.1

| sz

L.5.




6. LEGALITATEA SUPLIMENTULUL
CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT

Functia Semndtura Functia Semndtura
Rector Secretar sef universitate
Rector University Registrar

6.1 6.2
Decan/ Director Secretar sef facultate/
Daany’ Direcior departament

63 6.4 | FRculty Registrar/ Department

' | Registrar

Nr. 5i data eliberdril Stampila sau sigiliul oficial
No., dabed, Ofifcial stamp or sal

f

Acest document contine un numdr de
65 | pagini. 6.6 LS

This document consists of pages
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7. INFORMATII PRIVIND SISTEMUL NATIONAL DE INVATAMANT
INFORMATION ON THE NATIONAL EDUCATION SYSTEM

b 8¢ Continuing Professional T raining - Forman continud
= 3
"'IIJ [Ii} :ii'
& F
29 PhD studies
Cichal 111 — Seadii umiversitare & docona ( Diploma de doetor)
- 24
M aster studics
3 Cichal 1T = Studii universitane de maecterst (Diploms de moster)
Bachor studics s
Ciclal | = Shadii universitare de licengs (Diploma de licests) *) | oducasion
| e te * 1 e
Upper secondsry education ' Upper socondary aducation ) Upper secondary educton Vocational
General education Techsical e b education
16
Lower secondary education
10 Primary education
6 | Kindergarten / nursery school
4

OVERVIEW OF THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM
Access to higher education 15 based on the bacalaureate diploma (obinined =t the end of upper secondary education) and access o
master programmes is based on the hachelor degree (BA/BSc/BEng )L

Hachelor studies (BA/BSc/BEng) presuppose 180-280 credit points, calculated in accordance with the Furmpean Credit Transfer
System (ECTSL

Master studies (MAMSc/MEng) presuppose 90120 credit points, calculated in accordance with the European Credit Transfer
System (ECTS). Exceptionally, deponding on the duration of the bachelor studics, the lower ECTS limit can be 60 transfemble
credits {the total duration of bachelor and masier studics must be ai least 300 ECTS).

For profesions mgulated by Furopean norms, regulations or good practices, bachelor (BA/BSc/BEng) and masier studies
(MAMS&MEng) can be provided as part of a 5 to 6 year full-time programme of study, ths diplomas are recognised as master's
degres cenificates (the following fidds of study are considersd: Medicine - 360 ECTS, Dentistry - 360 BECTS, Phamacy - 300
ECTS, Veterinary Medicine « 360 ECTS, Anchitedure - 360 ECTS),

PhD siudies result in 2 doctorl research thesis, while suceessful candidaies are awanded a PhD diploma.

The Romanian higher education system is an open system, All Romanian accredited unavensities use the European Credit Transfer
System (ECTS)L

Academic dutancc'l;-;mns P ELTmes shadl hcnq;:mlwd for the authortsed and pocredited PrOgEImmes nfst:dy,

Universities also provide continuing professional tmining programmes based on the market demand and on the professional
retmining nesds.

(*) In comformitate cu Legen mr. 172011,
Acecwding i Law no. /2011,
(**) Programe: postanvesgare de fommare §i dervoltse profesionall contingd .
Postgraduaie programs of raining and peofessiondal development.

L.5.

NORME
de completare ale suplimentului descriptiv

1. Sectiunca 1 "Date de identificare a titularului certificatului" necesitd inscrierea
urmatoarelor date: nume de familie la nastere, nume (altul decat cel de la nastere, daca este
cazul), initiala/initialele tatdlui sau a/ale mamei (daca tatdl este necunoscut), prenume, data
nasterii, locul nasterii, numar matricol si, dupa caz, codul numeric personal al studentului (ca
element de autentificare suplimentard a identitatii posesorului certificatului), precum si anul
inmatricularii in institutia de Invatamant superior.



2. Sectiunea 2 "Informatii privind institutia de Invatdmant superior, domeniul de studii si
programul postuniversitar”, in conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, cuprinde:
numele si statutul institutiei de invatamant superior care a organizat programul postuniversitar
de formare si dezvoltare profesionald continud si care a eliberat certificatul de atestare a
competentelor profesionale (prin statut intelegdndu-se daca institutia este publica sau privata,
acreditatd sau autorizatd sa functioneze provizoriu, In conformitate cu legislatia in vigoare),
facultatea/departamentul care a organizat examenul de certificare a competentelor profesionale,
domeniul de studii, programul postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua,
precum si limba (limbile) de studiu/examinare.

3. Sectiunea 3 "Informatii privind competentele dobandite prin programul de studii in
conformitate cu standardul ocupational utilizat/calificarea universitara utilizatd", 1in
conformitate cu prevederile legale in vigoare, cuprinde: denumirea SO/CU (standard
ocupational/calificare  universitard), codul COR/RNCIS, precum si unititile de
competentd/competentele vizate de programul de studii, aceleasi indicate la avizarea planului
de invatamant.

4. Sectiunea 4 "Informatii privind curriculumul si rezultatele obtinute" cuprinde: forma de
invatamant (cu frecventa, cu frecventa redusa); competentele asigurate prin programul de studii
(In conformitate cu prevederile art. 173 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare); detalii privind programul absolvit (conform Registrului
matricol al facultatii, volumul nr. . . /. . .), unde se vor preciza toate disciplinele sau
modulele/unitatile de studiu obligatorii, optionale si facultative, numarul total de ore, notele
obtinute, numarul de credite de studiu transferabile obtinute si media de promovare a studiilor;
sistemul de notare (se va specifica scala de notare, cu mentionarea notei de promovare,
respectiv: notarea unei discipline se face pe o scald de la 10 la 1; notele acordate sunt numere
intregi; nota minima de promovare este 5, iar nota maxima este 10).

5. Sectiunea 5 "Informatii suplimentare" prezinta mentiuni privind scolarizarea titularului
(intreruperi de studii, prelungiri ale scolaritatii, transferuri, mobilitati etc.). De asemenea, in
aceasta sectiune se mentioneaza alte certificate, atestate in baza unor acorduri institutionale.

In situatia in care programul de studii se deruleaza in franciza sau este rezultatul unei
cooperdri internationale, trebuie mentionat in aceasta sectiune.

Se recomanda sa se indice o adresd de contact, postald sau electronicd, pentru informatii
suplimentare cu privire la certificatul de atestare a competentelor profesionale i suplimentul
descriptiv, care au fost emise.

6. Sectiunea 6 "Legalitatea suplimentului”" cuprinde: functia, numele si semnatura persoanelor
responsabile din institutia de Invatdmant superior (rector, decan/director, secretar-sef de
universitate, secretar-sef de facultate/departament); elemente de sigurantd (numarul si data
eliberdrii), iar In continuare se va mentiona numarul de pagini pe care il contine suplimentul la
diploma si se va aplica stampila sau sigiliul oficial al institutiei de invatamant superior care a
asigurat scolarizarea titularului. Stampila sau sigiliul oficial al institutiei, aplicat la pct. 6.6, se
va aplica pe fiecare pagind in locul indicat (L.S.).

7. Sectiunea 7 "Informatii privind sistemul national de Invatamant" cuprinde o diagrama a
sistemului de invatdmant din Romania, precum si o descriere a sistemului de invatamant
superior, in conformitate cu Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare.

ANEXA Nr. 3
la metodologia-cadru

CONTRACT DE FORMARE POSTUNIVERSITARA
Nr........... din..........


act:139852%2045727658
act:139852%200

L.......... , In calitate de furnizor de formare profesionald, denumit in continuare furnizor,

reprezentatd prin.......... ,avand functiade .......... ,cusediulin. ......... , telefon/fax
.......... ,e-mail.........., cod fiscal/cod unic de inregistrare . ... ... ..., cont bancar .
......... la..........siconttrezorerie.........., inregistratd in Registrul national al
programelor postuniversitare cunr. .......... ,

IL.......... ,cudomnul/doamna . ......... ,avand CNP .. ...... .. ,adresa.........
LClseria.......... nr........... , In calitate de beneficiar.

1. OBIECTUL CONTRACTULUI
Obiectul contractului 1l constituie prestarea de catre furnizor a serviciului de educatie si
formare postuniversitard in. . ........ pentru domnul/doamna . . . ....... , beneficiar de
formare profesionala.
2. Durata si valabilitatea contractului

2.1. Durata contractuluiestede la . . ... ... .. pana la finalizarea programului de formare
profesionala.
2.2. Durata programuluiestede . . ........ ore de pregatire.

2.3. Furnizorul isi rezerva dreptul de a anula/aména organizarea cursului, cu informarea
prealabild a cursantilor.

3. Valoarea contractului

3.1. Valoarea totald a contractului estede . . ........ lei si include taxa de scolarizare si
serviciile-suport pentru curs.

3.2. Plata se face in lei, fie In numerar la sediul furnizorului, fie prin ordin de platad in cont
bancar.......... la.......... sau cont trezorerie . . .........

4. Obligatiile partilor

I. Furnizorul se obliga:

a) sa presteze serviciile de formare profesionald, cu respectarea normelor legale si a
metodologiilor in materie, pundnd accent pe calitatea formarii profesionale;

b) sa asigure resursele umane, materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfasurarii
activitatii de formare profesionala;

¢) sa asigure finalizarea procesului de formare profesionald si sustinerea examenelor de
absolvire;

d) sa asigure instruirea in domeniul securitatii i sdndtatii In munca;

e) sd nu impuna beneficiarului sd participe la alte activitati decat cele prevazute in programul
de formare profesionala.

II. Beneficiarul serviciului de formare profesionala se obliga:

a) sa depuna, la inscriere, dosarul personal al participantului, dosar care trebuie sa contina
toate documentele enumerate in cererea de inscriere la cursuri, conform legislatiei specifice in
vigoare;

b) sa frecventeze programul de formare profesionald pe intreaga perioada;

¢) sa utilizeze resursele materiale, tehnice si altele asemenea potrivit scopului si destinatiei
acestora si numai in cadrul procesului de formare profesionala, evitand degradarea, deteriorarea
sau distrugerea acestora;

d) sa pastreze ordinea, curatenia si disciplina pe parcursul frecventarii cursurilor de formare
profesionald;

e) sa respecte normele privind securitatea si sindtatea in munca.

5. Raspunderea contractuala

5.1. Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarea
necorespunzatoare a contractului, partea vinovata raspunde potrivit legii.

6. Forta majora

6.1. Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul in care aceasta este dovedita in
conditiile legii.



6.2. Partea care, din cauza de fortd majord, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va
instiinta In scris cealaltd parte contractantd, in termen de cel mult 5 zile de la data incetarii
situatiei de fortd majora.

7. Solutionarea litigiilor

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executarii contractului.

Daci rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila, partile se pot adresa instantei de judecata
competente, potrivit legii.

8. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

8.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract.

8.2. Partile pot stabili de comun acord suspendarea/amanarea pe o duratd limitatd a
contractului, maximum o serie.

8.3. Prezentul contract poate inceta In urmatoarele conditii:

a) prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;

b) prin reziliere.

8.4. In cazul in care una dintre parti nu isi respecta obligatiile asumate prin contract, partea
lezata poate cere rezilierea contractului.

9. Dispozitii finale

Prezentul contract reprezintd acordul de vointa al partilor si a fost incheiat astazi, .........
., In doud exemplare originale, cate unul pentru fiecare parte.

Furnizor- Beneficiar,
Universitatea, .........
ANEXA Nr. 4
la metodologia-cadru
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