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Preambul

Avand in vedere dispozitiile Regulamentului nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) emis de Parlamentul
European si Consiliul Uniunii Europene,

Luédnd in considerare importanta deosebita a garantarii dreptului la viatd intim, familiala si privatd, asa
cum este previzut la art. 26 din Constitutia Romaniei, {inind seama de necesitatea protejarii acestui drept
fundamental in cadrul activitatilor de prelucrare a datelor cu caracter personal, supuse Regulamentului
general privind protectia datelor,

Tindnd seama cd Autoritatea Nationald pentru Calificari, denumita in continuare ANC, prin activitatea
desfasurata de angajatii acesteia, prelucreaza date cu caracter personal, pentru protectia carora este necesara
adoptarea unei politici in acest sens

CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1 — Scopul si sfera de aplicare

(1) Prezenta Politica are ca scop stabilirea unor norme de atitudini, comportament si actiune, denumite in
continuare norme de conduitd, pentru asigurarea unui nivel adecvat de protectie a datelor cu caracter
personal prelucrate de cétre personalul ANC care prin prisma sarcinilor de serviciu acceseaza, introduce
intr-o evidenta de orice fel, modifica, stocheazi sau transmite in orice mod date cu caracter personal.

(2) Normele de conduitd stabilite prin prezenta Politicd definesc cadrul in care se face exercitarea
drepturilor §i obligatiilor care revin angajatilor ANC in domeniul protectiei persoanelor in privinta
prelucrérii datelor cu caracter personal, in relatiile ANC cu persoanele vizate (in calitate de beneficiari
ai serviciilor prestate, de utilizatori etc.), cu alti operatori de date cu caracter personal, precum si cu alte
persoane fizice sau juridice.

(3) Prezenta Politici se aplicd indiferent de operatiunea prin care angajatii ANC prelucreazi datele cu
caracter personal.
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Art. 2 — Definirea termenilor
(1) Termenii folositi in prezenta Politica au urmatorul sens, conform Regulamentului general privind
protectia datelor :

1. ,.date cu caracter personal” inseamna orice informatii privind o persoani fizica identificatd sau
identificabila (,,persoana vizata”); o persoani fizicé identificabila este o persoani care poate fi
identificatd, direct sau indirect, in special prin referire la un element de identificare, cum ar fi un
nume, un numir de identificare, date de localizare, un identificator online, sau la unul sau mai multe
elemente specifice, proprii identitétii sale fizice, fiziologice, genetice, psihice, economice, culturale
sau sociale;

2. ,prelucrare” inseamna orice operatiune sau set de operatiuni efectuate asupra datelor cu caracter
personal sau asupra seturilor de date cu caracter personal, cu sau fara utilizarea de mijloace
automatizate, cum ar fi colectarea, inregistrarea, organizarea, structurarea, stocarea, adaptarea sau
modificarea, extragerea, consultarea, utilizarea, divulgarea prin transmitere, diseminarea sau punerea
la dispozitie in orice alt mod, alinierea sau combinarea, restrictionarea, stergerea sau distrugerea;

3. ,restrictionarea prelucririi” inseamnd marcarea datelor cu caracter personal stocate cu scopul de a
limita prelucrarea viitoare a acestora;
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4. ,pseudonimizare” inseamna prelucrarea datelor cu caracter personal intr-un asemenea mod incit
acestea s nu mai poaté fi atribuite unei anume persoane vizate fara a se utiliza informatii
suplimentare, cu conditia ca aceste informatii suplimentare sa fie stocate separat si sa faca obiectul
unor masuri de naturd tehnica si organizatorica care sa asigure neatribuirea respectivelor date cu

caracter personal unei persoane fizice identificate sau identificabile;

5. ,sistem de evidenta a datelor” Inseamna orice set structurat de date cu caracter personal accesibile
conform unor criterii specifice, fie ele centralizate, descentralizate sau repartizate dupa criterii
functionale sau geografice;
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6. ,,operator” inseamnd persoana fizicé sau juridica, autoritatea public, agentia sau alt organism care,
singur sau impreunai cu altele, stabileste scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter
personal; atunci cand scopurile si mijloacele prelucrérii sunt stabilite prin dreptul Uniunii sau dreptul
intern, operatorul sau criteriile specifice pentru desemnarea acestuia pot fi prevdzute in dreptul
Uniunii sau in dreptul intern;
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7. ,,persoand imputernicitd de operator” inseamna persoana fizica sau juridicd, autoritatea publica,
agentia sau alt organism care prelucreaza datele cu caracter personal in numele operatorului;

8. ,destinatar” inseamna persoana fizica sau juridica, autoritatea publica, agentia sau alt organism céreia
(caruia) i sunt divulgate datele cu caracter personal, indiferent daci este sau nu o parte tertd. Cu toate
acestea, autorititile publice cérora li se pot comunica date cu caracter personal in cadrul unei anumite
anchete 1n conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern nu sunt considerate destinatari;
prelucrarea acestor date de cétre autoritétile publice respective respectd normele aplicabile in materie
de protectie a datelor, in conformitate cu scopurile prelucrarii;

9. ,.parte tertd” inseamnd o persoand fizicé sau juridica, autoritate publicd, agentie sau organism altul

decét persoana vizatd, operatorul, persoana imputernicitd de operator si persoanele care, sub directa

Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, intrarea B, etajul 2, cam. 117, sector 1, Bucuresti, 010155
Tel.: 021.313.00.50/51/52, fax 021.313.00.53; e-mail: office@anc.edu.ro; web: www.anc.edu.ro



AUTORITATEA -'!:.-;;--.,:
MINISTERUL EDUCATIE! NATIONALI * NATIONALA
PENTRU CALIFICARI ROMANIA

Inregistrat ca operator de date cu caracter personal cunr. 25720

autoritate a operatorului sau a persoanei imputernicite de operator, sunt autorizate sa prelucreze date
cu caracter personal;

10. ,,consimtdmént” al persoanei vizate inseamna orice manifestare de vointa liberd, specific,
informati si lipsitd de ambiguitate a persoanei vizate prin care aceasta accepti, printr-o declaratie
sau printr-o actiune fara echivoc, ca datele cu caracter personal care o privesc sa fie prelucrate;

11. ,,incélcarea securitétii datelor cu caracter personal” Inseamna o incélcare a securitétii care duce, in
mod accidental sau ilegal, la distrugerea, pierderea, modificarea, sau divulgarea neautorizati a
datelor cu caracter personal transmise, stocate sau prelucrate intr-un alt mod, sau la accesul
neautorizat la acestea;

12. ,.date genetice” inseamna datele cu caracter personal referitoare la caracteristicile genetice mostenite
sau dobandite ale unei persoane fizice, care ofera informatii unice privind fiziologia sau sénitatea
persoanei respective si care rezultd in special in urma unei analize a unei mostre de material biologic
recoltate de la persoana in cauzi;

13. ,,date biometrice” inseamnd o date cu caracter personal care rezultd in urma unor tehnici de
prelucrare specifice referitoare la caracteristicile fizice, fiziologice sau comportamentale ale unei
persoane fizice care permit sau confirmé identificarea unic3 a respectivei persoane, cum ar fi
imaginile faciale sau datele dactiloscopice;
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14. ,,date privind sinitatea” inseamna date cu caracter personal legate de sénitatea fizica sau mentald a
unei persoane fizice, inclusiv prestarea de servicii de asistentd medicald, care dezvaluie informatii
despre starea de sdnitate a acesteia;

15. ,;sediu principal” inseamna:

(a) in cazul unui operator cu sedii in cel putin doua state membre, locul in care se afld
administratia centrald a acestuia in Uniune, cu exceptia cazului in care deciziile privind
scopurile si mijloacele de prelucrare a datelor cu caracter personal se iau intr-un alt sediu al
operatorului din Uniune, sediu care are competenta de a dispune punerea in aplicare a acestor
decizii, caz in care sediul care a luat deciziile respective este considerat a fi sediul principal;

(b) 1n cazul unei persoane imputernicite de operator cu sedii in cel putin dou state membre, locul
in care se afla administratia centrald a acesteia in Uniune, sau, in cazul in care persoana
imputernicita de operator nu are o administratie centrala in Uniune, sediul din Uniune al
persoanei imputernicite de operator in care au loc activitétile principale de prelucrare, in
contextul activitdtilor unui sediu al persoanei imputernicite de operator, in méasura in care
aceasta este supusé unor obligatii specifice in temeiul prezentului regulament;

16. ,reprezentant” inseamna o persoana fizica sau juridica stabilitd in Uniune, desemnata in scris de
céatre operator sau persoana imputernicitd de operator in temeiul articolului 27, care reprezinta
operatorul sau persoana imputernicit in ceea ce priveste obligatiile lor respective care le revin in
temeiul prezentului regulament;

17. ,intreprindere” inseamna o persoana fizica sau juridica ce desfasoard o activitate economica,
indiferent de forma juridica a acesteia, inclusiv parteneriate sau asociatii care desfasoard in mod
regulat o activitate economica;
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18.

19.

20.

21

22.

24,

25.

26.
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»grup de intreprinderi” inseamna o intreprindere care exercitd controlul si intreprinderile controlate
de aceasta;

39 A

»reguli corporatiste obligatorii” inseamna politicile in materie de protectie a datelor cu caracter
personal care trebuie respectate de un operator sau de o persoand imputernicitd de operator stabilitd
pe teritoriul unui stat membru, in ceea ce priveste transferurile sau seturile de transferuri de date cu
caracter personal citre un operator sau o persoand imputernicitd de operator in una sau mai multe
téri terte In cadrul unui grup de Intreprinderi sau al unui grup de intreprinderi implicate intr-o
activitate economica comuna;

»autoritate de supraveghere” inseamna o autoritate publica independenti instituitd de un stat
membru in temeiul articolului 51;

Lautoritate de supraveghere vizatd” inseamni o autoritate de supraveghere care este vizata de
procesul de prelucrare a datelor cu caracter personal deoarece:

(a) operatorul sau persoana imputerniciti de operator este stabilitd pe teritoriul statului membru al
autoritétii de supraveghere respective;

(b) persoanele vizate care isi au resedinta in statul membru in care se afla autoritatea de
supraveghere respectiva sunt afectate in mod semnificativ sau sunt susceptibile de a fi afectate
1n mod semnificativ de prelucrare; sau

(c) la autoritatea de supraveghere respectiva a fost depusa o plangere;

w9y A

»prelucrare transfrontalierd” inseamna:

(a) fie prelucrarea datelor cu caracter personal care are loc in contextul activitétilor sediilor din
mai multe state membre ale unui operator sau ale unei persoane imputernicite de operator pe
teritoriul Uniunii, daca operatorul sau persoana imputernicitd de operator are sedii in cel putin
doua state membre; sau

(b) fie prelucrarea datelor cu caracter personal care are loc in contextul activitatilor unui singur
sediu al unui operator sau al unei persoane imputernicite de operator pe teritoriul Uniunii, dar
care afecteazd in mod semnificativ sau este susceptibila de a afecta in mod semnificativ
persoane vizate din cel putin doua state membre;

»obiectie relevantd si motivata” Inseamna o obiectie la un proiect de decizie in scopul de a stabili
daca exista o incélcare a prezentului regulament sau dacd masurile preconizate in ceea ce priveste
operatorul sau persoana imputernicitd de operator respecta prezentul regulament, care demonstreaza
in mod clar importanta riscurilor pe care le prezintéd proiectul de decizie 1n ceea ce priveste
drepturile si libertitile fundamentale ale persoanelor vizate si, dup caz, libera circulatie a datelor cu
caracter personal in cadrul Uniunii;

»Serviciile societdtii informationale” inseamna un serviciu astfel cum este definit la articolul 1
alineatul (1) litera (b) din Directiva 98/34/CE a Parlamentului European si a Consiliului;

»organizatie internationald” inseamnd o organizatie si organismele sale subordonate reglementate de
dreptul international public sau orice alt organism care este instituit printr-un acord incheiat intre
doud sau mai multe tdri sau in temeiul unui astfel de acord.
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CAPITOLUL II: Principiile prelucririlor de date cu caracter personal efectuate de ciitre angajatii
ANC

Art. 3 — Legalitatea si transparenta

(1) Angajatii ANC, denumiti in continuare angajati, recunosc si respecta dreptul la viatd intima, familiald
si privata.

(2) Prelucrarea datelor cu caracter personal de cétre angajati se desfasoara in conformitate cu prevederile
legale in vigoare.

(3) Angajatii sunt obligati sa asigure transparenta prelucrérilor de date cu caracter personal.

Art. 4 — Responsabilitatea

(1) Angajatii sunt responsabili pentru datele cu caracter personal aflate sub controlul lor, precum si
pentru datele transferate catre terti.

(2) Conducitorii / sefii structurilor stabilesc categoriile de date cu caracter personal pe care le prelucreazi
angajatii aflati in subordinea acestora.

Art. 5 — Legitimitatea scopului colectarii

(1) Colectarea de date cu caracter personal prin mijloace frauduloase, neloiale sau ilegale este interzisa.

(2) Conducitorii / sefii structurilor definesc scopurile pentru care sunt colectate datele cu caracter personal
fnainte de momentul colectirii acestora.

(3) Comunicarea scopurilor citre persoanele vizate se realizeaza in scris sau in forma electronica, intr-un
limbaj c4t mai simplu pentru a fi accesibil pentru persoanele vizate.

(4) Datele cu caracter personal nu pot fi prelucrate ulterior in alte scopuri incompatibile cu scopul in care
datele au fost inifial colectate.

(5) Angajatii prelucreazi datele cu caracter personal numai pentru scopurile pentru care au fost colectate.

Art. 6 — Consimtamantul

(1) Consimtamantul persoanelor vizate este necesar in cazul prelucrarii datelor cu caracter personal, in
afara cazurilor in care legea dispune altfel.

(2) Angajatii vor folosi exclusiv mijloacele puse la dispozitie de citre ANC pentru a informa persoanele
vizate in legéturd cu prelucrarea datelor cu caracter personal §i pentru a solicita consim{amantul
acestora la momentul colectrii datelor cu caracter personal.

(3) Persoana vizaté 1si poate retrage consimtdméntul in orice moment, sub conditia avizarii prealabile a
operatorului. Acesta va informa persoana vizatd in legaturd cu procedura si efectele retragerii
consimtamantului.

Art, 7 — Legitimitatea stocérii

(1) Angajatii sunt obligati sd pastreze datele cu caracter personal exacte, complete si actualizate, pentru
realizarea scopurilor pentru care sunt utilizate.

(2) Datele inexacte sau incomplete trebuie sterse sau rectificate la solicitarea persoanei vizate.

(3) Datele cu caracter personal se stocheazi numai pentru perioada necesara atingerii scopurilor stabilite.
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(4) Conducitorii / sefii structurilor trebuie sa argumenteze perioadele minime §i maxime necesare pentru
stocarea datelor colectate, avand in vedere obligatia de respectare a drepturilor persoanei vizate, in
special a dreptului de acces, de interventie si de a fi uitat.

(5) In urma verificarilor periodice, datele cu caracter personal detinute de operator, care nu mai servesc
realizarii scopurilor sau indeplinirii unor obligatii legale, vor fi distruse, sterse sau transformate in date
anonime intr- un interval de timp rezonabil, potrivit procedurilor stabilite de lege sau, in lipsa unor
astfel de dispozitii legale, de citre angajati.

Art. 8 — Securitatea prelucrarilor

(1) In cadrul operatiunilor efectuate asupra datelor cu caracter personal se asigura un nivel de protectie si
securitate adecvat in urmatoarele scopuri: pentru a limita accesul la bazele de date, pentru a interzice
copierea datelor in afara locurilor in care acestea sunt gestionate si pentru a impiedica orice circulatie
necontrolaté a datelor.

(2) in aplicarea alin. (1), Serviciul MIRN propune misurile tehnice adecvate spre avizare presedintelui
ANC.

(3) n aplicarea alin. (1), conducatorii / sefii structurilor propun presedintelui ANC spre avizare masurile
organizatorice pe care le considera adecvate.

(4) Masurile tehnice avizate potrivit alin. (2) si respectiv méasurile organizatorice avizate potrivit alin. (3)
se supun spre aprobare presedintelui ANC .

(5) Accesul la datele prelucrate va fi permis angajatilor care au nevoie de acest acces in indeplinirea
obligatiilor de serviciu, precum si persoanelor autorizate in mod expres de cétre conducerea ANC .

Art. 9 — Dreptul la informare

0 Procedurile folosite de angajati n legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal vor fi puse
la dispozitie persoanelor vizate, sub forma de informatii furnizate intr-un limbaj accesibil, prin mijloace
fizice sau electronice.

) La solicitarea persoanelor vizate, angajatii sunt obligati s comunice informatii in legéturi cu
datele cu caracter personal pe care le prelucreaza, sursele din care au colectat datele cu caracter personal,
scopurile prelucrarii, tertii cdrora le-au fost dezvaluite aceste date, cu exceptia cazurilor In care legea nu
interzice o astfel de informare.

3) In cazul in care dezviluirea datelor este impusa de lege (cum ar fi de exemplu: in vederea
executdrii unei hotérari judecatoresti, pentru desfasurarea unei anchete / cercetéri penale), angajatii se vor
asigura ca tertul care solicitd dezviluirea actioneazi in conformitate cu dispozitiile legale aplicabile, iar
cererea are ca obiect numai datele cu caracter personal neexcesive prin raportare la scopul dezviluirii.
Persoana vizata va fi informata in legaturd cu dezvaluirea, numai daca legea permite.

@) Aducerea la cunostinta persoanelor vizate a drepturilor de care beneficiaza se poate face prin
materiale scrise sau prin mijloace electronice.

Art. 10 — Dreptul de acces

(1) Angajatii sunt obligati sd permitd accesul persoanelor vizate la datele cu caracter personal care le
privesc, prin cele mai facile mijloace, pe care le pot pune la dispozitie, in mod rezonabil.

(2) Accesul persoanei vizate nu poate fi permis, cu exceptia cazurilor prevdzute de lege, sau stabilite de
autoritatea de supraveghere, in situatii precum: in cazul in care sunt solicitate date despre o altd
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persoand; in cazul in care ar putea fi afectate viata si siguranta altei persoane; in cazul in care sunt
solicitate date care pot privi informatii comerciale confidentiale; in cazul in care s-ar aduce atingere
solutiondrii unui litigiu sau a unui proces penal.

(3) Angajatii sunt obligati sd motiveze refuzul de a permite accesul la anumite date cu caracter personal.

Art. 11 — Dreptul de interventie

(1) Persoanele vizate au dreptul de a solicita verificarea exactitatii §i a caracterului complet al datelor cu
caracter personal care le privesc, precum si de a solicita rectificarea datelor inexacte sau incomplete,
prin formularea unor contestatii.

(2) Angajatii vor pastra o evidentd a contestatiilor privind caracterul exact sau complet al datelor, care nu
au fost rezolvate, iar n cazul in care datele vor fi transferate catre al{i operatori, vor fi precizate datele
care au fost rectificate sau in privinta ciirora existd contestatii nerezolvate.

(3) Dispozitiile alin. (2) se aplica si in cazul dezvaluirii de date cétre terti, daca este cazul.

(4) Actualizarea bazelor de date se face pe baza informatiilor transmise de persoanele vizate, precum si a
informatiilor furnizate de orice sursa externd autorizata de lege.

Art. 12 — Dreptul de a fi uitat

(1) Prin exercitarea dreptului de a fi vitat, persoana vizata solicitd stergerea tuturor datelor cu caracter
personal care 1i apartin si care se afla in evidentele si/sau in bazele de date gestionate de angajatii ANC.

(2) Persoanele vizate isi pot exercita dreptul de a fi uitat in orice moment ulterior scurgerii perioadei

stabilite de lege pentru pastrarea datelor cu caracter personal care se refera, dupa caz, la:

a) salarizare;

b) achitarea contributiilor de asigurari sociale, asigurdri de sanitate si impozitelor retinute la nivelul

angajatorului;

c) durata/ perioadele in care persoana vizata a beneficiat de formare profesionala finantatd de ANC.

(3) In cazul prelucrarilor ulterioare, precum si al transferului citre alti operatori al datelor cu caracter

personal, angajatii se vor asigura cd acestea se fac in baza unor obligatii legale exprese.

Art. 13 — Legitimitatea transferului

(1) In cazul transferului de date cu caracter personal citre alti operatori, persoanele vizate vor fi informate
cu privire la transfer, mentiondndu-se temeiul legal al efectuarii transferului.

(2) Garantiile pentru asigurarea protectiei datelor cu caracter personal in cadrul transferului de date cétre
alti operatori vor fi previzute prin acorduri tehnice si procedurale incheiate cu acestia.

Art. 14 — Solutionarea plangerilor / reclamatiilor

(1) Procedura de primire, inregistrare si solutionare a plangerilor, reclamatiilor st a celorlalte cereri ale
persoanelor vizate va fi conforma cu prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al ANC si
ale Regulamentului Intern ANC , in termenele si conditiile previdzute de lege.

(2) Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a organiza, coordona, monitoriza si comunica
solutionarea plangerilor, reclamatiilor si petitiilor adresate ANC legate de prelucrarea datelor cu caracter
personal, in termenele si conditiile prevazute de lege.

(3) In acest scop, responsabilul cu protectia datelor va colabora cu toate structurile organizatorice din
cadrul ANC, conform prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare si ale Regulamentului
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Intern, precum si cu Autoritatea Nationald de Supraveghere si Protectie a Datelor cu Caracter Personal-
ANSPDCP.

Art. 15 — Colaborarea cu autoritatea de supraveghere

(1) Anual sau ori de céte ori se va solicita, responsabilul cu protectia datelor va prezenta autoritatii de
supraveghere a prelucrarilor de date cu caracter personal rapoarte sau sinteze cu privire la reclamatiile
primite si la modul de solutionare a acestora.

(2) Rapoartele si sintezele la care se refer alin. (1) vor putea contine si alte informatii privind aspecte din
activitatea angajatilor in domeniul protectiei datelor cu caracter personal, precum si propuneri de
imbunatétire a activitatii acestora.

(3) Responsabilul cu protectia datelor are obligatia de a notifica autoritatea nationala de supraveghere cu
privire la incidentele de securitate in urma cérora datele persoanelor vizate au devenit accesibile unui numér
nelimitat de persoane sau pentru care existd o probabilitate ridicatd sd ajungd accesibile unui numir
nelimitat de persoane.

(4) Termenul in care se face notificarea, precum si continutul acesteia se conformeazi prevederilor
Regulamentului general privind protectia datelor.

Art. 16 — Cheltuielile suportate de catre persoanele vizate

Angajatii vor lua masuri pentru asigurarea unui nivel rezonabil al cheltuielilor ocazionate de exercitarea
drepturilor previzute de lege si de codul de conduita, cheltuieli care sunt in sarcina persoanei vizate, cu
exceptia cazului in care aceste drepturi pot fi exercitate in mod gratuit.

Art. 17 — Sanctiuni

(1) Incalcarea cu vinovatie a normelor din prezenta Politicd de catre angajatii ANC constituie abatere
disciplinard, care va atrage rdspunderea disciplinarda a angajatului, in conditiile prevederilor
Regulamentului de Organizare si Functionare al ANC, precum si cele ale Regulamentului Intern.

(2) Dacé faptele sunt sdvarsite in astfel de conditii incit, potrivit legii penale, constituie infractiuni,
féptuitorii acestora vor fi sanctionati conform legii penale. Raspundererea penala nu exclude raspunderea
disciplinara pentru fapta sévarsita.

(3) Daca in continutul unei plangeri/reclamatii/sesizari in forma scrisa sau electronica se descriu fapte ale
angajatilor ANC, de naturd si contravind normelor din prezenta Politicd, va fi sesizat responsabilul cu
protectia datelor.

(4) Acesta va informa conducitorul structurii organizatorice din care face parte angajatul, urméand ca, in
urma analizrii situatiei de fapt si de drept, si se stabileasca daci faptele semnalate se inscriu in prevederile
alineatelor (1) si/sau (2) de mai sus.

(5) Stabilirea abaterilor disciplinare si sanctiunile disciplinare aplicabile acestora se face conform
dispozitiilor Regulamentului Intern ANC , in conditiile legii.

Art. 18 — Autoritatea de supraveghere

Persoanele vizate au posibilitatea de contactare a Autoritdtii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal, respectiv ANSPDCP, in cazul in care considera ca drepturile fundamentale
privind prelucrarea datelor cu caracter personal au fost incélcate.
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Datele de contact ale ANSPDCP sunt urmitoarele:

Adresa: B-dul G-ral. Gheorghe Magheru 28-30
Sector 1, cod postal 010336
Bucuresti, Romania
Telefon: +40.318.059.211
+40.318.059.212
Fax: +40.318.059.602
Email: anspdcp@dataprotection.ro
Pagina de internet: www.dataprotection.ro
Aviz de legalitate, Intocmit,

Consilier jufid; Res. Protectia datelor
Cristi BATARU Flavius ILIE
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