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AUTORITATEA NATIONALA PENTRU CALIFICARI
RAPORT DE ACTIVITATE
PENTRU ANUL 2015

DIRECTIA DE FORMARE PROFESIONALA A ADULTILOR, CALIFICARI,
REGLEMENTARI, MONITORIZARE;
- SERVICIUL ASIGURAREA CALITATII $I CONTROL;

- SERVICIUL MANAGEMENTUL INFORMATIEI $I REGISTRE NATIONALE;

CENTRUL NATIONAL DE ACREDITARE;

BIROUL FINANCIAR-CONTABILITATE,;

COMPARTIMENTUL OFICIUL JURIDIC;

COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE SI INTERNATIONALE,;
RESPONSABIL RESURSE UMANE;

COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV-ACHIZITIL

I. Directia de formare profesionali a adultilor, calificari, reglementiiri, monitorizare:

1) Serviciul Asigurarea Calititii si Control se organizeazi in trei
compartimente:
Compartimentul pentru control si monitorizare a sistemului de formare profesionala a
adultilor

Compartimentul Standarde ocupationale §i relatia cu piata muncii
Secretariatul Tehnic
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Compartimentul Invatare pe tot parcursul vietii- Life Long Learning — Punct national de
contact pentru calificiri — IMI

Registraturi si corespondenta interna

-Gestionare registru intrdri —iesiri la nivelul SACC (print si format electronic) ;

-Preluarea de la registratura ANC a corespondentei repartizate SACC §i inregistrarea acestora in
registrul propriu al serviciului ;

-Distribuirea (print si online) documentelor de lucru cdtre angajatii SACC, in urma repartizdrii
sarcinilor de cdtre Sef SACC ;

-Depunerea corespondentei de la nivelul SACC (adrese raspuns) la registratura ANC in vederea
aprobdrii si transmiterii cdtre solicitanti ;

Organizarea §i arhivarea corespunzdtoare a corespondentei la nivel SACC

Activitatea compartimentului Control si Monitorizare a Sistemului de Formare Profesionald a
Adultilor

in anul 2015 expertii Compartimentului de Control si Monitorizare a Sistemului de Formare
prefesionald au asigurat activitatea de control a structurilor din subordine sau din cadrul ANC, a
furnizorilor de formare profesionald a adultilor.

Au fost repartizate un numar de 148 de adrese, acestea referindu-se in principal la:
-eliberarea de certificate de calificare/absolvire,

-verificarea autenticitdtii certificatelor de calificare , absolvire,

-durata programelor de formare, desfasurarea programelor de formare profesionala,
-aspecte referitoare la specialisti, formatori,

-posibilitatea desfasurarii acestora on-line,

- vizite de control si monitorizare

Pentru rezolvarea unor petitii, sesizéri :

-au fost redactate adrese privind solicitarea de date la Comisiile de autorizare judetene, respectiv a
municipiului Bucuresti.

- s-a propus in Consiliul de Administratie ANC si ceara unor institutii specializate ale statului, ori
de cate ori este necesar,efectuarea verificarii de specialitate care si contribuie la clarificarea unor
constatari.

A fost elaborata Metodologia de control si procedura de lucru a Compartimentului pe anul 2015;
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In Hotirarea Consiliului de Administratie ANC nr.5 din 14.04.2015 s-a aprobat Regulamentul de
control, a Procedurilor de control si a figelor de control.

Domeniile care intrd in competenta de control, monitorizare se referd la:

-Comisiile de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor care organizeazi
programe de formare profesionala cu recunoastere nationala,

-Furnizori de formare profesionala a adultilor care organizeaza programe de formare profesionald
cu recunoastere nationald,

- Comitetele sectoriale.

Au fost intocmite note de fundamentare, decizii si comunicéri de instiintare a controlului cétre
entitati. Controalele se inifiaza din oficiu si sau conform planului de control §i monitorizare aprobat
in Consiliul de Administratie ANC.

La finalizarea vizitelor de control, fiecare comisie de control a incheiat, la sediul entitétilor
controlate, acte de control, un proces verbal de control, in care au fost relatate constatérile efectuate,
pentru fiecare obiectiv din tematica de control, alte constatari, deficientele constatate, propuneri de
masuri cu termene de realizare.

Nu au fost obiectiuni la semnarea proceselor verbale de control.

Dupa efectuarea fiecarui control au fost intocmite, de fiecare echipa de control, rapoarte de control,
in care sunt evidentiate concluziile, deficientele constatate, propuneri de mésuri dispuse cu termene
de realizare.

In cazul constatarii unor abateri care, potrivit reglementérilor legale, constituie contraventii, a caror
constatare si sanctionare intréd in competenta altor autoritati, institutii publice in cadrul raportului de
control, monitorizare se va propune sesizarea autoritatii imputernicite, abilitate de lege sé aplice
sanctiunea.

Alte activitati:

Participarea dlui Sorin Anghelut la intdlnirea organizata la INS si efectuarea unui raport de
participare.

Participare dlui Florin Alexandru la cursul “Dezvoltarea capacitatii administrative a MECS prin
implementarea managementului strategic si imbunatatirea leadership-ului institutiei.

Participare dlui Niculescu Alin la Conferinta: ,,Formarea profesionald-cheia pentru dezvoltarea in
cariera si un acces egal cu piata muncii”- organizati la UPB,sala senatului.

Elaborarea situatiilor statistice referitoare la programele de formare profesionald autorizate, la
furnizorii de formare, precum si la absolventii acestor programe.

Documentare articole:
-,,Comunicare a comisiei citre parlamentul european, consiliu,comitetul economic i social
european $i comitetul regiunilor.
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-,,Comunicatul de la Bruges privind intensificarea cooperarii europene in domeniul educatiei si
formarii profesionale pe perioada 2011-2020";
-,,Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild a Roméniei - Orizonturi 2013-2020-2030.

Numerotare documentelor pentru arhiva.

Au fost formulate si transmise rdspunsuri la un numér de 70 petitii, reclamati, sesiziri, memorii
adresate ANC din teritoriu de citre autoritétile publice si de alte persone fizice sau juridice.

NR [Adresa ANC Petent Continut Observatii
1. 21.05.01.2015 Dna Elena Neagu -sesizare ref la obtinerea certif.|solutionat
autorizare SC PROJOB PROFILE
SRL
2 250.19.01.2015 D1 Gheorghe Roman -sesizare ref la participarea in proiect|a fost redirectionala la
Lovin Catrinescu Maria )
Mentor Galati
pentru solutionare
3] 703.16.02.2015 MAI - Inspectoratul|- refla CAJ Mehedinti solutionat
Prefectului jud
Mehedinti
4. 926.02.03.2015 MECS Verificare diploma eliberata de| CAM Bucuresti
Asociatia  Monitorilor de  schii ) g
profesionisti din Romania apoilsolutionat
51 968.04.03.2015 Alina Duma ref. la eliberare adeverinta de| CAJ Clyj
confirmare stutii —Directia 2005.36.CE| = !
- supliment discriptiv- capelan stiapot;solutionat
6. 972.04.03.2015 Dumitra Lavu Ref la eliberare adeverinta de| CAJ Clyj
conformitate studii Directia| )
2005.36.CE- capelan si apoi s-a solutionat
T 1163.13.03.2015 Coic Loredana|-ref la nereguli constatate Petrescu|solutionat
Georgiana— AJPIS | Mihai
Mehedinti
8. 1194.16.03.2015 Dl Sturzu Ioan — Jud.|Sesizare diseminare scutire de impozit |solutionat
Neamt pe salariu
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9. 1182.16.03.2015 Dna Coste Corina Larisa|-ref la curs coafor stilist furnizorja fost trimisa ¢
Cosmo Beauty School solutionare
CAJ Bihor
10. |1348.30.03.2015 MECS- CNRED Ref la autentificare certificat calificare| CAM Bucuresti si @
profesionala- Montator gips — UK|solutionat
NARIC
11. |1350.30.03.2015 MECS- CNRED Ref la autenticitate certificate de|solutionat
calificare profesionala — zidar — UK
Naric
12. |1365.31.03.2015 MMFPSPV Ref la demarare actiune verificare| S-a  solutionat ¢
activitatea CAJ Mehedinti efectuat o vizita d
control
15-17.04.2015)
13. |1446.07.04.2015 MMFPSPV informatii ref la numire pers. In|Au fost solicitate datk
comisiile de evaluare a specialistilor |[CAJ lasi
14. |1517.10.04.2015 ANPC Memoriul Sivu Danut ref la plata curs|Redirectionare CA
menthor Bucuresti
15. |7002.24.03.2015 CAJ lasi Ref la activitatea Cario CD SRL —|MECS, MMFPSPVs
MMFPSPV furnizor cursuri — Lunatur SRL apoi solutionat
MECS
16. |7003.25.03.2015 Dna Neagoe Valeria -ref la conditiile de desfasurare curs| CAM Bucuresti si ap
formare Formare Plus )
solutionat
17. |7018.31.03.2015 Avocatul Popirului Iasi |-Sesizare petitie nr 101/12.02.2015 a|solutionat
dlui Sturzu Ioan
18. ]7031.08.04.2015 DI Bilu Cristinel -ref la furnizorul ~WBR Training|CAJ Mures si
Solution CAJ Brasov si apoi s
solutionat
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19. |7041.09.04.2015 Dna Alina Ana Sirca Ref la nereguli desf. Program formare| CAJ Hunedoara si
- astrolog solutionat
20. {7100.03.06.2015 DI Pavel George -ref la incompatibilitatile|CAJ Galati si g
functionarului public Manaila Liliana [solutionat
21. |7109.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitatea certificate de|CAJ Cluyj si @
calificare = —  dulgher, tamplar,|solutionat
parchetar- CRFPA Clyj
22. |7110.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAJ  Salaj, CA
calificare - dulger, tamplar, mozaicar |Bucuresti
si apoi solutionat
solicitare sprijin asp
sesizate
CNRED- MECS s
MMFPSPV
(adrese7254.29.06.20b
si 7255.29.06.2015)
23. |7111.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAM Bucuresti si
calificare zugrav, tapetar,vopsitor -|solutionat
EURODEAL SRL
CNRED- MK
(7254.29.06.2015)
MMFPSPV
(7255.29.06.2015)
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24. |7112.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAM Bucuresti
calificare — tamplar, fierar, betonist e .
Si apoi solutionat
CNRED- MECS
(7254.29.06.2015)
MMFPSPV
(7255.29.06.2015)
25. |7113.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAM Bucuresti si
calificare- vopsitor, zugrav, tamplar  |solutionat
CNRED- MECS
(7254.29.06.2015)
MMFPSPV
(7255.29.06.2015)
26. |7114.08.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAM Bucuresti si
calificare solutionat
CNRED — MECS
(7254.29.06.2015)
MMFPSPV
(7255.29.06.2015)
27. |7167.27.05.2015 UK Naric Ref la autenticitate certificate de|CAM Bucuresti si 3
calificare solutionat
28. [7179.02.06.2015 Adrian Bogdan Anisiei |Revenire cu solicitarea — supliment|CAJ Sibiu si @
pentru autoriz. ~drenaj limfatic manual | solutionat
29. |7181.02.06.2015 UK Naric Ref'la autenticitate certificate absolvire| AJOFM Timis si #
curs dulger pentru constructii solutionat
30. [7183.04.06.2015 AJPIS Brasov Redirectionare petitie Angelo|solutionat
Mihailescu
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31.  |7199.09.06.2015 DI Cliserescu Vlad Ref'la curs organizat — SC CEPECOM|CAM Bucuresti
SRL
32. |7211.12.06.2015... |DIl Gheorghe Smirna Ref la curs organizat la SC Sorste SA|CAJ Vrancea
SC Sorste SA — un specialist in SSM
33. [7229.17.06.2015 Dna Mihaela Iancu Ref la diploma neeligibila curs-|{CAJ Iasi, CAJ
Politia locala Floresti  |formator de formatori Politia locala
Floresti si apoi ¢
solutionat
34. [7232.18.06.2015 MECS-Min. Public|Ref la certificate absolvire cursuri -  |CAJ Constanta
Parchet Tribunal Iasi i
Parchet Tribwa
[alomita
si apoi solutionat
35. |7234.18.06.2015 DI Marina Ionut Ref la conditii participare curs Redirectionare CA
Bucuresti
36. [7252.25.06.2015 UK Naric Verificare certificate calificare|CAJ Salaj si @
profesionala — SC PROFESSIONAL |solutionat
CARE
37. |7313.16.07.2015 Dna Radu Emilia Ref la amanare eliberarecertificat curs| CAM  Bucuresti @
manager proiect solutionat
38. [7324.23.07.2015 UK Naric Ref'la verificare certificate — Trustul de| CAM Bucuresti ......
Constructii Industriale SA
39  [7335.27.07.2015 CAl lasi Clarificari plata specialist evaluare|solutionat
NPS School SA Iasi — agent securitate
40. [7376.10.08.2015 ACRC Oltenia Clarificari dosar autorizare program|CAJ Mehedinti si @
sudor depus la CAJ Mehedinti solutionat
41. |7391.12.08.2015 UK Naric -verificare certificate absolvire —|CAM Bucuresti....
servant pompier
42. [7401.14.08.2015 UK Naric Verificare certificate de absolvire —|CAJ Iasi si @

technician maseur — FEG Education
Tasi

solutionat
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43.

7407.14.09.2015

UK Naric

Verificare certificate sudor — Colegiul
Tehnic Gheorghe Cartianu

CAJ Neamt si
solutionat

44,

7444.01.09.2015

CAJ Iasi

Ref la posibila incalcare prevederi art
54 din OG 129.2000

CAJ Iasi si o
solutionat

45.

7531.02.10.2015

UK Naric

Verificare autenticitate certificat -
Adam V Dragos - lacatus mechanic —
SC Comsa SA

CAJ Sibiu si
solutionat

46.

7450.02.09.2015

SC SOTER SRL

Solicitare ref la incadrarea unui salariat
in functia de economist

solutionat

47.

7540.06.10.2015

UK Naric

Verificare certificat calificare -
electrician constructor- Condruz M
Constantin — SC Profesional PN

CAJ Sibiu si 3
solutionat

48.

7541.06.10.2015

SC Profesional

Confirmare autenticitate certificat
electrician constructor- SC Profesional
PN

49.

2006.02.06.2015

ANPIS Bucuresti

Solicitare constituire comisie mixta
specialisti ANC si CAJ Iifov —
verificare furnizor Asociatia Colegiul
Nautic Roman

CAJ Ilifov - solicita
nominalizare 2 pers.h
echipa de contb
Asociatia Colegh
Nautic Roma
Comunicare vizita d
control 20.07.2015

50.

3088.09.09.2015

UK Naric

Solicitare verificare certificate
calificare — SC Romstal Imex SRL

CAM
Bucuresti
si apoi
solutionat

51.

3089.09.09.2015

UK Naric

Solicitare verificare certificate
calificare — instalator canal — Didact
CCCF

CAM
Bucuresti
si apoi
solutionat

52.

3094.09.09.2015

UK Naric

Solicitare verificare certificate- SC
Euro Jobs SRL Petrosani
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53. [3099.09.09.2015 UK Naric Solicitare verificare certificate de|CA
calificare- SC Tehno Art Solution SRL | Bucuresti
si apoi s-a
solutionat
54. |7596.21.10.2015 Dna Nicoleta Ocneriu  |Ref la verificare furnizor autorizat| CAM Bucuresti si @
CEDES solutionat
55. [7629.02.11.2015 Dna Ciupei Ana Maria|Ref la diploma obtinuta la curs —|solutionat
MMFPSPV ocupatia cosmetician
56. |7638.05.11.2015 Dna Toteanu Elena Ref'la diploma- curs contabilitate CAJ Jasi
MECS ! . |
Solutionare memoriul dnei Toteanu|solutionat
Elena
57. |3774.09.11.2015 SC ADPP 4 SA Solicitare verificare certificate CAM Bucuresti si
solutionat
58. [7668.11.11.2015 Magda Cojocaru Ref eliberare curs formatori - Craiova |CAM Bucuresti si
solutionat
59. |7670.12.11.2015 Stanca Mirela Popescu |Ref la acreditare certificat analist|{ CAM Bucuresti si @
resurse umanerecunoscut UE solutionat
60. [7673.12.11.2015 UK Naric Solicitare verificare certificate
61. (7686.18.11.2015 Dna Geanina Enache Ref la acreditare CAM Bucuresti
62. |7690.19.11.2015 SC ADPP 4 SA Verificare certificate de calificare|Cepecom SRL si @
profesionala solutionare
63. [7699.24.11.2015 UK Naric Solicitare  verificare certificat —|CAM Bucuresti si 3
Institutul tehnologic SRL Bucuresti  |solutionat
64. [7700.24.11.2015 UK Naric Verificare 2 certificate de competenta|solutionat
profesionala eliberate de 2 entitati
diferite — Munteanu Daniela
65. |7701.24.11.2015 UK Naric Verificare certificate de calificare
profesionala
66. [7704.26.11.2015 Dna Neacsu Lenuta Informatii acreditare curs [ solutionat

Universitatea Babes Bolyai
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67. |7706.02.12.2015 DI Eduard Ionescu Informatii autorizatie SC Profesional|CAJ Arges si
New Consult SRL solutionat
68. |7711.03.12.2015 DnalLaura Andronache |Eliberare curs formare profesionala —
fotograf — SC Avantaj Consulting SRL
69. |[7720.07.12.2015 DI Horia Dani Ref la diplome recunoscute Eurocor  |solutionat
70. |7755.21.12.2015 Dna Stef Anca Irina Informatii curs management resurse| CAM Bucuresti si
umane- ASE — POSDRU — Neeliberare | solutionat
adeverinta
Entitatea Raport
Nr Adresa ANC controlata PV control/monitorizare Sediu
328/23.01.2015 Eurodezvoltara SRL | 002/15.01.2015 da Bucuresti
2 Eurocor-Institutul
European de Studii
329/23.01.2015 prin Corestondent | 003/16.01.2015 da Bucuresti
3 | 330/23.01.2015 Intratest 004/16.01.2015 da Bucuresti
4 Asociatia Absolut
345/26.01.2015 School 005/23.01.2015 RC104/26.01.2015 Bucuresti
5 SC Sarmis-Columna
346/26.01.2015 Consult 001/15.01.2015 RC100/19.01.2015 Bucuresti
6 CEPECA Consulting
616/10.02.2015 Center 006/27.01.2015 RC105/02.02.2015 Bucuresti
7 INCDPM-Alexandru
617/10.02.2015 Darabont 007/29.01.2015 RC106/02.02.2015 Bucuresti
618/10.02.2015 ISOP 008/30.01.2015 RC107/02.02.2015 Bucuresti
SC Mar Anca
Company SRL 010/17.02.2015 RC109/18.02.2015 Bucuresti
10 libah Studio SRL 013/20.02.2015 RC112/03.03.2015 Bucuresti
11 SC G4S Secure
1051/09.03.2015 | Solution SRL 018/27.02.2015 RC117/02.03.2015 Bucuresti
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12 SC Harrison
Consuiting &
1052/09.03.2015 | management 017/26.02.2015 RC116/02.03.2015 Bucuresti
13 Trening&Teaching
1053/09.03.2015 | Center 016/25.02.2015 RC115/02.03.2015 Bucuresti
14 SC International
1054/09.03.2015 | Computer School 015/24.02.2015 RC114/02.03.2015 Bucuresti
15 [ 1055/09.03.2015 | Tuv Rheinland 014/24.02.2015 RC113/25.02.2015 Bucuresti
16 | 1240/19.03.2015 | SC Albert Design 009/17.02.2015 RC108/23.02.2015 Bucuresti
17 Formare
Profesionala Plus
1241/19.03.2015 | SRL 001/18.02.2015 RC110/23.02.2015 Bucuresti
18 Asociatia Colegiul
2622/22.07.2015 | Nutic Roman 022/15.07.2015 RC121/20.07.2015 lifov
19 | 2623/22.07.2015 | CAJ Iifov 021/14.07.2015 RC120/20.07.2015 Iifov
20 AFACOV
2978/07.09.2015 | Consulting Group Covasna
21 Asociatia pentru
Dezvoltare
Antreprenoriatului
3348/06.10.2015 | Feminin 70CC/07.10.2015 Bucuresti
22 Asociatia
Academia de
3349/06.10.2015 | Coching da Bucuresti
23 | 3350/08.10.2015 | IPASA da Bucuresti
24 CEDES Cercetare-
3351/08.10.2015 | Dezvoltare SRL da Bucuresti
25 | 3352/08.10.2015 | Move-ON da Bucuresti
26 SC G4S Secure
3353/12.10.2015 | Solution SRL da Bucuresti
27 Universitatea Spiru
3364/12.10.2015 | Haret da Bucuresti
28 | 3365/12.10.2015 | SCTEV Karpt SRL | da Bucuresti
29 SC Turism Form
3366/12.10.2015 | SRL da Bucuresti
30 EON Formexpert
3367/12.10.2015 | SRL da Bucuresti
31| 3368/08.10.2015 | SC Intratest SA da Bucuresti
32 | 3369/08.10.2015 | SC F64 Studio SRL | 27054/07.10.2015 Bucuresti
33| 3418/12.10.2015 | CEPECOM 349/09.10.2015 Bucuresti
34 SC
Interdevelopment
3419/12.10.2015 | SRL 494/08.10.2015 Bucuresti
35| 3421/08.10.2015 | CNIPMMR 6794DP/08.10.2015 Bucuresti
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36 SC Eurocor IECC

3422/12.10.2015 | SRL 4368/09.10.2015 Bucuresti
37 | 3423/12.10.2015 | Guard One SRL da Bucuresti
38 Asociti Pro

Societate

3424/09.10.2015 | Sf.Ciprian 810/08.10.2015 Bucuresti
39 Competent

3425/07.10.2015 | Consulting SRL 69/07.10.2015 Bucuresti
40 | 3426/12.10.2015 | Training Café da Bucuresti
41 Asociatia Absolut

3427/09.10.2015 | School 282/08.10.2015 Bucuresti
42 Caldo Privat

3428/12.10.2015 | Security SRL da Bucuresti
43| 3429/09.10.2015 | MS Expertmob SRL | da Bucuresti
44 | 3898/25.11.2015 | AEVB da 004CCM/20.11.2015 Bucuresti
45 Edu Prof

3899/25.11.2015 | Consulting 53/23.11.2015 007CCM/25.11.2015 Bucuresti
46 SC Brainstorming

3900/25.11.2015 | Consulting 840/19.11.2015 005CCM/20.11.2015 Bucuresti
47| 3901/25.11.2015 | ARC 145/17.11.2015 003CCM/20.11.2015 Bucuresti
48 R4 Consultanta si

Formare

3902/20.11.2015 | Profesionala SRL 251/16.11.2015 Bucuresti

49 1 3902/20.11.2015 | Study Matrix 006CCM/23.11.2015 | 006CCM/25.11.2015 Bucuresti

Activititile compartimentelor Standarde ocupationale si relatia cu piata muncii & Invitare pe
tot parcursul vietii- Life Long Learning — Punct national de contact pentru califidri — IMI

Documentare legislatie nationala si europeand, programe-cadru, standarde de pregitire profesionala,
standarde ocupationale, certificari, evaluare, atestare, ISCO, ESCO, ISCED, Recomandiri ale
Consiliului Europei, Europass, RNCIS, EQF, legislatie internationald, reglementari in domeniul
formarii profesionale

Elaborarea modelului de Standard ocupational pentru educatie si formare profesionald, aprobat prin
OM 3170/2015, a Ghidului de elaborare a SOEFP, a etapelor de elaborare a SOEFP,

Elaborarea procedurilor interne individuale de lucru in cadrul compartimentului SACC:

Au fost formulate si transmise rdspunsuri la un numaér de 680 de adrese-solicitéri, memorii adresate
ANC din teritoriu de citre autoritatile publice si de alte persone fizice sau juridice, acestea referindu-
se in principal la: identificare cod COR pentru ocupatiile vizate, identificarea depunerii unor cereri
anterioare de asistenta metodologica, identificarea depunerii unor cereri de AM din partea altor
solicitanti; identificarea unor initiatori; identificarea SO deja elaborate/aprobate; verificarea
existentei ocupatiilor vizate in lista de profesii reglementate.
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Analiza si documentare in vederea elaborarii adreselor-raspuns la 136 solicitdri de acordare de
asistentd metodologica transmise cdtre ANC de potentiali initiatori de SO.

Gestionare cererilor in sistem IMI Analiza si documentare asupra sistemului IMI:Preluarea, in
calitate de utilizator ANC in sistem IMI a documentatiei specifice de la Dna Mirabela Boruz de
citre Dna Narcisa Sava; Gestionarea registrului IMI

Acordarea de consultan{d compartimentelor interne si solicitdrilor,direct sau telefonic privind:
elaborare standarde, niveluri de calificare, incadrare in COR, corelare cod COR cu niveluri de
educatie si niveluri de calificare, nomenclatorul calificarilor pentru care se pot organiza programe
finalizate cu certificate de calificare, autorizare furnizori de formare, autorizare centre de evaluare,
niveluri preuniversitare NC - NCP /CNC, calificari de nivel superior — RNCIS/CNC, echivalarea
nivelurilor de calificare conform OM 3973/28 iulie 2014, evaluarea si certificarea competentelor
profesionale, programe de formare, programe cadru, indrumare spre comitetele sectoriale a
initiatorilor de standarde, certificare, completare certificate, apostilare certificate de
absolvire/calificare, apostilare certificate de competente profesionale, domenii de activitate,
comitete sectoriale.

Analiza standardelor ocupationale in vigoare (postate pe site-ul ANC) in vederea identificarii
nivelurilor de calificare aferente ocupatiilor si transpunerea acestora, in conformitate cu legislatia
in vigoare, in cadrul Registrului National al Calificérilor.

Consultarea cu reprezentantii Comitetelor Sectoriale in vederea stabilirii nivelurilor de calificare
aferente ocupatiilor specifice fiecaruia si completdrii Registrului National al Calificérilor;
gestionarea si arhivarea corespunzatoare a corespondentei cu Comitetele Sectoriale si alte institutii
abilitate.

Analiza, documentarea si inaintarea unui punct de vedere asupra proiectului de act normativ de
aprobare a Registrului National al Calificirilor Profesionale (grupa de baza, calificéri, ocupatii
COR, Corespondenta cu calificari prevazute in Nomenclatoarele Calificarilor gestionate de
Ministerul Muncii si Ministerul Educatiei si sarcini/grupa de bazi in conformitate cu ISCO 08).

In Hotararea Consiliului de Administratie ANC nr. 3 din 11.03.2015 s-a aprobat Ghidul de
elaborare a standardului ocupational pentru educatie si formare profesionala. S-a dispus si
publicarea acestuia pe site-ul ANC.

Traducere documente referitoare la Standardele internationale de calificare a educatiei ISCED 201 3.

Analiza si documentare in vederea identificarii studiilor minime obligatorii privind calificarile din
invatamantul superior

Identificare articole online zilnice despre educatie si formare profesionala continua, in vederea
postarii pe site-ul http://www.anc.edu.ro/.
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Traducerea informatiilor relevante despre educatie si formare profesionala extrase de pe site-urile
externe in vederea publicarii pe site-ul ANC

Studiu si documentare materiale referitoare la educatia si formarea profesionala:
-Strategia privind reducerea parasirii timpurii a scolii,
-Strategia de invatare pe tot parcursul vietii.

Studiu si analiza documente ce vizeaza educatia si formarea profesionala din statele membre.
Studiu si analiza materiale pentru a identifica informatii specifice ce vizeaza acreditarea si
asigurarea calitdtii in educatie si formare profesionala din statele membre.

In Hotararile Consiliului de Administratie ANC s-au aprobat un numar de 50 proiecte de standarde
ocupationale pentru educatie si formare profesionald, initiate de specialisti cu experientd in
domeniu, impreuna cu specialisti in formare si educatie si in asigurarea calitatii,
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COR |de
califica Data validarii CS
re
CNC
Agent de securitate, |541401 2  |Patronatul Administratie si Servicii 11.02.2015 80/11.020
Serviciilor de 2 >
et Publice — cu 2 corectii
07.01.2015
Instalator pentru|741103 3 |S.C Constructii 26.01.2015 81/11.020
sisteme  fotovoltaice EUROTRAIN
b G 14.11.2014 11.02.2015
SOLUTION
SR.L.
Director general| 112011 6 S.C. 1 Federatia Sindicatelor din [12.05.2015 235/18.03
societate comerciald, Competitive in
Business  &| comert
Consulting | 11,02.2015
S.R.L.
2 Administratie si Servicii
Publice
30.04.2015
Confectioner cabluri si| 821208 3 S.C. A — E| Constructii de masini 12.05.2015 232/18.03
arbori de cabluri ELECTRONI
cs SA., 11.03.2015
Bacéu
Lucrator interpret in| 516913 | 2 Asociatia Sanatate si Asistenta Sociala |12.05.2015 225/12.03
limbaj mimico-gestual Profesionala
Neguvername 30.04.2015
ntala de
Asistenta
Sociala
ASSOC
Expert in egalitate de|242230 | 6 Academia Sanatate si Asistenta Sociala |12.05.2015 224/12.03
sanse Nationald de
12.02.2015 Max. un
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Informatii,

Mihai Viteazul
Operator insdmdngdri|314204 Agentia Agricultura, Piscicultura si|09.06.2015 253/15.08
artificiale la animale Nationala Pescuit din Romania
pentru
ettt 04.05.2015
Profesor dr.G.
K.
Constantinesc
u
Ministerul
Agriculturii i
Dezvoltarii
Rurale
Coafor canin 516402 S.C. Formare|Agricultura, Pisciculturasi  [09.06.2015 255/15.08
Profesionala . 0 )
Plus SR.L. Pescuit din Romania
04.05.2015
Salvator din mediul| 541909 SC GTC|Administratie si Servicii 09.06.2015 258/15.08
subacvatic speologic Brands SRL -
Publice
06.05.2015
Instructor salvaspeo | 342306 SC GTC| Administratie si Servicii 09.06.2015 254/15.08
Brands SRL
Publice
06.05.2015
Salvator din mediul| 541908 SC GTC|Administratie si Servicii 09.06.2015 257/15.08
subteran speologic Brands SRL :
Publice
06.05.2015
Ghid turism speologic | 511308 SC GTC|Turism, Hoteluri, Restaurante| 09.06.2015 256/15.08
Brands SRL

25.02.2015
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Ghid turistic pentru{511309 SC GTC|Turism, Hoteluri, Restaurante| 09.06.2015 260/15.08
pesteri amenajate Brands SRL
25.02.2015
Ghid canioning 511320 SC GTC|Turism, Hoteluri, Restaurante| 09.06.2015 261/15.08
Brands SRL
25.02.2015
Insofitor speolog 511318 SC GTC|Turism, Hoteluri, Restaurante{ 09.06.2015 259/15.08
Brands SRL
25.02.2015
Distilator rachiuri| 816049 Universitatea | ANCSR 31.08.2015 349/31.08
naturale Aurel g iy
VLAICU, Comisia — Industrie Alimentai
Arad 26.06.2015
Confectioner asamblor 821908 S.C. Arini|Ramura Textile, Confectii{31.08.2015 351/31.08
articole din textile S.RL. Cluj|COMITEX
Napoca
12.06.2015
Cusator piese din piele| 815605 S.C. Arini|RamuraTextile,Confectii 31.08.2015 350/31.08
si inlocuitori S.R.L. Cluj|COMITEX
Napoca
12.06.2015
Salvator montan 541904 Serviciul Administratie si Servicii 30.09.2015 384/01.10
Public )
Trikrem Publice 29.09.2015
Salvamont si
Salvaspeo
Gorj
Instructor canioning 342308 SC GTC|Formare Profesionala in 30.09.2015 385/01.10
Brands SRL
Protectia Mediului
15.06.2015
Instructor speologie (342307 SC GTC|Formare  Profesionala  130.09.2015 386/01.10
Brands SRL  |Protectia Mediului
15.06.2015
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Speolog utilitar 711926 SC GTC|Formare Profesionala in{30.09.2015 391/16.10
Brands SRL.  |Protectia Mediului
15.06.2015
Technician in egalitate| 341207 Departanentul |Sanatate si Asistenta Sociala [30.09.2015 390/16.10
de sanse pentru
Egalitate  de 29.09.2015
Sanse  intre
Femeu si
Barbati
MMFPSPV
Specialist in domeniul|214129 RSC Administratie si Servicii 29.10.2015 412/03.12
calitatii- revizuire Consulting !
SRL Publice
28.07.2015
Auditor in domeniul| 214130 RSC Administratie si Servicii 29.10.2015 413/03.12
calitatii- revizuire Consulting :
SRL Publice
28.07.2015
Consultant sistem de|214134 Eurotraining | Administratie si Servicii 29.10.2015 411/03.12
calitate- revizuire Solution SRL
Publice
24.06.2015
Manager securitatea|121118 FIATEST Administratie si Servicii 29.10.2015 415/03.12
informatiei SRL :
Publice
02.10.2015
Expert in conducerea|242107 FIATEST Administratie si Servicii 29.10.2015 414/03.12
si organizarea SRL )
activitatilor de Publice
mentenanta 02.10.2015
Specialist in iluminat |214237 Comitetul Energie Electrica, Termica, |29.10.2015 407/02.12
National Petrol si Gaze
Constructii
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Roman pentru|29.05.2015
Iluminat
Operator punct de|818905 Electromecani |Constructii de Masini 29.10.2015 405/29.10
lansare ca SA Ploiesti
25.09.2015
Tehnician in fizica 311120 Institutul Formare Profesionala in29.10.2015 421/03.12
National  de|{Domeniul Mediului
Cercetare-
D 10.06.2015
pentru Fizica
si  Inginerie
Horia Huhubei
Statistician medical 331403 AXXA Sanatate si Asistenta Sociala [29.10.2015 422/03.12
Empirica SRL
SR 07.07.2015
Electrician montare si|741304 PRO ELM |Energie Electrica, Termica)29.10.2015 416/03.12
reparatii linii electrice Electrice SRL |Petrol si Gaze
aeriene
Manager al sistemelor|242114 FIATEST Administratie si Servicii 29.10.2015 —{438/27.12
de management al SRL ) sub rezerva
calitatii - revizuire Bublice completarii
28.09.2015 documentatiei
cu avizul emis
de MMFPSPV
cu privire la
mutarea
ocupatiei  din
grupa de baza
3257-
Inspectoriin
domeniul
protectiei
mediului si
sanatatii
ocupationale,
asimilati in
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grupa 2421
Analisti de
management si
organizare

26.11.2015- a
fost scos de sub
rezerva

Operator surse|313113 AREL Energie Electrica , Termica 26.11.2015 444/27.12
regenerabile de Petrol si Gaze
energie
= 12.08.2015
Montator instalatii| 741105 AREL Energie Electrica, Termica,|26.11.2015 442/27.12
solare Petrol si Gaze
12.08.2015
Instalator pentru| 741104 AREL Energie Electrica, Termica26.11.2015 443/27.12
sisteme termice solare Peetrol si gaze
12.08.2015
Electrician montator|741308 AREL Energie Electrica, Termica,|26.11.2015 441/27.12
de instalatii Petrol si Gaze
automatizate
12.08.2015
Electrician pentru|741313 AREL Energie Electrica, Termica 26.11.2015 440/27.12
utilizarea energiei Petrol si Gaze
electrice
12.08.2015
Pirotehnician 754204 Institutul Administratie si Servicii 26.11.2015 436/27.12
National  de i
Gercetare, Publice
Dezvoltare  198.10.2015
pentru
Securitate
Miniera si
Protectie
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Antiexploziva

— INSEMEX
Petrosani
Expert legislatia| 242220 Uniunea Administratie si Servicii 26.11.2015 439/27.12
muncii Nationala a i
Expertilor in Bublice
Legislatia 174112015
Muncii
Jonctor fibra optica | 742215 Asociatia - 26.11.2015 437/27.12
Patronala a
Furnizorilor de INSCC
LHGTRATETES 17.11.2015
Profesionala
din Romania —
Agent de turism 422102 Asociatia Turism, Hoteluri, Restaurante{11.12.2015 469/14.12
Patronala a
Furnizorilor de 24.11.2015
Formare
Profesionala
din Romania -
APFFPR
Electromecanic masini| 741215 AREL Constructii de masini 11.12.2015 468/14.12
Si echipamente
- 16.11.2015
electrice
Electromecanic 742214 AREL Constructii de masini 11.12.2015 472/14.12
16.11.2015
Montator 821222 AREL Constructii de masini 11.12.2015 466/14.12
electromecanic
16.11.2015
Bobinator  aparataj| 741202 AREL Constructii de masini 11.12.2015 465/14.12
electric
16.11.2015
Montator, reglator si|741211 AREL Constructii de masini 11.12.2015 467/14.12

depanator pentru

16.11.2015
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aparate

electrice si relee

de masura

Namolar 532106 |2 SC Schultz| Sanatate si Servicii Sociale [11.12.2015 470/14.12
Consulting
SRL 24.11.2015

Baies 532101 2 SC Schultz|Sanatate si Servicii Sociale [11.12.2015 471/14.12

Consulting

SRL 24.11.2015

Realizarea altor sarcini specifice prin dispozitie de la seful ierarhic si conducerea ANC

-Completarea machetei de lucru RNCP — identificare SO aprobate si completarea cu unitétile de
competente specifice;

-Analiza si documentarea Ordinului MECS 5204/2014 — pentru aprobarea RNCIS;
-Adaptarea si revizuirea formularului de inscriere a calificérilor in RNCIS;
-Elaborarea in format draft a formularului de actualizare RNCP (introducere/radiere calificéri)

-Analiza si documentareaa propunerilor de proiect (Education, Audiovisual and Culture Executive
Agency)

- Completarea machetei de lucru RNCP - identificare SPP aprobate si completarea cu unitétile de
competente specifice si nivelul de calificare;

-Analiza si documentare asupra documentatiei de lucru (model fisa de post, fisa de auto/evaluare,
Ghid pentru realizarea evaluarii, regulament de ordine interioara. Regulament de organizare si
functionare) ;

-Analiza si documentare asupra prevederilor Proiectului de HG privind aprobarea Normelor de
aplicare a 0G129/2000, republicati ;

-Analiza si documentare — proiect Lege pentru infiintarea Colegiului Bijutierilor din Romaénia;

Participarea la intocmirea documentatiei specifice, in vederea initierii proiectului de act normativ
de aprobare a Registrului National al Calificarilor (nota de fundamentare, proiect de HG, anexa 1 —
RNC, anexa 2 — tabel cu ocupatii propuse pentru introducere in COR)

Analiza si documentare asupra centralizérii inaintate de CNDIPT privind corespondenta dintre
calificarile din IPT si ocupatiile din COR si integrarea acestor date in formatul draft de RNCP.

Participarea la realizarea machetei de corespondenta intre nivelurile ISCO-ISCED-EQF-

Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, intrarea B, etajul 2, cam. 164, sector 1, Bucuresti, 010155
Tel.: 021.313.00.50/51/52; fax 021.313.00.53; e-mail: office@anc edu.ro, web: www.anc.edu.ro



Redactare schema Fluxul informational de la necesitate-ocupatie-calificare-formare-angajare.

Participiri conferinte/grupuri de lucru (nationale si europene)/evenimente (prin delegare):

Participarea, Dnei Narcisa Sava,din partea ANC, la grupul de lucru pentru actualizarea
prevederilor Ordinului nr. 539/225/1479/2013 privind incadrarea in activitatea de creatie de
programe pentru calculator (13.01.2015)- Minuta Ministerul Muncii

Participarea, Dnei Narcisa Sava,prin delegare, din partea ANC, la grupul de lucru organizat de
Federatia Romana a Asociatiilor de Fizioterapie, in vederea dezvoltarii curriculei specifice
calificarii de fizioterapeut (9 februarie, 24 februarie 2015).

Participarea Dnei Narcisa Sava la conferinta - Proiectul "Formarea profesionald - cheia pentru
dezvoltarea in carierd §i un acces egal pe piata muncii” — AccesEgal, organizata de Universitatea
Politehnica, Sala Senatului ;

Participarea Dnei Narcisa Sava la seminarul de lucru , organizat de UEFISCDI—MENCS 1n cadrul

proiectului ,,Internationalizare, echitate si management universitar pentru un invatamdnt superior
de calitate (IEMU) " — 11 si 18 martie 2015

Participarea Dnei Narcisa Sava la grupul de lucru — Adaptarea formdrii profesionale la noile
tehnologii — organizat in cadrul proiectului — Pro Juvenes — Parteneriat transnational pentru o piatad
inclusivd a muncii pentru tineri — 23.03.2015 ;

Participarea Dnei Narcisa Sava la intalnirea de lucru in vederea furnizarii unui punct de vedere
MENCS cu privire la modificarea ordinului 359/2013 — reducere impozit (proiectare soft);

Participarea Dnei Narcisa Sava (reprezentant ANC) la grupul de lucru IMIPQNET - organizat la
sediul MTS (23.04.2015) ;

Participarea Dnei Narcisa Sava la prima intélnire de lucru (desemnat de ANC in calitate de
observator al Comitetului de Monitorizare a Programului Operational Capital Uman (POCU) 2014
-2020) — 20 mai 2015 sediul Ministerului Fondurilor Europene ;

Participarea Dnei Narcisa Sava la intalnirea de lucru - masa rotundd - organizati in cadrul
proiectului ,,Cadru metodologic privind recunoasterea si echivalarea competentelor profesionale
dobandite formal, nonformal sau informal de cétre asistentii medicali care nu au urmat studii
universitare de licentd” — beneficiar MENCS (hotel Ibis Palatul Parlamentului — 29-30 mai 2015)

Participare Dnei Narcisa Sava la prima reuniune ordinard din anul 2015 a Comitetului de
Monitorizare a Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 —-2013 (CM
POSDRU) - 23 iunie 2015, la sediul Ministerului Fondurilor Europene.
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Participarea Dnei Narcisa Sava la reuniunea Subcomitetului de Coordonare Tematic "Capital
Uman" din data de 24 iunie 2015 (adresa MFE/DGAPE nr. 1104/18.06.2015)

Participarea Dnei Narcisa Sava la grupul de lucru organizat la sediul MFE- Directia Generala
Programe Capital Uman, in data de 6 august 2015 —in vederea stabilirii cadrului/contextului general
de functionare a mecanismului tichetelor de formare in Roméania.

Participarea Dnei Narcisa Sava la reuniunea extraordinard a Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Capital Uman 2014 -2020 (CM POCU), organizatd in conformitate cu
prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare a CM POCU 2014-2020 (24.09.2015)

Participarea Dnei Narcisa Sava la intilnirea de lucru INS-MECS (discutii privind promovarea
memorandumului INS — raportarea de date intr-un mod unitar — preuniversitar si universitar) —
28.09.2015

Participarea Dnei Narcisa Sava la conferinta nationald Echitate si internationalizare in invdtimantul
superior — Construind un scenariu mai bun pentru viitor » - organizatdi de MECS impreuna cu
UEFISCDI in data de 23.09.2015 la sediul SNSPA.

Participarea Dnei Daniela Stanciulescu la atelirul de lucru in cadrul Proiectului SOLISS- Solutii
Inovative Self Service Bucuresti 20 ianuarue 2015 la sediul ANOFM — Obiectivul principal al
proiectului este de a crea, dezvolta §i implementa un sistem modern, flexibil, inovativ de furnizare
a serviciilor oferite de ANOFM, cu scopul de a creste gradul de ocupare a persoanelor aflate in
cdutarea unui loc de munca. S-a evidentiat necesitatea unei permanente colabordari ANOFM — ANC,
in sensul noutatilor legale de calificari, standarde, evaluare de competente, pe de o parte §i
necesititile ce decurg din implementarea aplicatiei, pe de alta parte.

Participarea Dnei Mari Toma la cea de-a cincea intdlnire a Grupului de lucru Adult Learning ET
2020 s-a desfisurat pe durata a doui zile, 20-21 ianuarie 2015, avand pe agenda de lucru
organizarea seminarului de la Oslo (martie 2015), finalizarea studiului Analiza asupra Politicilor de
Adult Learning din Europa si eficacitatea lor, precum si rezultatele ce vor fi elaborate la sféarsitul
mandatului WG AL. Concluziile intdlnirii s-au concentrat pe ideea cd toate cele trei
produse/rezultate ale WG AL (elaborate de consultanti), dar si materialele si prezentérile care au
insotit cele 3 seminarii sunt agreate ca stil si continut de membrii WG, putand fi folosite ca directii
viitoare de urmat in elaborarea politicilor de AL, dar si ca elemente de bazi care sustin obiectivele
ET 2020.

Autoritatea Nationald pentru Calificari (ANC) a organizat la Bucuresti, in data de 26 februarie
2015, Conferinta Nationala de promovare EPALE — Platforma Electronica pentru educatia
Educatie si Cultura (DG EAC) a Comisiei Europene, initiativd asumata in cadrul angajamentului pe
termen lung al Uniunii Europene pentru promovarea unei educatii de inalti calitate a adultilor in
Europa. Conferinta a fost organizata in cadrul proiectului ,,Serviciul National de Asistentia EPALE
pentru Roménia”, nr. 556787-EPP-1-2014-1-RO-EPPKA2-EPALE-NSS, finantat cu sprijinul
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Comisiei Europene prin Agentia Executivd pentru Educatie, Culturad si Audiovizual, Programul
ERASMUS+. In cadrul conferintei au fost prezentate si actiunile viitoare care o si succed acestui
proiect si vin in sprijinul celor mai noi initiative ale Comisiei Europene in educatia adultilor,
respectiv propunerea de proiect ,,Learn for a better life”, continuarea proiectului "Implementarea
Agendei Europene pentru educatia adultilor", precum si parteneriatul pe care il promoveaza acest
proiect, respectiv colaborarea cu Agentia Erasmus+ (ANPCDEFP) si Coordonatorul National al
Agendei Europene pentru Educatia Adultilor (ANC).

In data de 5 martie 2015, la invitatia dnei Cosmina Mironov, lector dr. in cadrul Facultatii de

Psihologie si Stiintele Educatiei, Universitatea Bucuresti, reprezentanti ai echipei de
coordonare a proiectului “Serviciul National de Asistenti EPALE pentru Roménia” au
participat la o intalnire cu studentii de anul III — specializarea Pedagogie, in cadrul Facultitii de
Psihologie si Stiintele Educatiei. In cadrul intélnirii, le-au fost prezentate priorititile pe termen lung
ale CE in domeniul educatiei adultilor din perspectiva obiectivelor Strategiei Education&Training
2020, platforma electronici pentru educatia adultilor in Europa — EPALE, rolul pe care il joacid
Autoritatea Nationald pentru Calificari ca Serviciu National de Asistentd EPALE, care sunt
beneficiile utilizatorilor platformei, cine coordoneazi si finanteaza functionarea platformei. Au fost
adresate intrebdri din partea studentilor legate de contextul in care a apdrut EPALE, cum
coordoneazi ANC platforma la nivel national, cum se pot implica ei ca viitori specialisti in
pedagogie si educatia adultilor, care sunt tendintele de evolutie in educatia adultilor la nivel national
si european. De asemenea, studentilor le-a fost prezentat pe scurt rolul ANC ca coordonator national
al Agendei Europene pentru Educatia Adultilor, precum si proiectul “Learn for a better life”, pe care
il implementeazi ANC pentru a promova educatia adultilor.La intélnire au participat studenti (in
numir de 15), lect. dr. Cosmina Mironov, Mari Toma, expert ANC (coordonatorul proiectului
“Serviciul National de Asistenti EPALE pentru Romaénia™) si Cristina Iliescu, expert ANC
(coordonatorul proiectului “Learn for a better life”).

In data de 12 martie 2015, a fost organizati la sediul Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice ANC a primit invitatia de a participa la aceasta intalnire in cadrul
sectiunii “Adaptarea formarii profesionale la noile tehnologii — e-Learning”. Aportul adus de ANC
la aceasti Intalnire s-a concretizat prin prezentarea platformei electronice pentru educatia adultilor
in Europa — EPALE, din perspectiva importantei competentelor digitale pentru formarea
profesionald continui a lectorilor/formatorilor care sustin programe de formare profesionald pentru
adulti. . In dezbatere s-a adus problema folosirii spatiului virtual/Internetul ca posibil cadru de
desfisurare a unui program de formare profesionald, ce riscuri §i ce avantaje ar implica folosirea
tehnologiilor de e-Learning pentru formarea profesionala. Referitor la platforma EPALE, fatd de un
posibil scenariu de creare a unei platforme e-Learning a fost folositd ca si comparatie de spatiu
virtual folosit de profesionistii in domeniu, coordonat la nivel central european i national de
structuri desemnate la nivel inalt, care si certifice legitimitatea functiondrii acestei platforme in
conditii de asigurare a calititii resurselor incarcate pe platforma.La intdlnire au participat un numar
de aproximativ 20 de persoane, reprezentanti ai UGIR, CNDIPT, furnizori de formare profesionald,
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din partea ANC — Mari Toma, expert ANC (coordonatorul proiectului “Serviciul National de
Asistentd EPALE pentru Roménia”) si Narcisa Sava, expert ANC.

Participarea la Conferinta de lansare a platformei electronice pentru educatia adultilor in
Europa — EPALE (15 aprilie 2015) si intdlnirea de lucru NSS EPALE (16 aprilie 2015)
Bruxelles in
data de 15 aprilie 2015 a avut loc la Bruxelles lansarea oficiala a platformei EPALE, eveniment la
care au participat aproximativ 200 de persoane, atit reprezentanti NSS cét si stakeholderi din fiecare
stat membru UE, dar si reprezentanti ai DGEAC, DG Employment, Asociatia Europeana pentru
educatia adultilor (EAEA), Reteaua Europeani de Competente de bazd (ESBN), Consiliul
International pentru Educatia Adultilor (ICAE), Agentia Executiva pentru Educatie, Audiovizual §i
Cultur3. Pe agenda intélnirii au fost subiecte diverse legate de mesajele transmise de reprezentantii
DG EAC si Employment referitoare la importanta educatiei adultilor si rolul pe care-1 joacd
platforma EPALE, importanta colaborarii (online) intre diferite institutii si stakeholderi la nivel pan-
european, ce beneficii si oportunitati ofera platforma EPALE pentru utilizatori. Sesiunile au fost
interactive, fiind transmisi live desfasurarea conferintei in diferite segmente orare; de asemenea, a
fost oferitd posibilitatea de a fi adresate intrebari si transmiterea raspunsurilor la acestea in timp real.
La conferintd au participat din partea ANC dna Mari Toma, coordonator proiect EPALE NSS si dna
Cristina Iliescu, cercetitor in echipa de implementare a proiectului.La sediul EACEA a avut loc in
16 aprilie 2015 intilnirea de lucru a NSS, CSS, reprezentanti EACEA, DGEAC si DG Employment.
Intalnirea a fost dedicata prezentirii celor mai noi caracteristici ale platformei EPALE, s-au purtat
discutii cu feedback din partea participantilor referitor la desfagurarea in ziua anterioard a
Conferintei de lansare EPALE, in marea lor majoritate pozitive. Din partea EACEA a fost prezentat
ghidul si manualul financiar care contine conditiile de derulare a proiectului, punindu-se accent pe
prezentarea unor solutii la diferite situatii care poti fi intdlnite in implementarea proiectului. ina
partea a 2-a zilei, reprezentantii NSS au fost impartiti in 6 grupuri de lucru, conform celor 6 pachete
de lucru continute in proiect, care au dezbatut provocirile intdlnite pe pachetul de lucru respectiv,
solutiile gasite, schimbul de bune practici, precum §i colaborarea dintre NSS, respective CSS si
NSS. Din partea ANC a participat dna Mari Toma, coordonator proiect EPALE NSS.

La invitatia doamnei Mariana Matache, presedinte al Asociatiei EUROED, in data de 23 aprilie
2015, a avut loc o intilnire la sediul Asociatiei EUROED, subiectul intalnirii fiind generat de
recenta lansare oficiala a platformei EPALE de la Bruxelles din 15 aprilie, lansare la care dna
Matache a fost unul dintre participanti. Temele de discutie s-au axat asupra importantei educatiei
adultilor atit in Roménia, cit si in Europa, cum functioneazé platforma EPALE, cum se poate
contribui cu continut pe platforma, ce beneficii are inregistrarea pe EPALE pentru un utilizator. Dna
Matache a prezentat profilul asociatiei pe care o conduce, a povestit despre inceputurile educafiei
adultilor in Roménia dupd 1990, colaborarea cu DVV International (Deutscher Volkshochschule
Verband), ce proiecte sunt in derulare. In urma intalnirii, am convenit asupra modului de colaborare
pe platforma, stabilind cd vom pastra legitura si vom avea si alte intlniri pe acest subiect.La
intalnire au participat din partea ANC — Mari Toma, expert ANC (coordonatorul proiectului
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“Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Roménia™) si dna Mariana Matache, presedinte
EUROED

ANC a organizat, in data de 29 aprilie 2015 la Craiova, Intilnirea regionali (Regiunea Sud-Vest)
,Obiective, strategii si directii de actiune in educatia si formarea profesionali”. Evenimentul
este realizat in cadrul proiectului Learn, for a better life! implementat de Autoritatea Nationald
pentru Calificari, in calitate de Coordonator National pentru Implementarea Agendei Europene
pentru Educatia Adultilor. La intilnire au participat aproximativ 30 de persoane: angajatori,
reprezentanti ai comisiilor de autorizare, centre de recunoagstere a competentelor profesionale,
factori de decizie, reprezentanti ai universititilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionala,
studenti. Manifestarea face parte dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului
de congtientizare a partilor interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitatile de invétare in
randul adultilor.in agenda evenimentului au fost previzute interventii care au ca tema: Cadrul
National al Calificarilor si corelarea la Cadrul European al Calificarilor, EUROPASS — utilizarea
acestuia in scopul asigurdrii mobilititii absolventilor programelor de educatie si formare
profesionald pe piata europeand a muncii, Sistemul IMI (Piata unicd a Uniunii Europene), EPALE
— platforma dedicatd educatiei adultilor, recunoasterea calificirilor dobéndite in contexte
nonformale si informale. Intrucat pe agenda a fost prevazuti si prezentarea platformei electronice
pentru educatia adultilor din Europa — EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul National de
Asistentd EPALE pentru Roménia”, Mari Toma, a sustinut o prezentare a platformei EPALE, rolul
pe care 1l joacd Autoritatea Nationala pentru Calificari ca Serviciu National de Asistentd EPALE,
cine coordoneaza si finanteaza functionarea platformei.

In data de 14 mai 2015, Autoritatea Nationala pentru Calificiri a organizat la Constanta, intilnirea

regionald (Regiunea Sud-Vest) ,,Obiective, strategii si directii de acfiune in educatia si
formarea profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for a better
life! implementat de Autoritatea Nationald pentru Calificari, in calitate de Coordonator National
pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adultilor. La intélnire au participat
aproximativ 60 de persoane: reprezentanti ai comisiilor de autorizare, centre de recunoagtere a
competentelor profesionale, factori de decizie, reprezentanti ai universitatilor, ONG-uri §i furnizori
de formare profesionald, profesori, studenti. Manifestarea face parte dintr-o serie de 8 evenimente
regionale dedicate cresterii gradului de constientizare a partilor interesate si a beneficiarilor directi
privind oportunititile de invatare in randul adultilor. In agenda evenimentului au fost previzute
interventii care au ca tema: Cadrul National al Calificarilor §i corelarea la Cadrul European al
Calificdrilor, EUROPASS - utilizarea acestuia in scopul asigurdrii mobilitdtii absolventilor
programelor de educatie si formare profesionald pe piata europeand a muncii, Sistemul IMI (Piata
unici a Uniunii Europene), EPALE - platforma dedicatd educatiei adultilor, recunoagterea
calificarilor dobandite in contexte nonformale si informale. Intrucat pe agenda a fost previzuti si
prezentarea platformei electronice pentru educatia adultilor din Europa — EPALE, coordonatorul de
proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Romaénia”, Mari Toma, a sustinut o
prezentare a platformei EPALE, rolul pe care il joacd Autoritatea Nationald pentru Calificiri ca
Serviciu National de Asistentd EPALE, cine coordoneazi si finanteaz functionarea platformei.
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In data de 25 mai 2015, la invitatia doamnei Raluca Neamu, sef serviciu in cadrul Institutului
National pentru Cercetare si Fomare Culturalid, a avut loc o intilnire la sediul institutului,
pentru a discuta cum se pot implica ca stakeholderi pe platforma EPALE. in cadrul intlnirii am
discutat despre rolul Ministerului Culturii (in subordinea céruia se afla institutul) in procesul de
dezvoltare a educatiei adultilor in Romaénia si demersul legislativ intreprins in aceastd directie,
respectiv Ordonanta de urgentd nr. 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea
activitatii asezamintelor culturale. Institutul elaboreaza si lanseaza din anul 2005 Barometrul de
Consum Cultural care este unul dintre cele mai importante studii realizate de catre Departamentul
de Cercetare al institutului. Barometrul de Consum Cultural este un sondaj reprezentativ, scopul séu
fiind descrierea si analiza sectorului cultural din Roménia in ceea ce priveste nivelul consumului
cultural. in acest sens, am convenit publicarea atat a actualului Barometru, cit si editii mai vechi ale
acestuia pe platforma EPALE. De asemenea, a fost prezentatd modul de functionare al platformei
EPALE, cum se poate contribui cu continut pe platforma, ce beneficii are inregistrarea pc EPALE
pentru un utilizator.La intdlnire au participat din partea ANC — Mari Toma, expert ANC
(coordonatorul proiectului “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Romania™) i dna Raluca
Neamu, sef serviciu in cadrul Institutului National pentru Cercetare si Fomare Culturala.

La invitatia doamnelor Alina Cristea si loana Moneanu a avut loc la sediul Holcim, in data de 5
iunie 2015, o intélnire referitoare la proiectul Scoala Zidarilor, un program gratuit de calificare si
certificare pentru zidari-tencuitori, initiat in 2011 de Holcim Romaénia. Programul a avut ca obiectiv
instruirea unor muncitori in constructii care doresc o certificare a competentelor lor sau care vor si
afle ultimele noutiti in materie de constructii, dar si a persoanelor interesate de o noud specializare.
Discutiile au vizat de pe-o parte grupul-fintd al proiectului, cum au fost recrutati participantii la
program si cum s-a finalizat programul in urma examindrii. Dna Cristea a povestit despre implicarea
Holcim in proiecte de responsabilitate sociald, acest program fiind demarat in urma unui studiu de
caz realizat de Holcim, care a evidentiat cd in Romania existd aproximativ 43.000 de oameni care
lucreaza in zidirie si domenii conexe (amenajari interioare §i exterioare, izolatii etc.), insd dintre
acestia, doar 5.900 sunt zidari calificati. La propunerea dnei Mari Toma, am convenit asupra
redactdrii unui articol privind acest proiect Scoala Zidarilor si postarea acestuia pe platform EPALE.
De asemenea, a fost prezentatd platform EPALE, cum se pot implica ca angajator §i utilizator pe
platforma, ce beneficii are inregistrarea pe EPALE pentru stakeholderii interesati in educatia i
formarea adultilor.La intdlnire au participat din partea ANC — Mari Toma, expert ANC
(coordonatorul proiectului “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Roménia”), Cristina
Iliescu, expert ANC (cercetator in proiect) si din partea Holcim - dna Alina Cristea, Sustainable
Development Manager, si loana Moneanu, External Communications Coordinator.

in data de 10 iunie 2015, Autoritatea Nationala pentru Calificari a organizat la Ploiesti, intilnirea
regionali (Regiunea Sud-Muntenia) ,,Obiective, strategii si directii de actiune in educatia si
formarea profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for a better
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life! implementat de Autoritatea Nationald pentru Calificari, in calitate de Coordonator National
pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adultilor. La intdlnire au participat
aproximativ 30 de persoane: cadre didactice din invatamantul superior, reprezentanti ai comisiilor
de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale, factori de decizie, reprezentanti
ai universitatilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionala, studenti. Manifestarea face parte
dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului de constientizare a pértilor
interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitatile de invatare in randul adultilor.in agenda
evenimentului au fost previzute interventii care au ca tema: Cadrul National al Calificérilor si
corelarea la Cadrul European al Calificarilor, EUROPASS — utilizarea acestuia in scopul asigurarii
mobilitatii absolventilor programelor de educatie si formare profesionald pe piata europeanad a
muncii, Sistemul IMI (Piata unicd a Uniunii Europene), EPALE — platforma dedicatd educatiei
adultilor, recunoasterea calificarilor dobandite in contexte nonformale si informale. Intrucét pe
agenda a fost prevazuti si prezentarea platformei electronice pentru educatia adultilor din Europa —
EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Romaénia”, Mari
Toma, a sustinut o prezentare a platformei EPALE, rolul pe care il joacid Autoritatea Nafionald
pentru Calificari ca Serviciu National de Asistentd EPALE, cine coordoneaza si finanfeazi
functionarea platformei.

Agentia Nationalad pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formérii Profesionale
(ANPCDEFP) a organizat in datele de 18 si 19 iunie 2015 la sediul sdu Seminarul national de
raportare finala GRUNDTVIG PAR 2013. Tema seminarului a fost prilejuiti de finalizarea
ultimelor proiecte aprobate prin Programul de Invatare pe tot Parcusul Vietii/Lifelong Learning.
Programul seminarului a cuprins informéri asupra Raportérii finale pentru PAR 2013, despre Baza
de Date EST/European Shared Treasure, Managementul financiar al proiectelor PAR, dar si despre
Platforma Electronica pentru Educatia Adultilor in Europa-EPALE. In a doua parte a seminarului
au fost prezentate exemple de buni practica ale proiectelor PAR aflate in faza de finalizare. Din
partea ANC a participat in ambele zile Mari Toma, coordonator proiect EPALE, Flori Monceanu,
cercetitor proiect (18 iunie 2015) si Anca Popescu, cercetétor proiect (19 iunie 2015).

Autoritatea Nationala pentru Calificédri a organizat, in data de 23 iunie 2015, la Cluj-Napoca,
Intalnirea regionald (Regiunea Nord-Vest) ,,Obiective, strategii si directii de actiune in
educatia si formarea profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for
a better life! implementat de Autoritatea Nationald pentru Calificdri, in calitate de Coordonator
National pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adultilor. La intélnire au
participat aproximativ 30 de persoane: cadre didactice din invataméantul superior, reprezentanti ai
comisiilor de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale, factori de decizie,
reprezentanti ai universitéatilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionala, studenti. Manifestarea
face parte dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului de constientizare a
partilor interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitatile de invitare in randul adultilor. In
agenda evenimentului au fost previzute interventii care au ca temé: Cadrul National al Calificarilor
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si corelarea la Cadrul European al Calificarilor, EUROPASS - utilizarea acestuia in scopul
asigurdrii mobilitdtii absolventilor programelor de educatie si formare profesionald pe piata
europeand a muncii, Sistemul IMI (Piata unicé a Uniunii Europene), EPALE - platforma dedicati
educatiei adultilor, recunoasterea calificérilor dobdndite in contexte nonformale si informale.
Intrucat pe agenda a fost previzuti si prezentarea platformei electronice pentru educatia adultilor
din Europa — EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru
Roménia”, Dna Mari Toma, a sustinut o prezentare a platformei EPALE, rolul pe care il joacd
Autoritatea Nationala pentru Calificéri ca Serviciu National de Asistentd EPALE, cine coordoneazi
si finanteazé functionarea platformei

Participarea doamnei Mari Toma i a domnului Tiberiu Dobrescu, reprezentantii ANC la
evenimentul tematic din cadrul Mutual Learning Programme — Upskilling unemployed adults,
Bruxelles 25 iunie 2015 Tema evenimentului a fost concentratd asupra provocdrilor si
oportunitatilor care sunt specific proceselor prin care se urméreste cresterea nivelului de competente
pentru adultii someri slab calificati si grupurile dezavantajate. In prima parte a intalnirii, subiectele
abordate au vizat un studiu realizat de CEDEFOP referitor la adultii slab calificati §i cum sunt acestia
integrati pe piata muncii, dar §i prezentatd a o situatie realizatd de European Employment Policy
Observatory referitoare la politicile colectate si analizate din 33 de state avand aceeasi temd, adultii
someri slab calificati.Programul intlnirii a fost apoi impértit in 2 sesiuni de lucru paralele cu
prezentarea unor studii de caz specifice. In prima sesiune s-a discutat despre rolul companiilor si al
partenerilor sociali, iar in paralel despre cum se realizeazi educatia si formarea profesionald
personalizati prin oferta de vouchere (cazul Estoniei) sau printr-un program de recalificare specific
regiunii Lombardia din Italia.in a 2 sesiune, primul grup a abordat tema cresterii nivelului de
competente, cu prezentarea exemplului din Danemarca care de curdnd a adoptat o reforméa pentru
ocuparea forei de munca si un program din Franta, Pole d’Education Collective. Al 2 grup a avut
ca tema oferta de formare pentru grupurile dezavantajate, cu studii de caz din Finlanda si Suedia.

In data de 22 iulie 2015, Autoritatea Nationald pentru Calificiri a organizat, la Sibiu, Intalnirea
regionali (Regiunea Cenrtu) ,,Obiective, strategii si directii de actiune in educatia si formarea
profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for a better
life! implementat de Autoritatea Nationald pentru Calificéri, in calitate de Coordonator National
pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adulfilor. La intilnire au participat
aproximativ 30 de persoane: cadre didactice din invatamantul superior, reprezentanti ai comisiilor
de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale, factori de decizie, reprezentanti
ai universititilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionald, studenti. Manifestarea face parte
dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului de constientizare a pértilor
interesate si a beneficiarilor directi privind oportunititile de invitare in randul adultilor.in agenda
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evenimentului au fost previzute interventii care au ca tema: Cadrul National al Calificérilor si
corelarea la Cadrul European al Calificarilor, EUROPASS — utilizarea acestuia in scopul asigurérii
mobilitatii absolventilor programelor de educatie si formare profesionald pe piata europeand a
muncii, Sistemul IMI (Piata unicd a Uniunii Europene), EPALE — platforma dedicata educatiei
adultilor, recunoagsterea calificarilor dobandite in contexte nonformale si informale. La eveniment a
fost prezentatd si platforma electronicd pentru educafia adultilor din Europa — EPALE,
coordonatorul de proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE pentru Roménia”, Mari Toma,
sustindnd o prezentare a platformei EPALE, evidentiind rolul pe care il joacad Autoritatea Nationala
pentru Calificari ca Serviciu National de Asistentd EPALE, cine coordoneazid si finanteaza
functionarea platformei.

Autoritatea Nationala pentru Calificéri a organizat in data de 03 septembrie 2015, in Bucuresti,
Intalnirea regionali (Regiunea Sud) ,,Obiective, strategii si directii de actiune in educatia si
formarea profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for a better
life! implementat de Autoritatea Nationala pentru Calificari, in calitate de Coordonator National
pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adultilor. La intilnire au participat
aproximativ 40 de persoane: cadre didactice din invataméantul superior, reprezentanti ai comisiilor
de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale, factori de decizie,
reprezentanti ai universitafilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionald,
studenti.Manifestarea face parte dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului
de constientizare a partilor interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitétile de invatare in
randul adultilor. in agenda evenimentului au fost prevazute interventii care au ca tema: Cadrul National
al Calificarilor si corelarea la Cadrul European al Calificarilor, EUROPASS — utilizarea acestuia in scopul
asigurarii mobilitatii absolventilor programelor de educatie si formare profesionald pe piata europeana a
muncii, Sistemul IM! (Piata unicd a Uniunii Europene}, EPALE — platforma dedicata educatiei adultilor,
recunoasterea calificarilor dobandite in contexte nonformale si informale. La eveniment a fost prezentata
si platforma electronica pentru educatia adultilor din Europa — EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul
National de Asistentd EPALE pentru Roméania”, Mari Toma, sustinand o prezentare a platformei EPALE,
evidentiind rolul pe care il joaca Autoritatea Nationala pentru Calificdri ca Serviciu National de Asistenta
EPALE, cine coordoneaza si finanteaza functionarea platformei.

in data de 8 septembrie 2015, Autoritatea Nationala pentru Calificiri a organizat, in data de 08
septembrie 2015, la lagi, Intilnirea regionali (Regiunea Nord-Est) ,,Obiective, strategii si
directii de actiune in educatia si formarea profesionald”. Evenimentul a fost organizat in cadrul
proiectului Learn, for a better life! implementat de Autoritatea Nationald pentru Calificéri, in
calitate de Coordonator National pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia
Adultilor. La intélnire au participat aproximativ 30 de persoane: furnizori de formare profesionala,
reprezentanti ai comisiilor de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale,
factori de decizie, reprezentanti ai universitatilor, ONG-uri, cadre didactice din invataméntul
superior.Manifestarea face parte dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului
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de constientizare a partilor interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitétile de invétare in
randul adultilor.In agenda evenimentului au fost prevazute interventii care au ca temi: Cadrul
National al Calificérilor si corelarea la Cadrul European al Calificérilor, EUROPASS - utilizarea
acestuia 1n scopul asigurdrii mobilitdtii absolventilor programelor de educatie si formare
profesionald pe piata europeand a muncii, Sistemul IMI (Piata unica a Uniunii Europene), EPALE
— platforma dedicatd educatiei adultilor, recunoasterea calificdrilor dobéandite in contexte
nonformale si informale. La eveniment a fost prezentata si platforma electronica pentru educatia
adultilor din Europa — EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE
pentru Romania”, Mari Toma, sustinind o prezentare a platformei EPALE, evidentiind rolul pe care
il joaca Autoritatea Nationald pentru Calificiri ca Serviciu National de Asistentd EPALE, cine
coordoneazi si finanteaza functionarea platformei.

Conferinta ,REALISING IMPACT : MAKING A DIFFERENCE THROUGH ADULT
LEARNING”Londra (10-11 septembrie 2015) Coordonatorul National pentru implementarea
Agendei Europene pentru Educatia Adultilor din Marea Britanie, NIACE — The National Voice for
Lifelong Learning, a organizat in perioada 10-11 septembrie 2015, o conferinta dedicatd impactului
pe care il are in viata fiecaruia invatarea pe tot parcursul vietii. invatarea influenteazi in mod pozitiv
vietilor oamenilor: sdnétatea si independenta lor, apartenenta la comunitate si exercitarea drepturilor
cetdtenesti, dar si capacitatea de a-si sustine propria familie. Si ca o trisaturd generald, atit in
Europa, cat si in Marea Britanie, a scizut numarul participantilor la invétarea pe tot parcursul vietii,
direct proportional cu scaderea sprijinului financiar i administrativ acordat de guverne. Din partea
Autorititii Nationale pentru Calificari au participat dl. Tiberiu Gabriel Dobrescu, sef serviciu
Asigurarea Calitatii si Control, si dna Mari Cecilia Toma, expert ANC.

Participarea dnei Raluca Ramboaca la Dezbaterea publica in cadrul proiectului EUROPA
INCLUSIVA - Initiative regionale sustenabile, Bucuresti 10-11 septembrie 2015

Participarea domnului Nitd Aurel Mircea, in calitate de reprezentant al ANC, in cadrul Grupului de
Lucru Adult Learning, organizat in perioada 15-17 septembrie 2015, Bruxelles

Conferinta regionali finala a proiectului "RURAL FORCE - FORmare, CErtificare, Sanse
in Plus la Angajare!"Bucuresti, 18 septembrie 2015 ASOCIATIA 'EUROED' a organizat
conferinta regionald finali a proiectului "RURAL FORCE — FORmare, CErtificare, Sanse in Plus
la Angajare!", cofinantat prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor
Umane 2007 — 2013, numir contract POSDRU/135/5.2/5/128962, in data de 18 septembrie 2015 in
Bucuresti. Proiectul a avut ca obiectiv general contribufia la dezvoltarea capitalului uman §i
cresterea competitivititii in domeniul rural, in regiunile de dezvoltare Centru, Nord-Vest si
Bucuresti-Ilfov, prin corelarea educatiei §i invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii §i
asigurarea de oportunititi sporite pentru 940 de persoane aflate in ciutarea unui loc de munca,
persoane inactive si persoane ocupate in agricultura de subzistentd, prin activitdti de informare si
consiliere profesionald, dezvoltarea competentelor profesionale pentru 792 de persoane, integrarea
pe piata muncii a 160 de persoane din care 140 beneficiari de servicii de plasare la locul de munca
si 20 beneficiari de activitati de consiliere si asistentd pentru inceperea unei afaceri.Ca urmare a
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invitatiei primite, la eveniment a participat dna Mari Cecilia Toma, expert ANC (coordonatorul
proiectului “Serviciul National de Asistenta EPALE pentru Romaénia™), care le-a vorbit
participantilor despre platforma EPALE, cum pot deveni §i cum se pot implica ca utilizatori, care
sunt beneficiile pentru ei, ddndu-le ca exemplu colaborarea cu dna Matache, presedintele Asociatiei
EUROED si gazda evenimentului, care este unul dintre utilizatorii platformei. De asemenea, la
eveniment au fost distribuite materiale promotionale despre platforma (afise si pliante).

Participarea domnului Nicolae Postidvaru — Presedinte ANC si a domnului Tiberiu Dobrescu — sef
serviciu SACC, in calitate de reprezentanti ai ANC, la evenimentul organizat la Thessaloniki (The
definition and writing of learning outcomes), in perioada 24-25 septembrie 2015.

Autoritatea Nationala pentru Calificéri a organizat la Timisoara in data de 28 septembrie 2015,
Intilnirea regionala (Regiunea Vest) ,,Obiective, strategii si directii de actiune in educatia si
formarea profesionalid”. Evenimentul a fost organizat in cadrul proiectului Learn, for a better
life! implementat de Autoritatea Nationala pentru Calificari, in calitate de Coordonator National
pentru Implementarea Agendei Europene pentru Educatia Adultilor. La intélnire au participat
aproximativ 40 de persoane: cadre didactice din invataméantul superior, reprezentanti ai comisiilor
de autorizare, centre de recunoastere a competentelor profesionale, factori de decizie,
reprezentanti ai universitdtilor, ONG-uri si furnizori de formare profesionald,
studenti.Manifestarea face parte dintr-o serie de 8 evenimente regionale dedicate cresterii gradului
de constientizare a partilor interesate si a beneficiarilor directi privind oportunitétile de invéafare in
randul adultilor.in agenda evenimentului au fost previzute interventii care au ca tema: Cadrul
National al Calificarilor si corelarea la Cadrul European al Calificédrilor, EUROPASS — utilizarea
acestuia in scopul asigurarii mobilitatii absolventilor programelor de educatie si formare
profesionala pe piata europeand a muncii, Sistemul IMI (Piata unicd a Uniunii Europene), EPALE
— platforma dedicaté educatiei adultilor, recunoagsterea calificérilor dobandite In contexte
nonformale si informale. La eveniment a fost prezentata si platforma electronica pentru educatia
adultilor din Europa — EPALE, coordonatorul de proiect “Serviciul National de Asistentd EPALE
pentru Romania”, Mari Toma, sustindnd o prezentare a platformei EPALE, evidentiind rolul pe
care il joacad Autoritatea Nationala pentru Calificéri ca Serviciu National de Asistentd EPALE,
cine coordoneazi si finanteazi functionarea platformei.

Participarea Dnei Mirela Poenaru la conferinta de inchidere a proiectului NATIONAL
LIFELONG LEARNING DAYS BURGAS, eveniment ce a avut loc in Bourgas, Bulgaria in
perioada 1-3 octombrie 2015.

Participarea domnului Tiberiu Dobrescu, in calitate de reprezentant al ANC, la intalnirea
organizata de citre CEDEFOP, la Bruxelles, in data de 02 octombrie 2015..

Participare Dnei Mirela Poenaru la conferinta de inchidere a proiectului FORMING, la data de 26
noiembrie 2015, Rectorat UPB, Amfiteatrul "Radu Voinea" AN 010, Bucuresti.
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Participarea Dnei Raluca Ramboaca — sef serviciu SACC la intalnirea coordonatorilor nationali
pentru implementarea agendei europene a educatiei adultilor — EACEA — Brusseles, 11-13
noiembrie 2015

Participare la reuniunea din data de 24 noiembrie 2015 a Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013, in calitate de
membru supleant.

Participarea dlui Alexandru Florinel si a dlui Alin Niculescu la conferinta de inchidere a
proiectului ,,Fundamentarea politicilor publice de investitii in contextul modernizirii
administratiei publice

2) Serviciului Managementul Informatiei si Registre Nationale
In anul 2015, in cadrul Serviciului Managementul Informatiei si Registre Nationale au fost realizate
urmatoarele activitati:

- Efectuarea lucririlor de intretinere a sitemelor de tip server ale ANC;
- Efectuarea de lucrari de intretinere a infrastructurii de supraveghere video ANC;

- Acordarea de asistentd tehnicd pentru universitati/facultéti in vederea utilizarii platformei
RNCIS;

- Efectuarea de lucriri de remediere a defectiunilor cauzate de céderile de tensiune;

- Efectuarea de referate de necesitate pentru mentinerea calititii i capacitétii de muncd a
echipamentelor din institutie;

- Efectuarea de scheme logice;
- Efectuarea de lucriri de intretinere a sistemelor de imprimare detinute de catre ANC;

- Efectuarea de mutéari ale personalului ANC in conformitate cu solicitdrile venite de la
conducerea institutiei;

- Efectuarea de prezentéri de tip PowerPoint pentru deplasérile in cadrul intalnirilor cu privire
la Cadrul European al Calificarilor;

- Efectuarea de traduceri ale documentelor utilizate pentru prezentérile in cadrul intélnirilor
cu privire la Cadrul European al Calificérilor;

- Efectuarea de lucréri de intretinere a infrastructurii informatice ANC;
- Configurarea sistemelor de tip retea;

- Instalarea de software si de sisteme de operare in cadrul institufiei in urma solicitarilor venite
din partea conducerii;
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- Inregistrarea documentelor cu solicitare de raspuns date in lucru, in registrul intern al
serviciului;

- Alocarea sarcinilor de lucru in functie de solicitéri citre personalul din cadrul serviciului;
- Dezvoltarea aplicatiilor pentru registre;

- Implementarea aplicatiilor pentru registre;

- Actualizarea paginilor de internet definute de citre ANC;

- Popularea bazelor de date ANC cu datele aferente registrelor RNFFPA si RNA;

- Incarcarea datelor aferente RNCIS in baza de date;

- Verificarea datelor din punct de vedere administrativ cuprinse in dosarele de inscriere in
RNCIS;

- Verificarea datelor primite de la CAJ-uri in vederea introducerii acestora in registre;
- Intocmirea de situatii statistice cerute;

- Intocmirea de buletine informative lunare;

Actualizarea permanentd a Registrului National al Absolventilor Programelor Autorizate de
Formare Profesionalid a Adultilor;

- Actualizarea permanentd a Registrului National al Furnizorilor de Formare Profesionald a
Adultilor;

- Actulizare permanenta Registrul National al Calificarilor din Invatamantul Superior;

- Acordarea de asistentd universitétilor in vederea completérii corecte a dosarelor de inscriere a
calificarilor in RNCIS;

- Solocitarea completirilor necesare in vederea validarii dosarelor de inscriere in RNCIS a
calificdrilor universitare;

- Intocmirea situatiilor statistice lunare privind inscrierea si inregistrarea calificarilor universitare in
RNCIS;

- Intocmirea situatiilor statistice lunare solicitate de citre INS;
- Acordarea de asistentd tehnica personalului ANC;

- Acordarea de asistentd universitafilor in vederea transmiterii datelor pentru introducerea
calificarilor in RNCIS;
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Acordarea de asistentd petentilor in vederea identificérii furnizorilor de formare

profesionala;

- Participarea la intalnirile organizate in afara institutiei.

In decursul anului 2015, in cadrul serviciului MIRN au fost realizate 7133 de sarcini repartizate.

3) Oficiul juridic

Oficiul Juridic, pe parcursul anului 2015, a indeplinit atributiile asumate, in conformitate cu
Regulamentul de Organizare si Functionare al Autorititii Nationale pentru Calificari aprobat prin
Ordinul ministrului educatiei si cercetdrii stiintifice nr. 4484/2015, indeplinind urmaétoarele
activitati:

e Participarea la elaborarea urmiitoarelor acte normative initiate de citre Autoritatea
Nationali pentru Calificari:

v

v

Ordinul ministrului educatiei si cercetérii stiintifice nr. 4484/09.07.2015 privind aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare al Autoritatii Nationale pentru Calificari;
Ordinul ministrului educatiei si cercetarii stiintifice nr. 3614/02.04.2015 pentru modificarea
anexei nr. 1 la Ordinul nr. 5205/2014 privind componenta Consiliului Autoritatii Nationale
pentru Calificéri,

Ordinul ministrului educatiei §i cercetdrii stiintifice nr. 4398/30.06.2015 pentru aprobarea
regulamentului de organizare si functionare a Consiliului Autoritdtii Nationale pentru
Calificari;

Ordinul ministrului educatiei si cercetérii stiintifice nr. 5160/2015 privind organizarea de
programe de studii postuniversitare de educatie permanenté de cétre institutiile de
invatdmant superior acreditate;

Ordinul ministrului educatiei si cercetérii stiintifice nr. 5613/2015 privind aprobarea
modelului certificatului de absolvire utilizat la finalizarea programelor de educatie
permanenti de nivel postuniversitar;

Hotararea de Guvern nr. 567/2015 pentru modificarea Hotérarii Guvernului nr. 918/2013
privind aprobarea Cadrului National al Calificérilor;

Ordinul ministrului educatiei si cercetérii stiintifice nr. 3170/2015 privind aprobarea
modelului de Standard ocupational pentru educatie si formare profesionald;

o Participarea la elaborarea Regulamentului de organizare si functionare al
comisiilor de autorizare.

e Evaluarea si formularea de propuneri si observatii pentru proiecte de acte
normative initiate de cétre alte institutii.

Au fost formulate propuneri si observatii pentru urmétoarele proiecte de acte normative:

v

Ordonantd de Guvern pentru modificarea §i completarea Legii nr. 265/2008 privind
gestionarea sigurantei circulatiei pe infrastructura rutierd, republicata;
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<

Hotéardre de Guvern pentru modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor Ordonantei Guvernului nr. 129/2000 privind formarea profesionald a
adultilor, aprobate prin Hotédrarea Guvernului nr. 522/2003;

Lege pentru infiinfarea Colegiului Bijutierilor din Romaénia;

Lege privind organizarea si exercitarea profesiei de medic veterinar;

Ordin privind incadrarea in activitatea de creatie de programe pentru calculator;

Legea pentru modificarea si completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii;

AN NN

e intocmirea unor puncte de vedere cu privire la problemele de drept care se ivesc in
activitatea de aplicare a legislatiei;

e Solutionarea petitiilor, memoriilor, etc. adresate Autorititii Nationale pentru

Calificiri de citre institutii publice, persoane fizice sau juridice, repartizate spre solutionare
Oficiului si care au legatura cu specificul activititii Oficiului Juridic;

o intocmirea de proiecte de contracte cu privire la activitatea Autoritiitii Nationale
pentru Calificiri, pentru domeniile repartizate de conducerea institutiei si avizarea asupra

legalititii acestora;

e Legalizarea documentelor repartizate Oficiului Juridic;

e Solutionarea litigiilor aflate pe rolul instantelor judecitoresti:

e Participarea le sedintele Consiliului de Administratie al Autoritétii Nationale pentru

II. Compartiment Relatii publice si Internationale
In anul 2015, activitatea de relatii publice desfisurati in cadrul Autorititii Nationale pentru
Calificdri - ANC, prin intermediul Compartimenului de Relatii publice si Internationale, a constat
cu prioritate in stabilirea, mentinerea si dezvoltarea unor relatii de colaborare cu toate pértile

implicate sau interesate de activitatea desfasuratd de institutie.

Compartimentul de Relatii publice si Internationale a continuat, in cursul anului 2015, s& promoveze
o imagine favorabila a institutiei, in concordanti cu dezideratele nationale si europene din domeniul

educatiei si formérii profesionale a adulfilor

Intreaga activitate a compartimentului s-a desfasurat potrivit atributiilor stabilite prin Regulamentul
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de organizare si functionare al ANC, precum si cu respectarea prevederilor Legii nr. 544/2001

privind liberul acces la informatiile de inters public, cu modificarile si completrile ulterioare.

Numirul de documente inregistrate si solutionate la Compartimentul Relatii publice si

Internationale 420.

Expertii din cadrul acestui compartiment au asigurat o comunicare eficientd cu reprezentantii
factorilor de decizie din Roménia si cu cei ai structurilor existente la nivelul Comisiei Europene,
raspunzind solicitérilor primite la nivelul ANC (puncte de vedere cu privire la diverse strategii,
chestionare, aplicatii de proiecte, legislatie, vizite delegatii, participéri la grupuri de lucru, numiri

reprezentanti in grupuri de lucru, traduceri etc.).

De asemenea, expertii relatii publice au fost implicati in realizarea de diverse documente cu caracter
intern (procese-verbale sedintd Consiliu de Administratie, note de fundamentare) si au sprijinit
activitatea Presedintelui (prezentari, vizite oficiale, audiente, interviuri) §i participarea domniei sale
la diverse grupuri de lucru, workshop-uri sau intélniri tematice.
- Grupul de Lucru Tematic 3 (Invitare pe tot parcursul vietii) pentru planificare strategica si
programare bugetaré;
- Videoconferinta MECS-COM- FMI- BM;
- Grupul tematic ”Resurse Umane” — Secretariatul General al Guvernului;
- Sedintd Dialog Social;
- Seminarul Regional pentru Egalitatea de Sanse din cadrul proiectului "ACTIV pe piafa
- ”Challenges Ahead: Integration of Migrants on the European Labour Market”;
- Grupulul de lucru privind Debirocratizarea si simplificarea;
- Grupul de lucru EQF - Peer learning activity of the EQF Advisory Group "NQFs on the go:
Allocation of qualifications to levels", 16-17 March 2015, Warsaw, Poland;
- Joint Meeting of the EQF-NCP, Europass and Euroguidance Centres", Brussels;

Sedinta grupului tehnic Ocuparea Tinerilor;
Conferinta aniversard a INCD URBAN-INCERC;
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Grupul de lucru initiat de Unitatea de Implementare a Prioritatilor (UIP), ocuparea tinerilor;
Conferinta nationald ,,Management si administrarea universitatilor”;

Intalnire de lucru — Universitatea din Pitesti;

Conferinta URBAN — INCERC — 13-15 mai;

Sedinta grup tehnic ,,Ocuparea Tinerilor”, 6 aprilie 2015;

Conferinta CIER- Constanta;

CNR 28-30 Mai, Timisoara;

Conferinta EUCIS ~ Luxembourg;

Conferinta internationald EIRP, Danubius;

Conferinta ANPCDEFP - Budapesta — 11-12 iunie 2015;

,,Atelierul de lucru interministerial” — 17 iunie 2015;

European Area of Skills and Qualifications” — What’s next?, Bruxelles, 29 iunie 2015
Seminarul PROPARK — Germania;

CEDEFOP - Policy learning forum on the definition and writing of learing outcomes for
VET qualifications. CEDEFOP — Policy learning forum on the definition and writing of
learing outcomes for VET qualifications, Salonic;

Conferinta Europeani a Institutelor de Formare Profesionald in Asigurari — EIET 2015”.

eveniment privind ocuparea tinerilor - Cancelaria Primului Ministru, 12 octombrie

Gala "Topul Firmelor Prahovene";

Workshop Higher VET in the European Union — 3 Noiembrie 2015, Bruxelles;

Intalnirea grupului ESCO - 6 noiembrie, Bruxelles;

Evenimentul de lansare a Monitorului educatiei si formérii 2015 — 24 noimebrie 2015,
Bucuresti;

Sedintd de lucru UCAAPI,

Conferinta de inchidere a proiectului "Comunitate virtuala pentru asigurarea calitatii si
perfectionarii managementului strategic si inovativ in universitatie tehnice si compozite, in
vederea cresterii relevantei invatamantului superior pentru piata muncii —~ACAD-INOV";

Intalnire MECS — rep. CE privind indeplinirea conditiilor ex ante.
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In cadrul acestor evenimente, Presedintele ANC a sustinut prezentdri pe diverse teme de interes
pentru auditoriu:

- Un sistem modern de educatie si formare profesionalé;

- Rolul competentelor in educatia si formarea profesionala actuald;

- Cerinte specifice privind elaborarea/ revizuirea/ testarea/ implementarea procedurilor privind
dezvoltarea si implementarea RNCIS;

- A Modern System of Education and Training for Increasing the Labour Market Employability;

- Sistemul de educatie si formare profesionald si adaptarea la Clasificarea Internationala Strandard

a Educatiei — ISCDE - F 2013;

- Un sistem modern de educatie si formare profesionala pentru cresterea angajabilitdtii pe piata
muncii;

- Raportiri statistice ale sistemului de invatdmant universitar prin ISCED 2013.

Demersuri pentru participarea la evenimente externe si nationale au fost realizate si pentru expertii

din cadrul institutiei.

Totodats, expertii din cadrul compartimentului au dezvoltat 3 propuneri de proiecte cu finantare

externd, 1 aflandu-se deja in implemenatre.

In ceea ce priveste promovarea activitatii ANC si a temelor cu impact asupra educatiei §i formarii
profesionale a adultilor, expertii relatii publice au participat la realizarea a 12 Newslettere. Acestia
au contribuit si la realizarea Raportului de Referentiere a Cadrului National al Calificérilor 1a Cadrul
European al Calificirilor, ce a fost prezentat in cadrul Grupului consultativ EQF, constituit la nivelul

Comisiei Europene.

Personalul Relatii Publice a participat la 10 evenimente nationale si intrnationale i a acordat sprijin
la realizarea sau analiza si formularea unui punct de vedere cu privire la 26 de documente: acte
normative, propuneri legislative, strategii nationale, chestionare, programe nationale, planuri de
actiune etc.).

- Regulament de Organizare si Functionare al ANC;
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- Ordin privind aprobarea Metodologiei de inscriere a calificérilor din invatdmantul superior in
RNCIS;

- Hotarare de Guvern privind aprobarea Metodologiei de implementare a principiilor pentru
asigurarea calititii in domeniul educatiei i formérii profesionale continue a adultilor;

- Strategie sector Agroalimentar — formulare punct de vedere ANC;

- Circuitul documentelor in cadrul ANC;

- Actualizarea Programului National de Reforma cu activititile intreprinse de ANC pani la 15 martie
2015;

- Formulare punct de vedere Deputat Florin Gheorghe — referitor programe de calificare pentru
tinerii fermieri;

- Chestionar ,,Analiza situatiei actuale in ceea ce priveste evaluarea nevoilor partilor interesate si
utilizarea sistemelor si instrumentelor de management al calitdtii in autorittile si institutiile publice
din Romania”;

- Observatii la Ghidul de elaborare a standardului ocupational pentru educatie §i formare
profesionala;

- Propunere Sub-programe, maésuri/initiative si indicatori de output — programare bugetard —
Strategia de invitare pe tot parcursul vietii — Sprijin Banca Mondiala;

- Strategia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca 2014-2020” —identificare activitéti formarea
profesionala a adultilor;

- Propunere legislativd — Legea Turismului;

- Programul National de Reforma (PNR) 2015, MECS;

- Planul de actiuni pentru implementarea Recomanddrilor Specifice de Tard (RST) 2014,

- Sub-Programe LLL, Startegie Banca Mondialé ;

- Incriere ANC, proiect EPALE la concursul - Bunele practici din cadrul administratiei publice in
utilizarea instrumentelor social media;

- PHG Strategia imigratie;

- Cod de etica ANC;

- Planul de implementare a RST;

- Solicitare MECS cu privire la proiectele pe care ANC le va depune in perioada exercitiului bugetar
2014-2020;
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- HG RNCIS;

- Raportul de tard solicitat de EAEA;

- Adresa MECS privind sarcinile pe care Autoritatea Nationala pentru Calificari le indeplineste in
ceea ce priveste implementarea Strategiei de invatare pe tot parcursul vietii;

- Contributia ANC la realizarea Planului de actiune pentru ocuparea fortei de munca;

- Adresia MECS privind activitatea desfasurata de ANC, in perioada 2014-2015, in domeniul
invatamantului superior;

- Adresi MECS privind proiectele implementate de ANC in perioada 2008-2015.

III. Responsabil Resurse Umane
In perioada 01.01.2015-31.12.2015, Responsabilul Resurse Umane a desfasurat urmétoarele
activitati:

» Gestionarea dosarelor de personal:

- Au fost intocmite dosare de personal pentru nou angajati (detasati), CIM-uri, decizii,
declaratii casa de sdnitate, situatia conturilor bancare, acte studii, acte stare civila,
declaratiile de deducere, s.a.);

- Aufost intocmite acte de incetare a activititii (decizii de incetare, adeverinte de vechime,
adeverinte care si ateste vechimea in specialitate, adeverinte din care si reiasa activitatea
desfasuratd in cadrul proiectelor implementate de ANC), precum si notele de lichidare
pentru salariatii a céror actvitate a incetat;

- Au fost intocmite dosare de pensionare;

=  Au fost intocmite figele de post pentru personalul ANC;

» A fost elaborat ghidul cu privire la evaluarea performantelor profesionale, in baza céruia s-
a realizat auto/evaludrile salariatiilor ANC, pentru anul 2014;

= Lunar au fost intocmite actele (pontaje) ce stau la baza platii salariilor pentru personalul din
cadrul ANC (au fost calculate si avizate cererile pentru acordare a concediului de odihn,
precum si certificatele de concediu pentru incapacitate temporard de muncé-CM);

= Situatiile concediilor de odihnd, a concediilor medicale, a concediilor faré platé, a vechimii
in munci, au fost actualizate periodic pentru o evidentd corectd a acestora;

* Organizarea evidentei personalului ANC si a prezentei acestuia la locul de munca ( verificd
condica de prezentd a fost verificaté sistematic);

» In colaborare cu dna Maria Lefter, a participat la intocmirea raportirilor statistice citre
Institutul National de Statisticd privind categoriile de salariati, numarul §i natura posturilor
vacante;
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= Au fost intocmite §i transmise diverse note interne precum §i raspunsuri scrise la solicitérile
salariatiilor din cadrul ANC,

= Au fost intocmite diverse decizii pentru salariatii din cadrul ANC, acestea fiind aduse la
cunostinta tuturor salariatilor direct interesati sub semnéturd de luare la cunostinta;

* Au fost intocmite si eliberate, la cererea personalului ANC, adeverinte (de venit, pentru
medic, de salariat, vechime, pentru casa de pensii, §.a.);

» Periodic au fost intocmite state de personal pentru evidenta interné a structurii organizatorice
a ANC;

= Au fost operate in Registrul general de evidenta a salariatilor-REVISAL, decizii de
modificare a salarilor, modificarea normei de lucru, concediile fara plata solicitate de cétre
salariati, precum si documentele din care rezultd modificéri de nume, stare civild, studii,
etc.;

= A fost intocmitd documentatia aferentd pentru organizare de concurs/examene de promovare
pentru ocupare a posturilor vacante din cadrul ANC;

»  Conform OUG 54/2015, au fost intocmite decizii/acte aditionale pentru majorarea cu 15%
cuantumul brut al salariului de baza pentru salariatii ANC, acestea majorarii fiind transmise
la revisal in termen legal,

» Conform art. 148 din Legea nr.53/2003 reactualizati, a fost intocmitd planificarea
concediului legal de odihna cuvenit salariatilor ANC pentru anul 2016.

IV.Serviciul CENTRUL NATIONAL DE ACREDITARE

Centrul National pentru Acreditare si biroul pentru furnizori, la care se adduga compartimentul
proiecte.

-deplaséri pentru vizite de verificare a autenticitatii informatiilor cuprinse in dosarele de
autoevaluare, in vederea autorizarii centrelor de evaluare s-au efectuat, practic, de cétre o echipa
formata din doi experti;
-au fost verificate 98 dosare si au avut loc 23 de deplaséri la centrele de evaluare care au solicitat
autorizarea ( conform anexei). Au fost eliberate 98 autorizatii centrelor de evaluare pentru un
numar de 98 ocupatii/calificari;

-au avut loc 48 de deplasiri dintre care, 19 pentru verificarea autenticitétii informatiilor cuprinse
in dosarele de autoevaluare de catre centrele de evaluare care au solicitat autorizarea, 19
monitorizari la centrele de evaluare si certificare a competentelor profesionale si 10 pentru
verificarea autenticitatii protocoalelor incheiate de cétre centrele autorizate cu unitéti de profil,
dupé data autorizarii;

-au fost verificate 42 dosare de autoevaluare in vederea autorizarii §i au fost eliberate 32
autorizatii centrelor de evaluare pentru un numér de 32 ocupatii/calificari.

- a fost respinsa cererea unui centru de evaluare pentru un numar de 4 ocupatii/calificari i a unui
centru de evaluare pentru un numar de 6 ocupatii/calificari.
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-au fost stabilite, de comun acord cu expertii, obiective clare si punctuale ale vizitei de verificare,
in conformitate cu prevederile legale, pentru a se stabili corect conditiile in care se acordd sau nu
autorizatia centrelor de evaluare care solicitd aceasta.

TOATE ASPECTELE INDICATE AU FOST CONSEMNATE IN NOTE DE SERVICIU/
dispozitii/notificari etc.

O atentie deosebita s-a acordat monitorizarii centrelor de evaluare autorizate, tema
principala fiind respectarea standardelor ocupationale in procesul de evaluare a competentelor
profesionale si a conditiilor de autorizare cuprinse in dosarul de autoevaluare verificat de citre
expertii CNA si aprobat de ANC ( pe baza céruia a fost autorizat centrul de evaluare.). In acest
scop, CNA deruleaza o actiune de monitorizare care vizeazd verificarea tutoror centrelor de
evaluare autorizate la nivel national. Actiunea este organizaté pe zone geografice, iar necesitatea
acesteia s-a impus ca urmare a lipsei unei imagini de ansmblu a acestora, creatd prin
neorganizarea unor asmenea vizite,dar si ca urmare a constatarii unor neconcordante in modul
de aplicare a procedurilor de lucru in activitatea centrelor.

In paralel cu verificarea dosarelor de autorizare depuse de cétre centrele de evaluare expertii
Serviciului CNA au raspuns la un numar de 560 petitii si au acordat asistenta directd centrelor de
evaluare care au solicitat aceasta.

Au fost acordate 81 vize pentru apostilarea certificatelor de competente profesionale. In acest
sens, a fost schimbat formularul cererii pentru obtinerea vizei §i imbunétitit modul de rezolvare
a cererilor. Au fost desemnati trei experti CNA cu drept de semnétura pentru acordarea vizei.

Au fost eliberate 13.335 certificate de competente profesionale, pentru 36 centre de evaluare.
Procedeul de eliberare a certificatelor de competente profesionale a fost, de asemenea,
imbunatatit.

O actiune de monitorizare a avut loc §i la furnizorii de formare profesionald autorizati sa
desfasoare activitatea in municipiul Bucuresti, actiune la care au participat experti din cadrul
Serviciului CNA si din cadrul SACC.

Toatd activitatea Serviciului CNA s-a desfasurat sub semnul bunei credinte, al legalititii si
corectitudinii, cu dorinta de imbunétatire a activitatii si de credibilizare a institufiei. CNA a
implementat un dialog social eficient, atit cu Comisiile de autorizare judetene ( in coordonarea
carora se afld furnizorii de formare), cét si cu centrele de evaluare ( care se afld in directa
coordonare a ANC ), precum $i cu petentii.

Intocmit,
Catalin-Ionut MANEA

M
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