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PROTOCOL DE COLABORARE

I. PARTILE CONTRACTANTE

Prezentul ,Protocol de colaborare” se incheie intre:

1. Autoritatea Nationala pentru Calificari (denumita in continuare ,,ANC”), cu sediul in
Bucuresti, Piata Valter Maracineanu nr. 1-3, Intrarea B, etajul 2, sector 1, cod fiscal 28911460,
tel. 021 313 00 50, fax 021 313 00 53, reprezentatd legal prin Nicolae POSTAVARU, in
calitate de Presedinte,

Si

2. Asociatia Nationala a Comitetelor Sectoriale din Roméania (denumita in continuare
~ANCSR"), cu sediul in Bucuresti, Soseaua Giurgiului, nr.14, ap.4, sector 4, reprezentata legal
prin Elena LASLU, in calitate de Presedinte,

II. OBIECTUL PROTOCOLULUI

Punerea in aplicare a prevederilor art.5 si art. 6 din OG Nr. 129 din 31 august 2000  ***
Republicatd privind formarea profesionald a adultilor, a art.7 din HG 522/2003 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a prevederilor OG nr. 129/2000 republicatd, cu completarile si
modificarile ulterioare, precum si a art.1 alin.a din ordinul comun al MMSSF si MEN
nr.59/3175/04.02.2004,

III. DURATA PROTOCOLULUI

Prezentul acord se incheie pe perioada 2014-2020, cu aplicare pentru parti de la data semnérii
acestuia.

IV. OBLIGATIILE ANC

4.1. Sa promoveze expertii aflati pe listele comitetelor sectoriale, prin indrumarea citre
ANCSR a initiatorilor de standarde, in vederea acordarii asistentei metodologice
necesare elaborarii standardelor ocupationale.



4.2.  Sa sprijine si sd coordoneze activitatea comitetelor sectoriale corespunzétor principiilor
pentru asigurarea calitatii in formarea profesionald a adultilor.

4.3. Sa desemneze un responsabil pentru coordonarea implementarii prezentului protocol si
pentru mentinerea legaturii cu ANCSR,

V. OBLIGATIILE ANCSR

5.1. S& asigure consultanta necesara privind metodologia elaborérii standardelor ocupationale,
pentru initiatorii de standarde ocupationale, prin expertii aflati pe listele comitetelor sectoriale de
profil aferent standardului ocupational in discutie;

5.2. Sa indrume si sa consilieze initiatorul standardului cdtre comitetul sectorial de profil si/sau
instituii legale: asociatii profesionale de specialitate, organisme de reglementare, etc.

5.3. Sa participe la elaborarea standardelor ocupationale prin experti si specialisti desemnati in
acest sens;

5.4. S3 avizeze propunerile de formatori inaintate de cétre furnizorii de formare profesionald in
vederea organizarii de programe de formare autorizate conform legii.

5.5. Sa avizeze propunerile de evaluatori de competente si de evaluatori de furnizori si programe
de formare, inscrisi pe listele comisiilor de autorizare a furnizorilor de formare profesionala.

5.6. S& desemneze un responsabil pentru coordonarea implementdrii prezentului protocol si
pentru mentinerea legaturii cu ANC.

5.7. Sa practice tarife reglementate pentru activitatea de consultantd acordatd initiatorilor de
standarde ocupationale.

5.8. Termenele de rezolvare a solicitarilor vor respecta criteriile de promptitudine si eficients
prevazute de legislatia specifica.

VI. NOTIFICARI

6.1. Orice notificare/corespondentd adresatd de o parte celeilalte pérti este valabil comunicati
dacd este predatd sau transmisd la adresa mentionatd in partea introductivd a prezentului
protocol de colaborare.

6.2. In cazul in care notificarea/corespondenta va fi transmisd prin postd, se va face prin
scrisoare recomandatd, cu confirmare de primire si se considerd primitd de destinatar la data
mentionatd de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

6.3. Daca notificarea/corespondenta se transmite prin e-mail sau fax, se considerd primitd in
prima zi lucratoare dupa cea in care a fost expediat3.

6.4. Schimbarea adresei sau a numarului de fax nu este opozabild celeilalte parti decat daci a
fost notificatad cu cel putin 5 zile lucratoare fnainte.

6.5. Notificrile verbale nu se iau in considerare de niciuna dintre parti, daca nu sunt confirmate
prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

VII. FORTA MAJORA

7.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

7.2. Forta majora exonereazd partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul protocol, pe toatd perioada in care acesta actioneaza.

7.3. Indeplinirea prezentuiui protocol va fi suspendata in pericada de actiune a fortei majore, dar
faré a prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pani la aparitia acesteia.

7.4. Partea contractantd care invocd forta majoré are obligatia de a notifica celeilalte parti,
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imediat si in mod complet, producerea acesteia si sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in
vederea limitarii consecintelor ei.

7.5. Daca forta majord actioneaza sau se estimeazd ca va actiona o perioadd mai mare de 30 de
zile, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului
protocol, fara ca vreuna din parti sa poata pretinde celeilalte daune.

VIII. INCETAREA PROTOCOLULUI

8.1. Prezentul protocol poate inceta in urmatoarele situatii:

- prin acordul ambelor parti, manifestat in mod expres;

- prin denuntare unilaterala cu un preaviz de 90 zile lucrdtoare inainte de data la care incetarea
urmeaza sa-si produca efectele.

IX. LITIGII

9.1. Partile vor solutiona pe cale amiabild eventualele litigii, controverse sau diferende ap3rute
din sau in legatura cu acest protocol.

X. DISPOZITII FINALE

10.1 Prezentul protocol constituie un document cadru de colaborare intre pérti, in vederea
realizarii obiectivului propus, putand fi completat sau modificat prin intelegerea partilor printr-un
act aditional incheiat in forma scrisa.

10.2 Partile inteleg ca prezentul protocol nu poate produce sau da nastere de efecte patrimoniale
reciproce intre parti.

10.3 Prezentul protocol precum si actele aditionale ulterioare vor fi inregistrate in evidentele
Partilor.

10.4. Prezentul protocol s-a semnat la Bucuresti, in 2 (doud) exemplare originale, cate unul
pentru fiecare parte.
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