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1. Flexibilitate
gandirii

1. Competente de
alfabetizare

1. A invéta sa stii

1. Gandire
(interna,
capacitate mentala
pentru: rezolvarea
problemelor,
creativitate,
gandire critica,
capacitate de a
invata)

2. Rezolvarea
problemelor
complexe

2. Competente
multilingvistice

2. A 1nvata sa faci
(géandire critica,
rezolvarea
problemelor,
comunicare $i
colaborare,
creativitate si
inovare)

2. Limba (limba,
relatia cu lumea,
receptie si
intelegere procese,
citit, ascultare,
vorbit, scris)

3. Coordonarea cu
ceilalti

3. Competente in
domeniul stiintei,
tehnologiei,
ingineriei si
matematicii

3. Ainvata sa fii
(competente
sociale si
culturale,
competente de a
da sens
experientelor,
competente
metacognitive,
antreprenoriale, a
invata sa inveti)

3. Aplicare
cunostinte prin
munca, job,
specifice,
specializate, a sti
sd muncesti

4. Creativitate

4. Competente
digitale

4. Ainvata sa
trdim impreuna
(diversitate,
valoare, lucru in
echipa si
interconectare,
cetdtenie Civica si
digitala,
competente
cetatenesti,
competente

4. Social (munca
cu colegii,
colaborare cu
managerii,
leadership,
management, rol,
competenta de a
munci

4 Piloni

I. Aplicarea
cunostintelor

II. Interactiunea
sociala

III. Atitudine si
valori

IV. Gandire
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interculturale si
globale)

5. Gandire critica

5. Competente
personale, sociale
si de a invata sa
inveti

5. Atitudine si
valori de
demonstrat 1n si
cu altii
(comportamentul
cu mediu, ceva
exterior, valori la
munca pe care o
presteaza)

6. Inteligenta
emotionala

6. Competente
cetatenesti

7. Analiza g luarea
deciziilor

7. Competente
antreprenoriale

8. Negociere

8. Competente de
sensibilizare si
expresie culturala

9. Managementul
oamenilor

10. Orientare spre
servicii




