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1. INTRODUCERE

Conform art. 6, alin cc din Legea nr. 292/2011 (Legea asistentei sociale) ,,procesul de
incluziune sociala reprezintd ansamblul de masuri §i actiuni multidimensionale din domeniile
protectiei sociale, ocuparii fortei de munca, locuirii, educatiei, sanatatii, informarii -
comunicarii, mobilitatii, securitatii, justitiei si culturii, destinate combaterii excluziunii sociale
si asigurarii participarii active a persoanelor la toate aspectele economice, sociale, culturale si
politice ale societatii‘.

Incluziunea socialda este definitd in documentele UE ca ,procesul care confera
persoanelor confruntate cu riscul sdrdciei si excluziunii sociale oportunitatile si resursele
necesare pentru a participa pe deplin la viata economica, sociala si culturald, pentru a se bucura
de un standard de viata si bunastare considerat normal in societatea in care traiesc. Incluziunea
sociald asigurd participarea sporitd a acestor persoane la luarea deciziilor care le afecteaza
viata, precum si accesul la drepturile fundamentale*!,

Politica de incluziune sociald a Guvernului Romaniei are drept obiectiv general
cresterea standardului de viata al populatiei si stimularea castigurilor obtinute din munca prin
facilitarea ocupdrii si promovarea politicilor publice cu adresabilitate catre toate grupurile
vulnerabile: romii, persoanele cu dizabilitati, femeile, copiii strazii, tinerii de 18 ani care
parasesc institutiile de protectie ale statului, persoanele in varsta etc.

Incluziunea sociald a cetatenilor romani apartinand minoritdtii rome presupune o
abordare integrata, un proces planificat si actiuni conjugate, urmate de adoptarea si
implementarea de strategii, politici publice, programe si proiecte specifice.

Guvernul Romaniei considera incluziunea socialda a romilor un aspect ce trebuie
reflectat In numeroase domenii de activitate de pe agenda fiecarei institutii publice centrale si
locale. Aceste institutii, precum si societatea civild, joacd un rol determinant in procesul de
dezvoltare sociald, contribuind la Tmbunatatirea situatiei romilor.

Conform Comunicarii Comisiei Europene din 2011, Un cadru UE pentru strategiile
nationale de incluziune a romilor pana in 2020, incluziunea cetdtenilor UE apartinand
minoritatii rome este una dintre cele mai stringente aspecte sociale din Europa. Cu toate ca
responsabilitatea principala pentru incluziunea sociala si economica a romilor revine
autoritatilor publice, incluziunea romilor este un proces care presupune o schimbare importanta
atat in mentalitatea majoritatii, cat si in mentalitatea romilor, o provocare pentru care se impun
actiuni ferme, desfdsurate In cadrul unui dialog activ cu reprezentantii romilor, atat la nivel
national, cat si la nivelul UE.

Noua abordare strategica pentru cresterea incluziunii sociale a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome are in vedere:

(1) intelegerea dezideratului interventiei publice pentru imbunatatirea situatiei romilor, nu
doar din considerente care {in de justitia si protectia sociald, dar si din considerente care
se raporteaza la dezvoltarea economica si sociald durabild a Romaniei - resursa umana
furnizatd de populatia roma, una din cele mai tinere din UE, cdpdtind o miza foarte
importantd. Acest aspect este foarte important, in special in contextul identificarii de
solutii in fata scaderii accentuate a ratei natalitatii in ultimele doud decenii, avandu-se in
vedere provocdarile majore pentru mentinerea echilibrului sistemului de pensii in deceniile
care urmeaza. Costurile asociate non-interventiei sunt foarte mari. Astfel, la nivelul
anului 2010, Banca Mondiala estima pentru Romania pierderile de productivitate anuala,
din cauza excluziunii romilor, la 887 milioane Euro?;

Loint report by the Commission and the Council on social inclusion, 2004, p.8.
2http://siteresources.worldbank.org/EXTROMA/Resources/Economic_Costs_Roma_Exclusion_Note_Final_RO.pdf



(2) asigurarea eficientei si eficacitatii interventiei publice pentru imbunatatirea situatiei
cetdtenilor romani apartinand minoritatii rome printr-o abordare integratd, avand ca
prioritate incluziunea educationala si cresterea egalitatii de sanse educationale pentru toti
copiii;

(3) necesitatea parteneriatului permanent cu societatea civila in toate etapele de interventie
publica, atat la nivelul administratiei publice centrale cat si, In mod deosebit, la nivelul
celei locale;

(4) interventie adaptata particularitatilor sociale care caracterizeazd unele subgrupuri ale
minoritatii rome, luand in calcul clivajele socio-economico-culturale din interiorul
acestui minoritati.

Prezenta Strategie reprezintd o revizuire necesara a Strategiei din 2011 in lumina noilor
realitdfi si provocari sociale (evidentiate inclusiv in cadrul datelor recent furnizate de
recensamantul populatiei si al locuintelor - 2011), a noilor tinte europene asumate in Strategia
Europa 2020 (obiectivul national asumat prin Programul National de Reforma este de reducere
a numarului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociala cu 580.000 persoane
pana in anul 2020), precum si noul context dat de accesarea de fonduri europene in perioada
2014-2020. Strategia asigura continuitatea masurilor deja intreprinse prin Strategia Guvernului
Romaniei de imbunatatire a situatiei romilor pentru perioada 2001 — 2010.

Procesul de consultare pentru revizuirea Strategiei

Procesul de revizuire s-a fundamentat pe un amplu proces de consultare a tuturor
actorilor relevanti: reprezentanti ai autoritatilor publice locale si centrale, organizatii ale
societatii civile, reprezentanti ai mediului academic, reprezentantii misiunilor diplomatice la
Bucuresti, precum si experti ai Bancii Mondiale sau diferitelor structuri ONU etc.

Initierea procesului de consultare in vederea revizuirii Strategiei a avut loc in luna
martie 2013 si a cuprins mai multe etape, desfasurandu-se in perioada martie 2013 - decembrie
2014.

Durata de implementare

Strategia se implementeaza in perioada 2014-2020. Documentul este insotit de planuri
de masuri aferente fiecarei directii principale de actiune pentru perioada 2014-2016 si de
rezultatele asteptate conform masurilor derulate.

In functie de evolutiile la nivel national si european, Strategia va fi revizuita, adaptati
sau completatd, planurile de masuri specifice urmand a fi actualizate pe baza rezultatelor si
recomandarilor formulate in procesul de monitorizare si evaluare.



2. INFORMATII GENERALE RELEVANTE

Descrierea situatiei actuale

Potrivit rezultatelor recensdmantului populatiei si al locuintelor derulat in anul 20113
(numit de aici inainte recensamant), numarul romilor declarati a fost de 621.573 ceea ce
reprezintd 3,3% dintr-un total de 18.884.831 persoane pentru care a putut fi identificata etnia si
care fac parte din populatia stabild a Romaniei®. Estimirile privind numirul cetitenilor romani
care apartin minoritatii rome nu sunt concordante, Consiliul Europei operand, de exemplu, cu
cifra de 1.850.000 persoane®, in timp ce alte studii ale ANR si Bancii Mondiale® estimau
numarul celor care locuiesc in comunitdti compacte cu o pondere ridicatd de romi la maximum
1 milion de persoane.

Majoritatea (63%) celor care la recensamant s-au declarat a fi romi locuiesc Tn mediul
rural, doar putin peste 230.000 dintre romii autodeclarati locuind in municipii si orase (37%).
Dintre persoanele care si-au declarat etnia roma la recensamant, 244.503 (39,3%) au declarat ca
au drept limba materna limba romani. Restul romilor identificati conform recensamantului au
declarat ca limba maternd este: limba romana - 342.674 persoane, adica 55.1% dintre romi;
limba maghiara - 32.777 persoane, adicd 5,2% dintre romi; 1.127 — turca, 86 — tatara, 59 —
sarba, etc. In mediul rural se inregistreazi cel mai mare numar de romi care au indicat limba
romani ca limba materna (circa 150.000 persoane — 61,3% din totalul celor 244.503 persoane
care au declarat ca limba materna este romani).

Deoarece educatia este domeniul-cheie care asigurd sustenabilitatea interventiei pentru
incluziunea sociald a cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome, este important a analiza
comparativ situatia populatiilor rome, respectiv romane si maghiare, asa cum rezulta din datele
recensamantului:

Structura educationala a celor mai numeroase trei grupuri etnice din Roménia

Postliceal Fara scoala Fara scoala
Superior | % - % | Gimnazial | % | Primar | % |absolviti, dar| % | absolviti si| % Total

+Liceal ; 2

alfabetizat analfabet
Roméani| 2.254.966| 14,8| 6.442.610| 42,3| 4.043.714|26,6| 2.101.700| 13,8 225.858| 1,5 153.221| 1,0| 15.222.069
Maghiari 114.470| 10,2 517.794| 46,2 341.661/30,5| 122.939| 11,1 14.104] 1,3 9.020] 0,8 1.119.988
Romi 3.397 0,7 44111 9,2 170.465| 35,7 163.231| 34,2 29.031| 6,1 67.480 14,1 477.715
Total| 2.372.833 7.004.515 4.555.840 2.387.870 268.993 229.721 16.819.772

Sursa: Calcule ale Directiei pentru Strategii Guvernamentale (Guvernul Romaniei) pe baza datelor
recensamantului din 2011. Conform standardelor de raportare a datelor de recensamant numarul persoanelor pe
niveluri educationale este indicat pentru populatia cu varsta de peste 10 ani.

In ciuda progreselor inregistrate in ultimii 10 ani ca urmare a masurilor afirmative si a
altor initiative implementate in Romania, se poate inca observa persistenta decalajului dintre
romi §i ne-romi in termeni de stoc educational acumulat. Astfel, daca in randul persoanelor care
s-au declarat cetateni romani, ponderea celor cu studii superioare este de 14,8% (si 10,2% 1n
randul persoanelor care s-au declarat de etnie maghiard), In randul persoanelor care s-au
declarat romi ponderea este de doar 0,7% (adica 3.397 cetateni romani apartinand minoritatii
rome cu studii superioare identificate in recensamant).

3 http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/

4 Conform recensdmantului din 2011 populatia stabildi a Romaniei este de 20.121.641 persoane, insd pentru
1.236.810 persoane nu a putut fi identificata etnia.

> http://ec.europa.eu/justice/policies/discrimination/docs/com_2011_173_en.pdf

 Dumitru Sandu, Comunititile de romi din Romania — O harti a siriciei prin sondajul PROROMI. Banca
Mondiala, Bucuresti, iulie 2005, disponibil la:
http://www.anr.gov.ro/docs/statistici/PROROMI__Comunitatile_de_Romi_din_Romania_187.pdf


http://www.recensamantromania.ro/rezultate-2/
http://ec.europa.eu/justice/policies/discrimination/docs/com_2011_173_en.pdf

Situatia analfabetismului reclama de asemenea continuarea eforturilor pentru cresterea
gradului de incluziune educationala a cetatenilor romani apartinind minoritatii rome. Astfel, in
randul persoanelor care s-au declarat cetdteni romani cu varsta de peste 10 ani, ponderea celor
analfabeti este de 1% (0,8% in randul persoanelor care s-au declarat de etnie maghiard); in
schimb, analfabetismul in randul persoanelor care s-au declarat romi cu varstd de peste 10 ani
este de 14,1% (unul din sapte). Din altd perspectiva putem observa ca din totalul persoanelor
analfabete pe care Romania le are (229.721), o pondere de 27,4% (67.480) sunt persoane care
s-au declarat romi, aceasta in conditiile in care ponderea persoanelor apartindnd minoritatii
rome reprezintd 3,3% din totalul cetdtenilor romani a caror etnie a putut fi identificata la
recensamantul din 2011. Fie si numai daca ludm in calcul aceste date reiese ca se impune
continuarea si completarea masurilor specifice pentru cresterea acumularilor educationale ale
persoanelor aparfinand minoritatii rome ca mijloc esential de incluziune sociala a acestora.

In ce priveste ocuparea si integrarea pe piata muncii trebuie mentionat ci populatia
formatd din cetdteni romani apartindnd minoritatii rome are, In general, un nivel de pregatire
scolard mai redus in comparatie cu populatia majoritard, ceea ce le limiteaza accesul pe piata
muncii in conditiile in care cererea de fortda de munca calificata este in crestere. Daca in randul
persoanelor apartindnd minoritatii rome rata ocuparii a fost estimata in anul 2011 Ia nivelul de
36,3%/’, in randul populatiei ne-rome aceeasi rati avea valoarea de 58,5%°%. Conform acelorasi
surse, somajul estimat in randul persoanelor apartinand minoritatii rome a fost de 48,6% in anul
2011, fata de 7,4% la nivel national.

Prezentare comparativa a unor parametri socio-profesionali intre cetéitenii romani
apartinand minoritatii rome si ansamblul populatiei

Romi (2011) (%) | Populatia totala (2011) (%)

Rata ocuparii 36,3 58,5
Rata somajului 48,6 7.4
Rata ocuparii in randul tinerilor (15-24 ani)

73,5 23,8
Statut profesional - angajati 24,1 67,3
Statut profesional — lucrator pe cont propriu cu 59 31,5
sau fara angajati, altceva
Angajat cu norma partiala 65,4 10,4

SURSA: Institutul National de Statistica - tabel preluat din Raportul societdtii civile asupra implementarii
Strategiei Nationale de Integrare a Romilor si a Planului de Actiune al Deceniului in Romania in 2012, p.72.

Doar unul din zece cetateni romani apartinand minoritatii rome a avut un loc de munca
stabil in ultimii doi ani, iar 52% au declarat ca nu au gasit deloc de lucru in acea perioada.
Femeile rome manifesta o slaba participare pe piata muncii, doar 27% fiind angajate si 36 %
declarand ca sunt in cautarea unui loc de munca.

Este important faptul ca rata de ocupare in randul persoanele tinere apartinand
minoritdtii rome este net superioard celei In randul tinerilor ne-romi. Este o consecintd a
conditionarii reciproce dintre situatia economica si gradul de integrare educationald — tineri
romi intrd mai devreme pe piata muncii in lipsa unui suport economic care sa le permitd
continuarea studiilor. Pe de altad parte, cetatenii romani apar{indnd minoritdfii rome sunt mai

7 Situatia romilor in Romdnia. Intre incluziune sociald si migratie. 2011. Bucuresti: Fundatia Soros Roménia

8 Ocupare si neocupare in 2011, principalele rezultate, Aprilie, 2012, in Moisi F., Rostas I.A., Tarnovschi D.,
Stoian I., Radulescu D. Andersen T.S. (2013), Raportul societdtii civile asupra implementarii Strategiei Nationale
de Integrare a Romilor si a Planului de Actiune al Deceniului in ROMANIA in 2012, p.72




angrenati 1n activitati pe cont propriu sau cu norma partiala, optiuni care implica un risc social
mai ridicat de alunecare in saracie. Aceste ocupatii sunt supuse unei anumite ciclicitati, pe o
perioada determinata, si implica masuri de protectie sociala.

In acest cadru este important de precizat ca si discrepantele economice dintre cetitenilor
romani apartindnd minoritatii rome si restul populatiei sunt semnificative. In anul 2011, trei din
patru persoane apartindnd minoritatii rome se aflau in saracie relativa, in vreme ce doar unul
din patru cetdteni majoritari se aflau intr-o situatie similara. Situatia economica a cetatenilor
romani apartinand minoritafii rome s-a deteriorat in 2011 fatd de 2005 (in anul 2005 doi din
cinci cetateni romi se aflau in saracie relativa in vreme ce, in anul 2011, trei din patru se aflau
in aceeasi situatie). Acest fapt confirma evolutiile la nivel global, respectiv european: recenta
criza economico-financiara si-a lasat amprenta negativa mai accentuat asupra situatiei sociale a
grupurilor vulnerabile, in cazul de fatd asupra cetatenilor romani apartinand minoritafii rome.
Daca luam 1n calcul rata saraciei absolute, aceasta este de cel putin patru ori mai mare in randul
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome comparativ cu restul populatiei (54% la romi vs.
13% la ne-romi). Discrepantele de venit in randul romilor sunt mai mari decat cele inregistrate
la restul populatiei, ceea ce releva existenta unui subgrup de cetateni romani apartinand
minorititii rome supus unui risc accentuat de saricie®.

Conditiile socio-economice precare si nivelul redus de educatie, asociate cu barierele de
acces la serviciile de sanatate, au consecinte directe si asupra stirii de sdnatate a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome. Astfel, desi interventiile publice initiate de Romania in
ultimii 10 ani converg catre o Tmbundtatire a situatiei existente, se mentin incd diferente
semnificative intre cetatenii romani aparfinand minoritatii rome si restul populatiei in ceea ce
priveste indicatorii care misoard starea de sinitate. In ceea ce priveste mortalitatea infantila,
desi tendinta descendentd s-a mentinut pana valoarea de 9,4 decese %o nascuti-vii in 2011,
Romania rdamane totusi cu cea mai mare ratd din tarile UE 28 si de 2,4 ori peste media
europeand (~4%o in 2011)!, iar conform unui studiu recent UNICEF! riscul mortalitatii
infantile este de 4 ori mai mare in randul copiilor romi de 0-1 an. Conform aceluiasi raport,
aproape jumadtate (45,7%) dintre copiii romi nu beneficiaza de vaccinarea gratuitd furnizatd de
vaccinare, fie a lipsei de informare/educatiec a mamelor, fie din cauza deficientelor din asistenta
medicala primara. Probabilitatea de deces la copiii sub 5 ani este cea mai naltd din UE 28
(11,7/1.000 nascuti vii, 2010). Totodata, ultimul raport realizat de IOMC releva o pondere de
peste 80% a deceselor in randul copiilor din mediul rural intre 0-5 ani (inclusiv din randul
romilor). Riscul de deces matern la nastere este de circa cinci ori mai mare in Romania decat in
UE. Dupa o scadere sustinuta pe parcursul a aproximativ doua decenii, incepand cu anul 2007
se constatd o tendintd ingrijoratoare de crestere a ratei mortalitdtii materne cu 5-6% pe an,
cauzata de cresterea componentei de mortalitate gestationald, iar mortalitatea materna in randul
femeilor rome este de 15 ori mai mare comparativ cu media nationali'2. Doar 52% dintre romi
au asigurdri de sanitate, iar 73% dintre romi nu au acces la medicamente vitale.'3. 11% dintre
respondentii romi au raportat intr-un studiu din 2013 ca in ultimul an au avut nevoie de
asistenti medicali, dar nu au beneficiat de aceasta, comparativ cu 5% din populatia generala.'*

® UNDP/Banca Mondiald /Comisia Europeand in Alexandru Toan Toth (cercetitor principal), Adrian Dan si
Cosmin Briciu, 2012, Economia sociala si comunitatile de romi — provocari si oportunitagi, UNDP, p.14 -15

10 Eurostat database

11 RECI (Roma Early Childhood Inclusion) Overview Report -2012

12 Vincze E., Social Exclusion at the Crossroads of Gender, Ethnicity and Class: A View of Romani Women's
Reproductive Health, 2006

13 UNDP:Data on Roma: Romania, 2011, http://europeandcis.undp.org/data/show/D69F01FE-F203-1EE9-
B45121B12A557E1B

14 «“Criza ascunsi din sinitate: Inegalititi in domeniul sdnititii si date dezagregate”, Centrul European pentru
Drepturile Romilor, octombrie 2013



http://pdc.ceu.hu/archive/00003117/01/vincze_f3.pdf
http://pdc.ceu.hu/archive/00003117/01/vincze_f3.pdf
http://europeandcis.undp.org/data/show/D69F01FE-F203-1EE9-B45121B12A557E1B
http://europeandcis.undp.org/data/show/D69F01FE-F203-1EE9-B45121B12A557E1B

In acest context este oportun a mentiona si rezultatele unui studiu realizat in anul 2009 care
arata ca cetatenii romani apartindnd minoritafii rome au cea mai pozitiva perceptie subiectiva
asupra starii de sdnatate proprie comparativ cu celelalte sase tari europene (Bulgaria, Republica
Cehi, Grecia, Portugalia, Slovacia, Spania unde studiul a mai fost derulat)!®. De asemenea, este
important de mentionat ca ponderea cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome care sufera
de o dizabilitate sau o boald cronicad este mai mica decat cea inregistrata la nivelul minoritatii
rome din Europa, respectiv 14,5% in Romania fatd de 15% la nivelul european®®.

In ciuda progreselor inregistrate in ultimii 10 ani ca urmare a eforturilor depuse, se
mentine o diferentd si in privinta calitatii locuirii. Astfel, in 2011, 36% dintre gospodariile
rome aveau acces la reteaua publica de apa potabild, in contextul in care, conform datelor
INSSE, 61,2% dintre toate gospodariile din Romania aveau acces la apa curenta prin reteaua
publica. 24% dintre locuintele romilor din Romania aveau acces la canalizare (reteaua publica
sau fose septice) fata de 43,5% la nivel national. O pondere de 16% aveau toaletd cu apa
curentd, spre deosebire de 42% din populatia Romaniei, iar 68% au spus ca au toaletd in curte
sau in afara locuintei.”*’

Elementele culturale pot juca si ele un rol in acest proces.'® De exemplu, in ceea ce
priveste religia celor care la recensamantul din 2011 s-au declarat romi, cel mai adesea ei
impartisesc religia (sau subdiviziunea religioasi) majoritarilor in mijlocul cirora triiesc'®. Cu
toate acestea, se poate observa, fatd de recensamantul din 2001, o crestere marcanta a
numarului romilor care au aderat la culte neoprotestante (indeosebi la cel penticostal —71.262
persoane). Exista, de altfel, unele interventii si studii de caz care aratd ca biserica/religia pot
constitui un catalizator al incluziunii sociale.

Datele prezentate arata existenta unor clivaje intercorelate n toate componentele sociale
esentiale care definesc calitatea vietii intre grupul cetdtenilor romani apartinand minoritétii
rome si restul populatiei. Acumularea educationald si calitatea educatiei sunt reflectate in
sansele de ocupare de mai tarziu si sunt conditionate de statutul ocupational al familiei de
origine sau de calitatea locuirii. De asemenea, starea de sandtate depinde intr-o mare masurd de
starea economica si calitatea locuirii, dar afecteaza si acumularile educationale. Aceasta
precizare este importantd deoarece fundamenteaza necesitatea unei interventii integrate pentru
imbunatatirea situatiei sociale a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome.

In plus, trebuie luat in considerare faptul ci imbunititirea situatiei persoanelor
apartinand minoritdfii rome are loc in cadrul unui proces asumat cu fermitate de Guvernul
Romaniei incepand cu anul 2001 ale cirui efecte se manifestd gradual, pe termen lung. in mod
realist decalajele sociale mari acumulate in sute de ani nu pot fi anulate pe termen scurt.
Important este ca progresul in reducerea decalajelor intre grupul persoanelor apartinand
minoritatii rome si restul populatiei sa se manifeste constant in urma unor actiuni sistematice.
Este ceea ce isi propune si actuala Strategie.

15 EDIS S.A. European Survey on Health and the Roma Community 2009 and Eurostat data on EU-27 (2008) in
Fundacion Secretariado Gitano Health Area, Health and the Roma Community, analysis of the situation in Europe
Bulgaria, Czech Republic, Greece, Portugal, Romania, Slovakia, Spain. p. 31
http://ec.europa.eu/justice/discrimination/files/roma_health en.pdf

16 |dem, p. 33

17 Moisa F., Rostas I.A., Tarnovschi D., Stoian 1., Ridulescu D. Andersen T.S. (2013), Raportul societdtii civile
asupra implementarii Strategiei Nationale de Integrare a Romilor si a Planului de Actiune al Deceniului in
ROMANIA in 2012, p.104. Datele privind populatia roma reprezinti estimiri pe bazi de sondaj reprezentativ.

18 http://www.prorroma.org/ro/info_proiecte/scoli_crestine_private; Kiss Dénes, 2009, ”Romii din Herculian si
rolul religiei penticostale in viata lor comunitara” in Kiss Tamas; Fosztd, Laszl6; Fleck Géabor (editori), 2009,
”Incluziune §i excluziune. Studii de caz asupra comunitatilor de romi din Romdnia”, Editura Institutului pentru
Studierea Problemelor Minoritétilor Nationale, Cluj-Napoca

19 Ortodocsi: aproape 475 de mii, romano-catolici: peste 20 de mii, musulmani: peste 3300 etc.
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3. PRIORITATI, POLITICI, CADRUL JURIDIC EXISTENT

Guvernul Romaéniei isi propune sd continue masurile intreprinse pentru incluziunea
sociald a romilor, inclusiv prin facilitarea dialogului institutiilor competente din Romania cu
partenerii europeni, dar si cu societatea civila.

Principalul document de politica publica in domeniul incluziunii sociale a romilor din
Romania a fost Strategia Guvernului Romdniei de imbundtdtire a situatiei romilor pentru
perioada 2001-2010, adoptata prin H.G. nr. 430/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Ulterior, prin adoptarea H.G. nr. 1221/2011 pentru aprobarea Strategiei Guvernului
Romadniei de incluziune a cetdtenilor romdni apartindnd minoritatii romilor pentru perioada
2012-2020 s-a avut in vedere asigurarea incluziunii socio-economice a romilor prin
implementarea unor politici publice in domeniul educatiei, ocuparii fortei de munca, sanatatii,
locuirii, culturii si infrastructurii sociale.

In anul 2010 UE a lansat Strategia Europa 2020 pentru crestere inteligenta, sustenabild
si favorabila incluziunii prin care a stabilit obiective in cinci domenii majore: ocuparea fortei
de muncd, cercetarea, mediul §i energia, cercetarea, dezvoltarea si inovarea, educatia,
combaterea saraciei. Obiectivul social pentru UE la nivelul anului 2020 urmareste reducerea cu
aproximativ 20 de milioane a numarului de cetdteni europeni expusi riscului de saracie, precum
s1 asigurarea coeziunii economice, sociale i teritoriale si sprijinirea categoriilor supuse riscului
de excluziune sociala.

In anul 2010, Romania si-a asumat tinte pentru toate obiectivele Strategiei Europa
2020, inclusiv o tinta de reducere a numarului celor aflati in risc de saracie si incluziune socialad
cu 580.000 persoane.

Asa cum a aratat Comisia Europeana, sursele principale ale excluziunii sociale sunt:
sdracia, lipsa competentelor de baza si a oportunitatilor de Invatare pe tot parcursul vietii sau
discriminarea. Acestea sunt cauze care explicd si decalajul social dintre cetdtenii romani
apartindnd minoritd{ii rome §i restul populatiei; datele ne arata cd populatia roma este afectata
in proportie semnificativ mai mare, comparativ cu restul populatiei de: rata scazuta de ocupare,
ratd ridicatd de parasire timpurie a scolii, acumulare educationald scazutda si saracie. Este
limpede in acest context ca obiectivele Strategiei Europa 2020, transpuse in tinte nationale, nu
pot fi atinse in Romania fara a aborda problema decalajului de incluziune sociald a romilor
comparativ cu restul populatiei. Strategia prezentd poate fi consideratd ea insasi un demers
important pentru atingerea tintelor nationale ale Strategiei Europa 2020 transpuse in Programul
National de Reforma.

In anul 2011, la nivelul Uniunii Europene, au fost aprobate Cadrul European pentru
strategiile nationale privind incluziunea romilor (2011-2020) si, in 2013, Recomandarea
Consiliului UE cu privire la masurile de incluziune efectiva a romilor in statele membre.
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4. PROVOCARI ACTUALE iN DOMENII CHEIE

Potrivit celor mai recente date pe care administratia publica centrald le are la dispozitie,
grupul cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome manifestd, in cadrul grupurilor
vulnerabile, un risc mai ridicat de excluziune sociala®. In alti termeni este vorba despre
existenta unui decalaj de incluziune sociala a romilor in comparatie cu populatia majoritara, a
unei diferente semnificative de acumulare educationald, de incluziune pe piata muncii, in ceea
ce priveste starea de sanatate si a locuirii. Gradul de incluziune sociald a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome, la fel ca in restul tarilor din Uniunea Europeand, este inferior
mediei nationale la toate capitolele care caracterizeaza calitatea vietii, iar explicatia unei
asemenea situatii se regaseste intr-un complex de cauze care tin atat de blocajul intr-un cerc
vicios al sardciei perpetuat de la o generatie la alta, cat si de manifestarea unor mecanisme
sociale care pot provoca uneori marginalizare sociala. Mai jos sunt prezentate date punctuale, la
nivelul domeniilor relevante, privind situatia actuala si modalitati de eficientizare a politicilor
guvernamentale specifice.

A. Educatie

Asigurarea accesului la educatie pentru copiii cei mai saraci, de la varste cit mai
fragede, este esentiala pentru ruperea cercului vicios al saraciei si pentru incluziunea lor sociala
reald. In Romania rata de inscriere la gradiniti a copiilor romi de varsta 3-6 ani este mult sub
cea a populatiei majoritare, 37% la copii romi vs. 77% la copii ne-romi?L. Doi din zece copii
romi nu merg la scoala, cel mai frecvent motiv invocat fiind cel legat de lipsa resurselor
financiare??. Unul din sase pirinti romi explicd slaba participare scolard a copiilor prin
discriminarea etnicd®®. Peste 80% dintre parintii romi afirma ci isi doresc cel putin educatie
secundari pentru copiii lor, insd mai mult de 75% dintre copiii romi nu termini 8 clase?*.

Integrarea in sistemul educational a copiilor de varsta scolari la nivel primar si gimnazial
2005/2006 | 2007/2008 | 2009/2010

Ponderea copiilor de varsta invatimantului primar (7-

10 ani) in afara sistemul de educatie care nu mai 3,33% 5,43% 6,48%
frecventeaza sistemul de educatie

Ponderea copiilor de varsta invitimantului gimnazial

(11-14 ani) in afara sistemul de educatie care nu mai 3,84% 5,68% 5,45%

frecventeaza sistemul de educatie
Sursa: Prelucrari pe baza datelor INS, Institutul de Stiinte ale Educatiei. 2012. ”STUDIU NATIONAL —
ROMANIA. Analiza situatiei copiilor aflati in afara sistemului de educatie in Romdnia”. UNICEF

2Analiza socio-economicd pentru programarea fondurilor europene 2014-2020, GLT Afaceri Sociale si
Incluziune Sociala, Comitetul Consultativ Tematic Ocupare, incluziune sociald si servicii sociale, MMFPSPV,
Bucuresti, iunie 2013, pp. 22-25

2L The World Bank, Toward an equal start: closing the early learning gap for Roma children in Eastern Europe,
2012, p.12

22 Ana Maria Preoteasa, Monica Serban, Daniela Tarnovschi. Situatia romilor in Romdnia, 2011. Intre incluziune
sociala si migratie. 2011. Bucuresti: Fundatia Soros Romania

23 Surdu, Laura, 2011. Roma school participation, non-attendance and discrimination in Romania”, Bucharest,
Vanemonde; citat in United Nations Economic and Social Council (2012) Draft country programme document
Romania, p.3-4

24 The World Bank, Toward an equal start: closing the early learning gap for Roma children in Eastern Europe,
2012.p.9
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Datele aratd ca exista rate semnificative de copii care nu frecventeaza scoala (unul din
douazeci de copii de varsta invatdmantului primar sau gimnazial au parasit sistemul de
educatie), dar si faptul ca situatia s-a deteriorat in intervalul 2006-2010 (probabil un efect
secundar al crizei economice). Rata nefrecventarii scolii a crescut, mai ales la nivel primar, din
2006 pana in 2010 aceasta aproape dublandu-se (de la 3,3% la 6,5%), in vreme ce la nivel
gimnazial pare a se stabiliza la un nivel de 5%.

Un alt studiu a remarcat cd ponderea ridicatd a copiilor romi in scoald este asociata cu
sciderea calitditii dotdrilor materiale ale institutiei in cauza®®. A fost semnalat si faptul ci
persoanele rome de gen feminin se confrunta cu riscuri semnificativ mai mari de a abandona
sau pardsi timpuriu scoala, in raport cu cele de gen masculin®®. Acest fapt se reflecti si in ce
priveste rata de analfabetism care este semnificativ mai ridicata in randul femeilor decat in
randul barbatilor romi (conform unui sondaj din 2011 ponderea femeilor rome care declara ca
nu stiu si scrie si si citeasci este cu 10% mai mare decat in randul barbatilor)?’.

Conform datelor recensamantului din 2011, ponderea persoanelor cu studii superioare
este: la cele care s-au declarat cetateni romani 14,8%; la cele declarate de etnic maghiara
10,2%, iar la cele apartinand minoritdtii rome 0,7% (au fost identificate 3.397 persoane
apartinand minoritatii rome cu studii superioare).

In privinta analfabetismului, din totalul persoanelor analfabete pe care Romania le are
(245.387%) o pondere de 27,4% (67.480) sunt cetitenii romani apartinind minorititii rome.
Daca la persoanele care s-au declarat cetdteni romani cu varsta de peste 10 ani, ponderea celor
analfabeti este de 1% (0,8% 1n randul persoanelor de etnie maghiard), analfabetismul in randul
persoanelor apartinand minoritatii rome s-a ridicat la 14,1%.

B. Ocuparea fortei de munca

Nivelul limitat de educatie, combinat cu discriminarea, conduce la decalaje foarte mari
in ceea ce priveste ocuparea si la rate ale productivitatii extrem de reduse. Romii din Romania
inregistreaza o participare redusd pe piata formald a muncii, dar au o participare ridicata pe
piata informald a muncii, fara a putea beneficia de mecanismele de securitate sociald. Un studiu
realizat pe un esantion reprezentativ de cetatenii romani apartindnd minoritatii rome de 16 ani
si peste?®, aratd ci rata de ocupare a fost de doar 36%, iar alte 36% persoane isi ciutau un loc
de munca si 28% erau inactive (fatd de rata de ocupare de 58%, respectiv rata de somaj de
7,4%, la nivel national, conform datelor INS 2011).

Doar unul din zece romi au avut un contract de muncd pe durata nedeterminatd in
ultimii doi ani, iar 52% declard ci nu au gisit niciun loc de munci in aceasti perioada. In
randul femeilor rome, participarea pe piata muncii este deosebit de scdzutd, doar 27%
desfasurand activitati economice si 36% declarindu-se in ciutarea unui loc de munca. in plus,
majoritatea femeilor rome au, Inca de foarte tinere, un numar mare de copii in Ingrijire.

Persoanele apartinand minoritatii rome care sunt ocupate lucreazd majoritar pe cont
propriu, doar 10-15% fiind salariati. Dintre salariatii romi, majoritatea fie nu au nicio calificare,
fie desfasoara activitati care nu necesita calificare. Per total, din populatia ocupatd de cetateni
romani apartindnd minoritdtii rome de 15 ani si peste, 38% lucreaza ca muncitori necalificati,

25 Duminica G., Ivasiuc A. 2010. O scoald pentru toti. Agentia impreuna si UNICEF

26 Ana Maria Preoteasa, Monica Serban, Daniela Tarnovschi. Situatia romilor in Roménia, 2011. Intre incluziune
sociala i migragie. 2011. p. 36-39. Bucuresti: Fundatia Soros Romania

27 |dem.

28 Conform recensamantului din 2011

29 Ana Maria Preoteasa, Monica Serban, Daniela Tarnovschi. Situatia romilor in Romdnia, 2011. Intre incluziune
sociala si migratie. 2011. Bucuresti: Fundatia Soros Romania
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32% au ocupatii care solicitd o calificare (muncitori, vanzatori, comercianti), 9% sunt
muncitori in agriculturd, iar 13% au ocupatii traditionale rome.

Activitatile economice pe care le desfasoard sunt In cea mai mare parte temporare,
sezoniere sau ocazionale, ceea ce indica gradul ridicat de subocupare la nivelul acestei
populatii. Barometrul de incluziune sociala (2010) aratd ca riscul de concediere in cazul
cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome este de zece ori mai ridicat decat in cazul
intregii populatii, iar 41% dintre romii care si cautd de lucru nu sunt angajati tocmai pentru ca
sunt romi. Din acest motiv, 55% dintre romii angajati nu au un contract de munca si 45% detin
doar slujbe ocazionale sau temporare (fatd de 5% dintre roméni). In aceste conditii, 72% dintre
romii aflati in cautarea unui loc de munca sunt dispusi sa presteze o munca indiferent de
conditii, s fie angajati fara forme legale, ceea ce inseamna ca nu vor contribui nici la sistemul
de pensii si nici nu vor beneficia de asigurari sociale.

Conform datelor Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de Munca, ponderea
somerilor Tn randul cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome reprezintd, n medie,
aproximativ 10% din totalul somerilor inregistrati: 49.242 persoane din randul minoritatii rome
din totalul de 492.427 someri inregistrati la sfarsitul lunii martie 2013. Similar cu populatia
generald, romii someri inregistrati sunt in majoritate barbati, cu varste cuprinse intre 30-49 de
ani, cu un nivel scdzut de educatie: 32% nu au nicio scoala formala, 37% au invatamant
gimnazial incomplet, 22% au terminat 8 clase si doar 4% au studii liceale. Aproximativ 58%
dintre cetatenii romi inregistrati in evidente (martie 2013) provin din trei regiuni: Centru, Nord-
Vest si Sud. Cea mai mare parte (88%) nu sunt someri indemnizati, aceste persoane
inregistrandu-se doar pentru a obtine documentele necesare pentru venitul minim garantat

Participarea redusa si accesul limitat la pozitii nesigure si marginale pe piata muncii se
traduc 1n venituri precare si risc ridicat de saracie si excluziune sociala. Astfel, venitul total
disponibil la nivelul gospodariilor rome este de trei ori mai mic decéat in rindul populatiei
generale. In fapt, 60% dintre gospodariile rome triiesc dintr-un venit lunar mai mic decat un
salariu minim. In plus, instabilitatea locului de muncid rezultd in venituri care variazi
considerabil de-a lungul anului, ceea ce poate afecta negativ in special copiii (absenteism si
chiar abandon scolar, subnutritie, dezvoltarea unor boli cronice, etc.).

Consecinta directa consta in sardcie si o ratd mare a privatiunilor materiale, cu atat mai
mult cu cat gospodariile cetatenilor romani apartinand minoritatii rome sunt formate din adulti
cu multi copii si putine (sau niciuna) persoane ocupate. In Romania, precum si in Bulgaria sau
Ungaria, atat incidenta, cat si profunzimea saraciei, sunt semnificativ mai ridicate la cetatenii
apartinand minoritatii rome decat la alte grupuri etnice. Riscul de sdracie absoluta cu care se
confruntd acestia este de sapte ori mai mare, 31,1% dintre romi fata de 4,4% din populatia tarii.

C. Sanatate

Starea de sinitate a populatiei este determinati multifactorial. Un acces universal
si echitabil la servicii de sanatate, desi esential, are o contributie limitata la imbunatatirea starii
de sanatate a unei populatii. Nivelul de dezvoltare socio-economica, conditiile de locuit, nivelul
de educatie, factorii de mediu si comportamentali/stilul de viatd, contribuie in egala masura la
mentinerea si imbunatatirea starii de sanatate a unei populatii.

Studii si analize recente demonstreaza un decalaj semnificativ al indicatorilor de
morbiditate si mortalitate a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome fatd de populatia
generala din Romania si explica acest decalaj prin conditionarea socio-economicd. Altfel spus,
fard reducerea gradului de saracie, asigurarea unor condifii de locuit decente, cresterea
nivelului de educatie, nu se poate vorbi despre imbunatatirea substantiala a indicatorilor care
masoara starea de sanatate a romilor. Studiul privind starea de sanatate a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome aratd ca, desi diferentele intre starea de sanatate a romilor si
majoritate sunt semnificative, ,,nu existd o singura afectiune sau factor care explica aceasta
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discrepantd in ceea ce priveste rezultatele privind starea de sadndtate dintre romi si restul
populatiei din Romania. Mai degraba, discrepanta se datoreaza interactiunii multiplilor factori
care se afld la radacina inegalitatii din domeniul sanatatii, Intre care pot fi mentionati: saracia,
conditiile precare de trai, niveluri mai scizute ale somajului si educatiei si excludere sociala.* 3

In plus, sanitatea barbatilor si femeilor apartinind minorititii rome este determinata de
stilul de viata si de normele sociale care guverneaza rolurile lor in randul populatiei rome. Pe
de altd parte, comunitatile in care trdiesc cetdtenii romani apartinand minoritatii rome sunt
foarte diverse. Prin urmare, sunt necesare masuri care sa aiba in vedere conditiile de viata ale
romilor, iar implementarea masurilor trebuie adaptatd in functie de situatia particulara a
acestora. Astfel, directiile de actiune care au drept scop imbunatafirea starii de sanatate a
romilor trebuie sa includa si aceasta dimensiune.

Speranta de viata a cetdtenilor romani apartindnd minoritatii rome este in medie cu 6 ani
mai mica decat a restului populatiei ne-rome din Romania. Studiul regional 2011 UNDP /
Banca Mondialad / CE® arati ci doar 2,6% dintre romii din Romania depisesc 65 de ani,
comparativ cu 18% in randul populatiei generale.

Conform aceluiasi studiu, indicatorii care masoara starea de sanatate arata o stare de
sanitate a populatiei rome precard comparativ cu restul populatiei. In special in cazul femeilor
rome, problemele de sanitate sunt mai frecvente si apar la varste mai tinere. Intre factorii care
contribuie la starea de sanatate deficitard se regasesc conditiile precare de locuire. Conform
aceluiasi studiu, povara mare a bolilor cronice in randul romilor este atribuibila unui
comportament cu risc crescut, cum este fumatul, atat pentru barbati cat si pentru femei, dieta
saraca si un nivel scazut de activitate fizica. Analiza arata ca aproape jumatate din adultii romi
fumeaza regulat, comparativ cu aproximativ 30% din populatia generala. Prevalenta fumatului
in randul femeilor rome este de 2,2 ori mai mare decat in randul femeilor care nu apartin
acestei etnii. Studiul regional 2011 UNDP constata o utilizare redusa a serviciilor de sanatate
de catre cetateni romani apartindnd minoritatii rome. Astfel, 42% dintre romi declara ca nu
solicita asistenta medicala atunci cand au nevoie. Peste 80% dintre romii care nu apeleaza la
serviciile de sandtate motiveazd acest comportament prin lipsa mijloacelor financiare, a
asigurdrilor de sanatate si lipsa de cunostinte asupra a ceea ce ar avea de platit dacd merg la
medic, o bariera declaratd fiind costurile ridicate ale medicamentelor. Studiul constata o
suprautilizare a serviciilor de urgenta si ambulanta.

O intervenfie inovatoare promovatd de catre Ministerul Sanatatii este integrarea
serviciilor de sanatate si sociale la nivel comunitar. Accesul scazut la servicii de sanatate,
educatie si protectie sociald, capacitatea si cunostintele reduse asupra drepturilor de asigurat
duc la excluziunea socialda a unor intregi familii. Pentru a aborda multiplele forme de
excluziune, evidentele arata ca interventiile cu impact ridicat sunt cele de furnizare de servicii
inter-sectoriale la nivel comunitar cu accentul pus pe prevenire. Problemele majore rezulta din
cadrul de reglementare fragmentat, lipsa personalului de la nivel local avand cunostinte
temeinice in planificarea, organizarea si monitorizarea serviciilor publice, inclusiv a serviciilor
de sanatate, precum si din lipsa unor bugete adecvate.

Este important de mentionat ca directiile de actiune si madsurile propuse pentru
imbunatatirea starii de sanatate a cetitenilor romani apar{inand minoritd{ii rome fac parte din
Strategia Nationald de Sanatate si vizeaza perioada 2014-2020. Avand in vedere ca masurile de
reforma a sistemului de sandtate, inclusiv din perspectiva procesului de descentralizare recent
legiferat, sunt in permanenta dinamica, planul de masuri propus pentru imbunatatirea starii de

30 “Criza ascunsi din sinitate: Inegalititi in domeniul sinititii si date dezagregate”, Centrul European pentru
Drepturile Romilor, octombrie 2013.
31 Banca Mondiali, Raport Intermediar, septembrie 2013.
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sandtate a cetatenilor romani apartinind minoritatii rome va fi revizuit, in functie de evolutia
indicatorilor de morbiditate si mortalitate.

D. Locuire si mica infrastructura

Conform Analizei socio-economice pentru programarea fondurilor europene 2014-
2020%?, in Romania aproape o treime din gospodariile rome nu au niciun contract (cumpérare
sau inchiriere) privind locuinta in care stau si, ca atare, nu o pot asigura. O mare parte din
locuintele romilor sunt construite din paiantd si chirpici, nefiind conectate la utilitati (apa,
canalizare si gaze); 13% dintre romi nu au electricitate vs. 2%, media la nivel national.
Locuintele sunt supra-populate, slab dotate cu mobilier si bunuri de folosinta indelungata.

Din cauza lipsei capitalului uman §i material, comunitdtile compacte de romi si
institutiile care le deservesc — scoald, dispensar — functioneaza cu resurse reduse, intr-0
perpetua situatie de criza. Riscul marginalizarii din cauza accesului mai dificil la anumite
servicii, in cazul comunitatilor compacte de romi, este ridicat.

Aproximativ 30% din gospodariile cetatenilor romani apartinind minoritatii rome
traiesc in locuinte inadecvate, comparativ cu 4% din gospodariile ne-rome, doar 18% din
gospodariile cetatenilor romani apartinand minoritatii rome au canalizare in timp ce 40% din
familiile ne-rome din jur au aceste facilitati. O pondere de 35% din gospodariile cetatenilor
romani apartindnd minoritatii rome nu dispun de facilitati de colectare a deseurilor solide,
comparativ cu 20% din gospodariile ne-rome in apropiere. 42% din gospodariile cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome folosesc combustibil lemnos pentru gatit (14% din
gospodariile ne-rome din jur) si 87% din gospodariile cetatenilor romani apartinand minoritatii

rome utilizeazi lemn sau cirbune pentru incilzire3.

E. Cultura

Politicile culturale pentru minoritati au drept obiective, printre altele, folosirea si
pastrarea limbii/limbilor minoritare, pastrarea/dezvoltarea culturii scrise si a mass-media
etnice, conservarea patrimoniului material (colectii muzeale si etnografice), pastrarea
patrimoniul imaterial (artele spectacolului, mestesuguri traditionale, tezaure umane vii,
sarbatori, festivaluri). Atat politicile culturale pentru ansamblul populatiei, cat si elementele
specifice pentru minoritatile etnice, se bazeaza pe citeva principii precum: participarea
populatiei la activitatile culturale, aspiratia catre egalitatea accesului la cultura si intelegerea
faptului cd sectorul cultural poate avea efecte economice si sociale benefice atunci cand
programele sunt de succes. In acest sens, din anul 2003 functioneaza, la Bucuresti, Centrul
National de Cultura a Romilor avand ca obiectiv principal al activitdtii conservarea si
promovarea culturii tradifionale rome.

F. Infrastructura si servicii sociale

Prevenirea si combaterea discriminarii

Incepand cu anul 2000, in Romania s-a perfectionat cadrul legislativ si instituional
pentru prevenirea si combaterea discrimindrii, inclusiv discriminarea la adresa cetdtenilor
romani apartinand minoritatii rome.

32 Analiza socio-economica pentru programarea fondurilor europene 2014-2020, GLT Afaceri Sociale i
Incluziune Sociala, Comitetul Consultativ Tematic Ocupare, incluziune sociala si servicii sociale, MMFPSPV,
Bucuresti, iunie 2013, pp. 22-25

33 Banca Mondiali, Raport Intermediar, septembrie 2013
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Cu toate acestea, discriminarea la adresa romilor este un fenomen care continua sd se
manifeste, la fel ca in alte tari europene, in ceea ce priveste accesul la serviciile publice, piata
muncii i prezentarea in mass-media, aceste atitudini fiind intretinute de stereotipuri negative si
prejudecati inradacinate in mentalitatea publica.

Romania inregistreazd la nivel european cea mai micd pondere de cetdtenii romani
apartinand minoritatii rome care declara ca au suferit acte discriminatorii din partea celorlali
datoritd faptului ca sunt romi, fiind singura tard din UE care Inregistreaza la acest indicator o
valoare de sub 30%>*. Acest fapt este si o consecinti directa a eforturilor constante depuse dupa
anul 2000 in Romania pentru cresterea incluziunii sociale a cetitenilor romani apartinand
minoritatii rome.

5. SCOPUL, OBIECTIVELE SI GRUPUL TINTA AL STRATEGIEI

Scopul Strategiei

Scopul Strategiei este incluziunea socio—economica a cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome la un nivel similar cu cel al restului populatiei si asigurarea de sanse egale prin
initierea si implementarea unor politici si programe publice In domenii precum: educatia,
formarea profesionald si ocuparea fortei de munca, sanatatea, locuirea si mica infrastructura,
cultura, infrastructura sociald, prevenirea si combaterea discrimindrii. Totodatd, Strategia
urmareste implicarea autoritatilor publice centrale si locale, a romilor insisi si a societatii civile
in activitati care vizeaza cresterea incluziunii socio-economice.

Obiectivele Strategiei

(1) Cresterea nivelului de incluziune educationald a cetdtenilor romani aparinind minoritatii
rome la un nivel similar cu cel al restului populatiei, inclusiv prin combaterea decalajelor
sociale care cresc riscul de abandon scolar si analfabetism, prin masuri afirmative §i
asigurarea accesului egal, gratuit si universal al romilor la o educatie de calitate.

(2) Cresterea nivelului de ocupare a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome si
combaterea decalajelor de participare pe piata muncii formala comparativ cu populatia
majoritara, inclusiv prin acordarea de sprijin persoanelor cu sanse reduse de acces la piata
muncii formala (tineri, persoane cu educatie scdzuta, de gen feminin, in somaj de lunga
duratd, din zonele in care oportunitdtile de angajare sunt limitate, fara competente
profesionale intr-o meserie specificd cu cerere in zona de locuire, cu dizabilitdti etc.) si
persoanelor care au in intretinere copii de varsta scolard, inclusiv prin masuri proactive
de ocupare precum consiliere, mediere si formare profesionala.

(3) Imbunitatirea stirii de sinitate a cetitenilor romani apartindnd minorititii rome prin
cresterea accesului la servicii de sandtate preventive si curative.

(4) Imbunitatirea conditiilor de locuit in comunititile locale defavorizate din punct de vedere
economico-social, precum si asigurarea accesului la servicii publice s§i mica
infrastructura;

(5) Pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii culturale (limba, obiceiuri, patrimoniu, etc.)
a romilor, in concordanta cu respectarea drepturilor omului si a legislatiei in vigoare;

(6) Imbunatitirea situatiei sociale a categoriilor defavorizate, inclusiv a romilor, in
domeniile: dezvoltare comunitara, protectia copilului, justitie si ordine publica;

(7) Dezvoltarea unei abordari integrate a domeniilor prioritare si corelarea tuturor masurilor
cuprinse in Strategie, in vederea sprijinirii cetatenilor romani apartinand minoritatii rome
pe tot parcursul vietii, cu masuri directe specifice problemelor fiecarei etape de viata.

34 The situation of Roma in 11 EU Member States; Survey Results at a Glance publicat de The Fundamental Rights
Agency si The United Nations Development Programme (2012), p.26, Graficul 17

16



Grup tinta

Grupul tinta vizat de actuala Strategie este constituit din persoane apartinand minoritagii

rome, in special cele care sunt in risc de excluziune socio-economicd si de marginalizare
sociala. In acest mod se are in vedere instituirea unui principiu de prioritizare a beneficiarilor
masurilor de interventie prevazute in Strategie. Directiile de actiune stabilite in Strategie vor
viza explicit, dar nu exclusiv, cetdtenii romani apartinand minoritatii rome.

6. PRINCIPII

In elaborarea si implementarea Strategiei Guvernul Romaniei are 1n vedere cu prioritate

cele 10 principii de bazii comune agreate la nivel european privind incluziunea romilor®>:

(1)
(2)
(3)
(4)
(5)
(6)
(")
(8)
9)
(10)

Politici constructive, pragmatice si nediscriminatorii;

Vizarea explicita dar nu exclusiva a persoanelor aparfindnd minoritatii romilor;
Abordarea interculturala;

Vizarea unei abordari integratoare, a tuturor domeniilor cheie la nivelul societatii;
Constientizarea dimensiunii de gen;

Transferul politicilor bazate pe elemente concrete;

Utilizarea instrumentelor puse la dispozitia statelor membre de catre UE;
Implicarea autoritatilor publice regionale si locale;

Implicarea societatii civile;

Participarea activa a romilor.

Strategia va avea in vedere si urmatoarele principii complementare:

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

Principiul diviziunii sectoriale si complementarititii — Strategia este un angajament al
Guvernului Romaniei, conceput integrat si aplicabil pe domenii de responsabilitate
sectoriald ce asigura implicarea partilor interesate in procesul decizional si in procesul de
implementare a Strategiei.

Principiul cooperarii - Strategia destinatd incluziunii sociale a cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome are la baza realizarea de proiecte integrate care sa trateze in
acelasi timp problemele in domeniile: educatie, ocupare, sanatate, culturd, infrastructura
st locuire, administratie publica si dezvoltare comunitara.

Principiul aditionalititii fondurilor - Strategia va asigura o alocare eficace si suficienta
de resurse prin utilizarea fondurilor de la bugetul de stat, de la bugetele locale sau a
instrumentelor financiare ale UE, din alte surse de finantare.

Principiile subsidiaritatii si al descentralizirii in executie — Strategia se va realiza
conform partajarii competentelor specifice institutiilor si autoritatilor publice centrale si
locale si va asigura luarea deciziilor cat mai aproape de cetatean.

Principiul nediscriminérii si respectiarii demnititii umane in exercitarea drepturilor
prevazute de art.1, alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Principiul transparentei - Implementarea Strategiei se face in mod transparent, cu
participarea societafii civile, alaturi de institutiile publice centrale si locale, pentru
atingerea obiectivelor acesteia, in concordantd cu politicile publice nationale si ale UE
din domeniul incluziunii sociale.

35 http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_data/docs/pressdata/en/Isa/108377.pdf
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/. DIRECTII DE ACTIUNE

A. Educatie

Obiective specifice:

1)

)

(3)

(4)
(5)
(6)

Reducerea decalajului de acumulare educationald (nivel de cunostinte) si participare
scolard la toate nivelurile (prescolar, primar, gimnazial, liceal, tertiar) Intre cetdtenii
romani aparfinand minoritatii rome si restul populatiei.

Reducerea decalajului socio-economic intre elevii romi si cei ne-romi in aspectele care
blocheaza incluziunea educationald (hrand, haine, conditii de locuire, stare de sanatate)
inclusiv prin furnizarea de suport pentru imbunatatirea situatiei economice a familiei sau
asigurarea de transport gratuit zilnic de acasa la scoala.

Promovarea educatiei incluzive si reducerea cazurilor de discriminare si segregare scolara
pe baze etnice, de statut social, dizabilitati sau alte criterii care afecteaza copiii si tinerii
proveniti din grupuri dezavantajate, inclusiv prin instituirea unui sistem de identificare
eficace, monitorizare si interventie promptd pentru eradicarea cazurilor de segregare
scolard si completarea legislatiei actuale pentru combaterea segregarii (Ordinul nr. 1540
din 19 iulie 2007), cu sanctiuni sau actiuni obligatorii in cazul depistarii situatiilor de
segregare scolara.

Cresterea ponderii elevilor romi care beneficiaza de suport in cadrul unor programe de tip
’scoala dupa scoald” (pregatire teme + hrana).

Cresterea ponderii persoanelor apartinand minoritatii rome care beneficiaza de suport in
cadrul unor programe de tip ,,A doua sansa“, pentru cresterea nivelului educational.
Cultivarea si dezvoltarea identitatii etno-culturale a romilor prin educatie, in concordanta
cu legislatia nationald si cea a UE.

Directii de actiune:

1)

(2)

(3)

Crearea unor programe nationale distincte vizand sporirea accesului la educatia timpurie
a copiilor din grupuri dezavantajate, inclusiv a copiilor cetdfenilor roméni apartinand
minoritatii rome:

a. facilitarea si stimularea participarii la educatie timpurie a copiilor romi (consiliere
parentald, hrana furnizatd copiilor defavorizati la gradinita, etc.);

b. 1infiintarea sau dezvoltarea unor crese, gradinite cu program normal sau prelungit in
comunitdfi cu populatie roma, inclusiv gradinite estivale, gradinite bilingve, centre
de zi multifunctionale, etc., pentru a asigura sanse reale de succes scolar acestor
copii.

Extinderea/dezvoltarea programelor de tip ,,Scoala dupa scoala“ la nivelul comunitatilor
unde ponderea elevilor romi este semnificativa, precum si stimularea finantarii de catre
autoritatile publice centrale si/sau locale a participdrii la aceste programe a copiilor romi
(inclusiv a altor categorii de copii vulnerabili in fata excluziunii educationale).
Continuarea programelor de tipul ,,A doua sansa“sau a celor pentru alfabetizare
functionald, in vederea corectirii situatiilor rezultate in urma parasirii timpurii a scolii®
(inclusiv analfabetismul), pentru copii, tineri si persoane mature.

% Prin parasire timpurie a scolii intelegem situatia persoanei care a abandonat scoala/nu mai frecventeazi cursurile
unei scoli inainte de finalizarea invatamantului obligatoriu i nu mai urmeaza alte forme de educatie alternativa
sau training (intelegere similara definitiei utilizatd de EUROSTAT).
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(4)

()

(6)

(")
(8)
9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

(16)

(17)

(18)
(19)

(20)

Initierea si dezvoltarea unor programe destinate imbunatatirii situatiei socio-economice a
elevilor romi 1n aspectele care blocheaza incluziunea educationald (hrana, haine, conditii
de locuire, stare de sanatate), inclusiv prin furnizarea de suport pentru imbunatatirea
situatiei economice a familiei sau asigurarea de transport gratuit zilnic de acasa la scoala.
Astfel de programe sunt menite sa stimuleze participarea scolara, sa reduca absenteismul,
precum si sa sprijine accesul copiilor apartindnd minoritatii rome la o educatie de calitate.
Continuarea masurilor afirmative in domeniul educatiei. Acordarea, in continuare, de
facilitati si locuri distincte pentru tinerii romi care doresc sd urmeze invatamantul
preuniversitar liceal, profesional sau postliceal, precum si institutii de Invatamant
superior, incluzand masterate si doctorate.

Facilitarea accesului copiilor romi la Tnvatamantul profesional dual care sd le permita
modernizarea ocupationald si detasarea de profesiile traditionale, depasite istoric,
nerentabile si unele anacronice.

Asigurarea predarii limbii romani si a istoriei romilor la toate nivelurile educationale,
acolo unde exista o cerere suficientd in acest sens.

Dezvoltarea activitatilor de consiliere si orientare, ca si cele de tutorat, cu continut
specific, adaptat pentru copiii apartinand grupurilor dezavantajate.

Organizarea de cursuri de formare continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei
interculturale, prin care sa fie sustinute principiile non-discriminarii si ale egalitatii de
sanse.

Continuarea implementarii unor programe de formare a cadrelor didactice care lucreaza
in unitati de Tnvatdmant cu copii apartinand minoritatii rome, inclusiv cu cele care predau
istoria si cultura romilor.

Continuarea implementarii unor programe de formare a mediatorilor scolari si cresterea
ponderii angajarii acestora in sistemul educational. Formarea de mediatori scolari romi
(cu precadere absolventi de liceu cu diploma de bacalaureat; pentru comunitatile
traditionale, persoane provenite din comunitate si vorbitori ai limbii romanti).

Conceperea si implementarea unor programe si activitati de educatie parentald si de
incurajare a participdrii parintilor romi la procesul educational din scoald si din afara ei.
Monitorizarea activitatii §i a grupurilor/comitetelor locale de sprijin pentru imbunatatirea
accesului la educatie al grupurilor dezavantajate.

Instituirea unui sistem de identificare eficace, monitorizare si interventie prompta pentru
eradicarea cazurilor de discriminare si segregare scolara.

Completarea legislatiei actuale pentru combaterea segregarii (Ordinul nr. 1540 din 19
iulie 2007) cu sanctiuni sau actiuni obligatorii in cazul depistarii situatiilor de segregare
scolara.

Amenajarea spatiilor scolare si dotarea scolilor in care invatd cu preponderenta elevi
romi, cunoscut fiind faptul ca in aceste scoli spatiile si dotérile sunt inferioare din punct
de vedere calitativ In comparatie cu alte scoli.

Asigurarea transportului scolar pentru elevii romi care locuiesc in zone marginale i
indepartate ale localitatilor.

Campanii de combatere si prevenire a discrimindrii Tn scoli si medierea conflictelor
aparute in sistemul educational, cu implicarea elevilor sau a parintilor apartinand
minoritatii rome.

Realizarea de activitati extrascolare cu elevi si copii romi i ne-romi pentru deprinderea si
stimularea relatiilor interetnice.

Monitorizarea cazurilor de abandon scolar si interventie prin furnizare de servicii de
consiliere elevilor romi aflati in risc de abandon scolar si familiilor acestora.

Alte interventii considerate necesare pentru atingerea obiectivelor stabilite.

19



B. Ocuparea fortei de munca

Obiectiv specific: Imbunititirea participarii pe piata muncii a cetitenilor romani
apartinand minoritatii rome.

Directii de actiune:

Masurile implementate, in conformitate cu prevederile Legii nr. 76/2002, cu
modificarile si completarile ulterioare si ale Legii nr. 279/2005 privind ucenicia la locul de
muncd, republicatd, in vederea integrarii pe piata muncii a categoriilor vulnerabile, inclusiv a
cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome, cuprinse in programele de formare profesionala
si de ocupare a fortei de munca conduc la formularea urmatoarelor directii de actiune:

(1) asigurarea informarii privind piata muncii si punerea in contact a somerilor romi cu
angajatorii

a. servicii gratuite de informare si consiliere profesionald a persoanelor aflate in

cautarea unui loc de munca;

b. servicii gratuite de mediere pe locurile de munca vacante sau nou create;

(2) cresterea sanselor de ocupare a persoanelor apartindnd minoritatii rome prin
incurajarea mobilitatii geografice si valorificarea capacitatilor antreprenoriale
a. stimularea mobilitatii fortei de munca prin acordarea de prime de incadrare sau
instalare, dupa caz;
b. acordarea gratuita de servicii de consultanta si asistentd pentru inceperea unei
activitafi independente sau initierea unei afaceri, in scopul cresterii gradului de
ocupare prin infiintarea propriei afaceri,

(3) stimularea incadrarii somerilor indemnizati inainte de expirarea perioadei de acordare a
indemnizayiei de somaj prin completarea veniturilor salariale;

(4) dezvoltarea si certificarea competentelor profesionale
a. organizarea de cursuri de formare profesionald pentru persoanele aflate in cautarea
unui loc de munca;
b. servicii gratuite de evaluare si certificare de competente dobandite in sistem
informal si non formal ;
c. cuprinderea in programe de ucenicie la locul de munca.

(5) stimularea angajatorilor care incadreazd persoane apartindnd unor categorii
defavorizate pe piaga muncii prin acordarea de subvenyii;

(6) acordarea de sprijin financiar pentru infiintarea/ dezvoltarea unor noi afaceri

(7) acordarea de acompaniament personalizat tinerilor romi cu risc de marginalizare
sociala prin incheierea de contracte de solidaritate si oferirea de servicii specifice.

Cetatenii romani apartinand minoritatii rome vor putea beneficia de masurile finantate
din Fondul Social European 2014-2020 care vor sustine crearea de locuri de munca, prin:

.....

cautare a unui loc de munca; furnizarea serviciilor de ocupare functie de nevoile specifice ale
acestora; sprijinirea actiunilor de ocupare pe cont propriu.

Din Fondul Social European 2014-2020 vor fi acordate stimulente financiare/subventii
persoanelor din cadrul comunitatilor defavorizate si grupurilor vulnerabile, inclusiv persoanelor
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de etnie roma, in vederea incurajarii intrarii sau mentinerii lor pe piata muncii, in paralel cu
asigurarea tranzitiei de la sistemul de protectie sociala catre piata muncii.

Fondul Social European 2014-2020 va finanta consilierea si pregatirea profesionald
pentru antreprenorii din sectorul social, entitdtile din economia sociald/ intreprinderile sociale
de insertie precum si masuri de integrare socio-economicd a persoanelor din comunitatile
marginalizate, inclusiv a celor cu o pondere semnificativa a cetatenilor de etnie roma, precum
si dezvoltarea infrastructurii de servicii sociale la nivelul comunitatilor locale.

Tinerii de etnie roma (16-24 ani) pot beneficia de masuri destinate integrarii lor pe piata
fortei de munca sau de imbunatatire a competentelor, n special pentru cei care nu au un loc de
muncd sau care nu urmeaza studii sau cursuri de formare, inclusiv prin implementarea
“garantiei pentru tineri”.

C. Sanatate

Obiective specifice:

(1) Imbunititirea accesului cetdtenilor romani apartinAnd minoritatii rome la servicii de
sandtate de baza, preventive si curative, integrate si de calitate.

(2) Reducerea riscurilor si prevenirea imbolnavirilor asociate modelelor de mortalitate si
morbiditate prevalente in populatia roma.

(3) Cresterea capacitatii autoritatilor locale in procesul de identificare a nevoilor de sanatate,
dezvoltare §i implementare a programelor/ interventiilor de sanatate adresate
comunitatilor cu romi, monitorizarea si evaluarea acestora.

(4) Prevenirea discriminarii cetatenilor romani apartindnd minoritatii rome care acceseaza
serviciile de sanatate.

Directii de actiune:
(1) Tmbunititirea accesului cetitenilor romani apartinind minorititii rome la servicii
de sanatate de baza, preventive si curative, integrate si de calitate:
a. Dezvoltarea retelei de servicii de sanatate de baza si promovarea asigurarii de servicii
integrate in domeniile protectiei sociale, educatiei si sanatatii la nivel comunitar:
i.  Continuarea infiintarii de centre comunitare pilot (multifunctionale) la nivel

local.
ii. Imbunatatireca cadrului normativ de functionare a asistentei comunitare in
sanatate.

iii.  Formarea unui grup de lucru permanent cu scopul de a analiza situatiile
identificate si a elabora si promova proiecte de acte normative, atit in
interiorul Ministerului Sanatatii, cat si pe circuitul interministerial in vederea
imbunatatirii cadrului legislativ privind serviciile comunitare de baza si
functionarea acestora in sistem integrat.

Iv.  Asigurarea controlului metodologic de catre autoritatile publice centrale si
locale:

- standarde si proceduri privind serviciile comunitare integrate;
- monitorizarea semestriala si evaluarea periodicd a functionarii sistemului
de servicii integrate.

V.  Extinderea la nivel national a retelei de centre comunitare care furnizeaza
servicii de baza integrate.

vi.  Dezvoltarea capacitatii institutionale a furnizorilor de servicii de sanatate la
nivel comunitar:
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- instruire i formare;
- claborarea de instrumente de lucru in sistem integrat, ghiduri si
protocoale de practica.

vii.  Angajarea, cu prioritate, a unui asistent medical comunitar rom in
comunitatile rurale cu cetateni romani apartindnd acestei minoritati .
viii.  Sprijinirea, in conditiile legislatiei in vigoare, a tinerilor romi absolventi cu

studii in domeniul medical, in vederea angajdrii acestora pe piata muncii
inclusiv In comunitatile cu populatie preponderent roma.
b. Cresterea ponderii cetatenilor romani apartinand minoritatii rome in sistemul
asigurarilor sociale de sanatate:

I.  Informarea cetatenilor romani apartinand minoritatii rome asupra dreptului la
pachetul minimal de servicii de sanatate pentru persoanele care nu sunt
incluse in sistemul asigurarilor sociale de sanatate;

ii. Cresterea ponderii cetatenilor romani apartinand minoritatii rome care
beneficiaza de serviciile de asistentd medicald primara;

ili.  Monitorizarea accesului cetatenilor romani apartinind minoritatii rome
neasigurate la pachetul minimal de servicii de sanatate.

(2) Reducerea riscurilor si prevenirea imbolnavirilor asociate modelelor de mortalitate
si morbiditate prevalente la cetitenii roméni apartinind minoritatii rome:
a. Reducerea incidentei bolilor transmisibile si netransmisibile in randul cetatenilor
romani aparfinand minoritatii rome:

I.  Cresterea acoperirii vaccinale la copiii din categoriile vulnerabile.

ii. Implementarea de programe adaptate specificului diverselor comunitati de
romi sau mixte privind preventia primard si depistarea precoce a bolilor
cronice netransmisibile cu prevalentd crescuta in rdndul populatiei rome.

iii.  Implementarea de programe de prevenire a bolilor transmisibile.

iv.  Dezvoltarea de parteneriate intre structurile deconcentrate ale Ministerului
Sanatatii, autoritatile publice locale si societatea civild in domeniul
promovarii sanatatii si implementarea de programe si proiecte in acest
domeniu.

b. Cresterea prevalentei utilizarii planificarii familiale, in special in randul tinerelor
rome si implementarea de interventii adresate sanatatii femeii si copilului:

i. Informarea si consiliereca femeilor si fetelor rome privind sadnatatea
reproducerii, riscurile asociate mariajelor timpurii, sanatatea mamei si
copilului, prevenirea §i combaterea violentei domestice si a traficului de
persoane.

ii.  Extinderea gradului de acoperire teritoriald cu masuri de contraceptie gratuite.

ili.  Cresterea capacitatii personalului din reteaua comunitara in domeniul sanatatii
reproducerii i sandtatii mamei si copilului.

(3) Cresterea rolului si capacititii institutionale a autorititilor publice locale in
procesul de identificare a nevoilor de sanatate, definirea/dezvoltarea,
implementarea, monitorizarea si evaluarea programelor de sanatate adresate
comunitatilor cu cetatenii romani apartinand minorititii rome:

a. Dezvoltarea de programe de formare pentru autoritatile locale In domeniul politicilor
de sanatate bazate pe elemente concrete, al sanatatii publice si organizarii sistemului
de servicii de sanatate.

b. Identificarea si inventarierea nevoilor medico-sociale ale populatiei cu risc atat in
mediul urban, cat si in mediul rural.
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(4)

c. Elaborarea si implementarea de planuri de sandtate locale, judetene si regionale
adaptate specificului fiecarei comunitati.

d. Furnizarea de asistentd tehnicd pentru elaborarea si implementarea planurilor de
sanatate.

e. Consolidarea capacitatii autoritatilor publice locale in ceea ce priveste recunoasterea
si reactia la problemele de sanatate ale romilor si a altor grupuri vulnerabile, precum
si formarea acestora in accesarea fondurilor europene cu care sa faciliteze interventia
necesara.

f. Elaborarea unor instrumente standardizate de analiza, colectare de date, planificare,
comunicare intre autoritatile publice locale si centrale implicate in asigurarea
asistentei medicale comunitare.

Prevenirea discriminirii cetitenilor roméni apartinind minorititii rome care

acceseaza serviciile de sanatate:

a. Promovarea educatiei pentru nediscriminarea grupurilor vulnerabile in invatamantul
cu profil medical preuniversitar, universitar, postuniversitar.

b. Infiintarea de citre fiecare consiliu judetean a unei linii verzi de sesizare a
discriminarii pacientilor romi care acceseaza serviciile de sanatate,.

D. Locuire si mica infrastructura

Obiectiv specific: Asigurarea conditiilor decente de locuit in comunitatile defavorizate din
punct de vedere economic si social, inclusiv in comunitatile de romi, precum si asigurarea
accesului la servicii publice si la infrastructura de utilitati publice.

In vederea indeplinirii obiectivului in domeniul de competenti, MDRAP a identificat

urmatoarele prioritati:

(1)
(@)
(3)
(4)
()
0
(8)

Realizarea de constructii de locuinte sociale la care sa aiba acces nediscriminatoriu
cetatenii romani apartindnd minoritatii rome cu venituri reduse;

Reabilitarea unor cladiri, aflate in proprietatea autoritatilor administratiei publice locale,
din zonele cu populatie roma defavorizata;

Dezvoltarea infrastructurii de utilitati publice in comunitatile locale cu populatie roma
defavorizata;

Dezvoltarea unor programe de regenerare urbana integrata si eradicare a habitatului
insalubru, in baza unei legi si a unei metodologii specifice;

Elaborarea cadrului strategic prin care vor fi elaborate si implementate proiecte integrate
de dezvoltare locala, cu finantare FESI, destinate reducerii saraciei populatiei
defavorizate de la nivel urban;

Identificarea asezarilor informale in vederea dezvoltarii unor politici adecvate;
Asigurarea cadrului legislativ si metodologic adecvat pentru imbunatatirea calitatii
conditiilor de locuit si a dezvoltarii zonelor dezavantajate;

Cadastru si intabularea gratuita a proprietatilor imobiliare cu atentie speciala pentru
grupurile vulnerabile si cetatenii romani apartinand minoritagii rome.

Directii de actiune in domeniile locuire si mica infrastructura:

1)

Sustinerea proiectelor de construire si/sau reabilitare a locuintelor sociale, astfel incat
persoanele din categoriile defavorizate, in special cetdtenii romani apartinand minoritatii
rome, sa poata beneficia de spatii de locuire, inclusiv cu implicarea cetatenilor romi in
constructia/ reabilitarea locuintelor respective (activitate care va avea impact atat in
domeniul ocuparii cat si iIn domeniul responsabilizarii acestora).
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)

(3)
(4)

()
(6)
(")
(8)
9)

(10)

(11)

(12)

Asigurarea conditiilor decente de viata persoanelor apartinand grupurilor vulnerabile, in
special cetatenii romani apartindnd minoritatii rome, prin dezvoltarea infrastructurii de
utilitati publice;

Implementarea unor programe de constructii de locuinte in zonele cu populatie roma
defavorizata;

Elaborarea procedurilor prin care vor fi elaborate si implementate proiecte integrate de
dezvoltare locala, cu finantare FESI, destinate reducerii saraciei populatiei defavorizate
de la nivel urban;

Definirea mecanismelor pentru dezvoltarea si implementarea proiectelor de regenerare
urbana;

Asigurarea cadrului de reglementari si de instrumente de interventie (inclusiv proiecte
pilot), in vederea imbunatatirii conditiilor de viata a grupurilor vulnerabile (inclusiv
romi);

Identificarea asezarilor informale in vederea dezvoltarii unor politici adecvate, in baza
strategiei nationale a locuirii;

Simplificarea procedurii de inregistrare sistematica a proprietatilor imobiliare;
Inregistrarea sistematica gratuitdi a proprietitilor in sistemul informatic integrat de
cadastru si carte funciara (cu atentie speciala pentru grupurile vulnerabile si cetitenii
romani apartinand minoritatii rome);

Campanii de informare si constientizare publicd cu scopul instiintarii cetatenilor (cu
atentie speciald pentru grupurile vulnerabile si cetatenii romani apartinand minoritatii
rome) cu privire la desfasurarea lucrarilor de inregistrare sistematica a proprietatilor,
beneficiile ce decurg si modul de implicare a detinatorilor de proprietati din zona
respectiva,

Participarea grupurilor vulnerabile si a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome in
cadrul procesului de inregistrare sistematica a proprietatilor;

Consolidarea capacitatii administrative a autoritatilor administratiei publice locale in
vederea planificarii strategice si accesarii de fonduri externe nerambursabile destinate
incluziunii romilor.

E. Cultura

Obiectiv specific: Pastrarea, dezvoltarea si afirmarea identitatii culturale (limba, obiceiuri,
istorie, patrimoniu) a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome.

Directii de actiune:

Initierea unor proiecte culturale pentru pastrarea, dezvoltarea si promovarea patrimoniului
cultural al cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, acordand o atentie deosebita
tinerilor:

1)
(2)

©)
(4)
(®)

Organizarea unor expozitii tematice care sa reflecte aspecte ale vietii si istoriei romilor pe
teritoriul Romaniei, in vederea infiintarii unui muzeu de profil.

Sprijinirea proiectelor culturale privind péstrarea i promovarea culturii romani, a
evenimentelor culturale cu specific inspirat din folclorul si cultura romani, a cercetarilor
interculturale si a lucrarilor cultural-stiintifice referitoare la romi.

Fondarea unui ansamblu artistic-muzical in cadrul CNCR si a unui repertoriu specific,
atragerea unor muzicieni care sa constituie un atelier de creatie muzicald specifica.
Facilitarea manifestarii artei teatrale i cinematografice cu tematica roma sau in limba
romani, in institutiile de cultura locale.

Valorificarea contributiilor muzicale ale lautarilor si muzicantilor romi, organizarea de
festivaluri anuale, la nivel local.
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F. Infrastructura si servicii sociale

Obiectiv specific : Dezvoltarea de catre institutiile publice a unor masuri care sa raspunda unor
nevoi sociale ale categoriilor defavorizate, inclusiv ale cetatenilor romani apartindnd minoritatii
rome, in domeniile: protectia copilului, dezvoltare comunitara, justitie si ordine publica.
Directii de actiune:

(1) Protectia copilului:

a. Educarea adolescentilor si a parintilor in spiritul valorilor familiale, al
responsabilitatilor parentale si al noii viziuni referitoare la drepturile copilului in
familie.

b. Sensibilizarea populatiei in ceea ce priveste atat dispozitiile legale privind
primordialitatea responsabilitatii parintilor referitoare la cresterea, Ingrijirea si
educarea copiilor, cat si sanctiunile ce decurg din nerespectarea obligatiilor
parintesti.

c. Promovarea valorilor familiale prin campanii de informare si sensibilizare.

d. Dezvoltarea serviciilor de prevenire a separarii copilului de familie si asigurarea
cresterii si educarii acestuia in cadrul comunitatii.

e. Desfasurarea unor programe educative pentru parinti si copii, in vederea prevenirii

(2) Justitie si ordine publica:

a. Organizarea unor campanii de promovare si respectare a drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului.

b. Derularea unor programe de informare pentru identificarea si solutionarea corecta a
cazurilor de discriminare.

c. Identificarea, prevenirea si rezolvarea operativd, prin mediere comunitara, fara
caracter judiciar, a starilor conflictuale susceptibile a genera violentd familiald,
comunitara sau/si interetnica.

d. Initierea si desfasurarea unor programe de educatie juridica, civica si de prevenire, in
colaborare cu cetatenii romani aparfinand minoritatii rome.

e. Continuarea alocarii de locuri distincte pentru admiterea la institutiile de formare
profesionald ale Ministerului Afacerilor Interne.

(3) Administratie si dezvoltare comunitara:

a. Evaluarea anuala a activitatii BJR, precum si a expertilor locali pentru problemele
romilor care activeaza in cadrul primariilor.

b. Introducerea in programele de pregatire a specialistilor in administratie publica,
asistenta sociala, sanatate, Invatamant etc., a unor module didactice referitoare la
istoria, cultura si situagia socio-economica a cetatenilor romani apartinand minoritatii
rome.

c. Continuarea procesului de identificare a persoanelor fara certificate de stare civila si
fara acte de identitate in vederea inregistrarii in registrele de stare civila a actelor si
faptelor de stare civila aferente acestora, precum si procurdrii certificatelor de stare
civila si a actelor de identitate.

d. Realizarea si difuzareca de materiale cu privire la prevenirea si combaterea
discriminarii, in cadrul unor campanii locale, judetene, sau/si nationale.

e. Asigurarea reprezentarii cetdtenilor romani apartindnd minoritd{ii rome n structurile
administratiei publice locale.

Toate directiile de actiune pentru fiecare sector, planurile sectoriale de masuri prezen-

tate in Anexa 2 si tipurile de indicatori din Anexa 3 fac parte integranta din prezenta Strategie.
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8. REZULTATELE SI INDICATORII ACTIUNILOR PROPUSE

Rezultatele preconizate se raporteaza la situatia actuald, descrisa la capitolul Provocari
actuale in domenii cheie. Tipul de indicatori prevazuti in Anexa 3 pentru monitorizarea
indeplinirii masurilor cuprinse in Strategie sunt indicatori primari si tertiari stabiliti in
conformitate cu prevederile legale. Tintele mentionate sunt previzionate a fi atinse in doud
etape, mai intdi sub forma unor rezultate intermediare pentru anul 2016 si ulterior, sub forma
unor rezultate finale, pana in anul 2020. Pe parcursul implementarii Strategiei vor exista
revizuiri ale acesteia care vor putea conyine implicit fixarea de noi zinte intermediare.

A. Educatie

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numarul circumscriptiilor scolare
cu pondere elevi romi de minim
15% in care este implementat un
sistem de culegere si monitorizare
a datelor privind cuprinderea
copiilor de varsta prescolara (3-6
ani) si scolara (7-16 ani) intr-0
forma de invatamant.

Sistem de culegere si
monitorizare date
implementat in 300 de
circumscriptii scolare unde
ponderea elevilor romi este
de minim 15%.

Sistem de culegere si
monitorizare date
implementat n toate scolile
unde ponderea elevilor romi
este de minim 15%.

Numarul copiilor romi de varsta
ante-prescolard si prescolara care
nu sunt inscrisi la gradinita, benefi-
ciari de sprijin pentru a se inscrie la
gradinita si a beneficia de educatie
prescolara (identificare, consiliere
parentala, haine, hrand, scurtarea
duratei necesare pentru a ajunge la
cea mai apropiatd gradinita etc.).

5.800 copii romi de varsta
ante-prescolara si
prescolara beneficiari de
sprijin pentru a se inscrie la
gradinita si a beneficia de
educatie ante-prescolara /
prescolard/ scolard®.

30.000 copii romi de varsta
ante-prescolard si prescolara
beneficiari de suport pentru a
se inscrie la gradinita sia
beneficia de educatie ante-
prescolara/

prescolara/ scolara.

Rata de participare la educatie
timpurie (prescolard) a copiilor cu
varste intre 3-5 ani.

Cresterea la cel putin 50%
in anul 2016 (fatd de 37%
in 2011)%.

Cresterea la 70% in anul
2020 (fatd de 37% 1n 2011).

Numarul copiilor romi cu varsta
aferenta nivelului primar si gimna-
zial in afara sistemului educational,
care primesc sprijin pentru a se
inscrie si a urma efectiv cursurile
scolare (identificare, consiliere
parentala, haine, hrand, scurtarea
duratei necesare pentru a ajunge la
cea mai apropiatd gradinita etc.).

2.000 de copii romi cu
varsta aferenta nivelului
primar sau gimnazial
beneficiari de sprijin pentru
a se inscrie si a urma efectiv
cursurile scolare.

Toti copiii din grupuri
vulnerabile (inclusiv romi) cu
varsta aferenta nivelului
primar si gimnazial
beneficiari de sprijin pentru a
se Inscrie si a urma efectiv
cursurile scolare.

Numarul copiilor romi cu varste
intre 7-14 ani (nivel primar +
gimnazial) care nu urmeaza scoala.

Reducerea cu 10% (fata de
anul 2011) a numarului
copiilor cu varste intre 7-14
ani care nu urmeaza scoala.

Toti copiii din grupuri
vulnerabile (inclusiv romi) cu
varste intre 7-14 ani urmeaza
scoala.

Numar de elevi romi beneficiari de
program scolar suport ,,Scoald
dupa scoala“.

10.000 de elevi romi
beneficiari de programe
suport ,,Scoald dupa
scoald®.

40.000 de elevi romi
beneficiari de programe
suport ,,Scoala dupa scoala“.

37 Recensidmantul populatiei si al locuintelor 2011
38 The World Bank, Toward an equal start: closing the early learning gap for Roma children in Eastern Europe,
2012, p.12
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Indicatori Rezultate 2016 Rezultate 2020
Numar de cetiteni romani 5.000 de cetateni roméani 20.000 de cetateni romani
apartinand minoritatii rome care si- | apartinand minoritatii rome | apartindnd minoritatii rome
7. | au imbunatatit nivelul educational | si-au Tmbunatatit nivelul si-au imbunatatit nivelul
ca beneficiari de program scolar educational in urma educational in urma
suport ,,A doua sansa*. participarii la un program participarii la un program
suport ,,A doua sansa‘. suport ,,A doua sansa‘.
Pondere persoane analfabete din Reducere de la 14,1% in Reducere de 1a 14,1% in
totalul cetitenilor romani 2011%° 1a 13,1% in 2016. 2011%, 1a 10% in 2020.
apartinind minorititii rome cu Acest fapt presupune Acest fapt presupune
3 varsta de peste 10 ani. alfabetizarea a 5.000 de alfabetizarea a incd 15.000
' persoane apartinand de cetdteni romani apartinind
minoritatii rome in minoritatii rome pana in 2020
urmatorii 2 ani. (in plus fata de cele
alfabetizate in intervalul 2014
- 2016).
Numar de elevi din mediul rural 10.000 de copii din mediul | Acordarea de transport
din categorii vulnerabile (cu rural din categorii gratuit (in baza carnetului de
precadere romi), din localitdti unde | vulnerabile (cu precadere elev) tuturor copiilor
9. | ponderea elevilor romi din scoala romi), din localitati unde vulnerabili (inclusiv copiii
este de minim 15%, care ponderea elevilor romi din | romi).
beneficiaza de transport scolar scoald este de minim 15%,
gratuit. beneficiari de transport
gratuit la scoald.
Numar de copii din categorii 10.000 de périnti ai unor 50.000 de parinti ai unor
vulnerabile (cu precadere romi) in | copii din categorii copii din categorii
risc de abandon scolar, ale caror vulnerabile (cu precadere vulnerabile (cu precadere
10 familii au primit suport pentru romi) in risc de abandon romi) in risc de abandon
" | cresterea sanselor de ocupare pe scolar, beneficiari de suport | scolar, beneficiari de suport
piata muncii (informare, mediere, pentru cresterea sanselor de | pentru cresterea sanselor de
formare). ocupare pe piata muncii ocupare pe piata muncii
(informare, mediere, (informare, mediere,
formare). formare).
Numar de copii din categorii 10.000 de copii din 30.000 de copii din categorii
vulnerabile (cu precadere romi) in | categorii vulnerabile (cu vulnerabile (cu precadere
risc de abandon scolar, care au precadere romi) in risc de romi) in risc de abandon
beneficiat de programe pentru abandon scolar, beneficiari | scolar, beneficiari ai unor
11 imbunatatirea situatiei socio- de suport pentru imbuna- astfel de programe.
" | economice 1n aspectele care le tatirea situatiei socio-
blocheaza incluziunea educationald | economice in aspectele care
(hrana, haine, conditii de locuire, le blocheaza incluziunea
stare de sandtate etc.). educationala (hrana, haine,
conditii de locuire, stare de
sanatate etc.).
Numar de scoli in care invata elevi | 200 de scoli in care invata | Toate scolile in care invata
romi in pondere de minim 15%, In | elevi romi in pondere de elevi romi cu pondere de
12. | care nu s-a intervenit prin alte minim 15%, reabilitate minim 15%, in care nu s-a
programe similare de reabilitare scolar. intervenit prin alte programe
scolara. similare de reabilitare scolara
reabilitate scolar.

39 Recensidmantul populatiei si al locuintelor 2011
40 Recensidmantul populatiei si al locuintelor 2011
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Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numar de studenti romi inscrisi pe
locuri speciale la universitate.

800 de tineri romi inscrisi la
facultate pe locuri distincte

1.000 de tineri romi Inscrisi
la facultate pe locuri distincte

13. destinate candidatilor romi | destinate candidatilor romi
(fata de 600 in 2013). (fata de 600 in 2013).
Numar de mediatori scolari 252 de mediatori formati.
14 formati, cu accent pe
" | managementul problemelor
asociate educatiei incluzive pentru
copii romi.
Numar de mediatori scolari Incadrarea si angajarea a Incadrarea si angajarea de
incadrati si angajati in unitatile de | minim 600 de mediatori mediatori scolari in toate cele
15. | invatamant care necesitd mediere scolari in unitétile de 1.680 de unitati de
scolara. invatdmant care necesita invatdmant in care numarul
mediere scolara. de copii si elevi romi este de
minim 15%.
16. | Numar de cadre didactice initiate/ | 252 de persoane formate ca
perfectionate in cunostinte de potentiali educatori,
limba romani, principiile scolii invatatori, profesori de
incluzive, a cunoasterii si aplicarii | limba romani.
elementelor de istorie, cultura a
romilor.
Numir de judete care au elaborate | Toate judetele (42) vor avea | In toate scolile segregarea
17. | planuri de prevenire a segregarii elaborate planuri de scolara este prevenita si
scolare pe criteriu etnic. prevenire a segregarii eliminata.
scolare pe criteriu etnic.
Imbunatitirea legislatiei Modificare Ordin nr. 1540
antidiscriminare prin includerea de | din 19 iul. 2007 cu
18, actiuni si masuri obligatorii in completari privind actiuni si

cazurile de segregare etnica
constatate.

masuri obligatorii, in
cazurile de segregare etnica
constatate.

Ocuparea fortei de munca

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numar de cetdteni romani
apartinand minoritatii rome care au
accesat masurile active.

70.000 de cetateni romani
apartinand minorita{ii rome
care au accesat masurile

Cel putin 75.000 de cetateni
romani apartinand
minoritatii rome care au

1. active accesat masurile
active/4.500 persoane
ocupate in urma accesarii
masurilor active

Numar de cetdteni romani 5.000 de roméni apartindnd Cel putin 7.500 de cetdtenii

2 apartinand minoritatii rome minoritatii rome informate si | romani apartinand

" | informate si consiliate consiliate minoritatii rome informate
si consiliate
Numar de cetateni romani Cel putin 5.000 de persoane | Cel putin 7.500 de persoane
apartinand minoritatii rome mediate, din care cel putin mediate, din care cel putin
3. | mediate. 2.000 de persoane incadrate | 4.000 persoane incadrate ca

Numar de persoane incadrate ca
urmare a medierii

ca urmare a medierii

urmare a medierii
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Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numar de cetateni romani
apartinand minoritatii rome carora
li s-a aplicat masura: stimularea
mobilitatii fortei de munca prin
acordarea de prime de incadrare sau
instalare, dupa caz

60 persoane carora li s-a
aplicat masura: stimularea
mobilitatii fortei de munca
prin acordarea de prime de
incadrare sau instalare, dupa
caz

Cel putin 100 de persoane
carora li s-a aplicat masura:
stimularea mobilitatii fortei
de munca prin acordarea de
prime de Incadrare sau
instalare, dupa caz

Numar de cetdteni romani
apartinand minoritatii rome formati
in meserii/calificari cerute pe piata
muncii

1.000 de cetateni romani
apartinand minorita{ii rome
formate in meserii/calificari
cerute pe piata muncii

1.500 de persoane
apartinand minoritatii rome
formate Tn meserii/calificari
cerute pe piata muncii

Numar de persoane apartinand
minoritatii rome evaluate si
certificate in competente dobandite
nonformal

50 de persoane apartinand
minoritatii rome evaluate /an
si certificate in competente
dobandite nonformal

100 de persoane apartinand
minoritatii rome evaluate
/an si certificate in
competente dobandite
nonformal

Numar de persoane carora li s-a
aplicat masura: acordarea de
subventii angajatorilor pentru
incadrarea persoanelor apartindnd
unor categorii dezavantajate sau cu
acces mai greu pe piata muncii

25 de persoane cirora li s-a
aplicat masura: acordarea de
subventii angajatorilor pentru
incadrarea persoanelor
apartinand unor categorii
dezavantajate sau cu acces
mai greu pe piata muncii

50 de persoane carora li s-a
aplicat masura: acordarea
de subventii angajatorilor
pentru incadrarea
persoanelor apartinand unor
categorii dezavantajate sau
CU acces mai greu pe piata
muncii

Numar de persoane carora li s-a
aplicat masura: acordarea de
acompaniament personalizat
tinerilor cu risc de marginalizare
sociala prin incheierea de contracte
de solidaritate si oferirea de servicii
specifice, inclusiv prin acordarea de
subventii angajatorilor de insertie
care incadreaza persoane din
aceasta categorie

25 de persoane cérora li s-a
aplicat masura: acordarea de
acompaniament personalizat
tinerilor cu risc de
marginalizare sociald prin
incheierea de contracte de
solidaritate si oferirea de
servicii specifice, inclusiv
prin acordarea de subventii
angajatorilor de insertie care
incadreaza persoane din
aceasta categorie

50 de persoane carora li s-a
aplicat masura: acordarea
de acompaniament
personalizat tinerilor cu risc
de marginalizare sociala
prin incheierea de contracte
de solidaritate si oferirea de
servicii specifice, inclusiv
prin acordarea de subventii
angajatorilor de insertie
care incadreaza persoane
din aceasta categorie

*Numadrul persoanelor incluse in masurile 1 si 2 ale Capitolului ,,Ocupare” poate fi mai mare decat cel
mentionat ca indicator. Tintele propuse se referd numai la persoanele care se declara conform legii ca

apartinand minoritatii rome.
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C. Sanatate

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Imbunitéatirea accesului persoanelor rome la servicii de sanatate de baza, preventive si

L curative, de calitate
a. % populatie rurald acoperitd | Centre comunitare care furnizeaza | Centre comunitare care
Ccu servicii comunitare, servicii de baza integrate medico- | furnizeazi servicii de
dezagregat pe sociale extinse la nivel nafional baza integrate medico-
ju‘geé/ reg_iu;le? %fa_Vid_e/ copii sociale extinse la nivel
Su ani; oenerticiari romi .
@ | b.Nr. de AMC si MSR“ national
angajati
c. Nr. (%) comunitati rurale
acoperite cu asistenti medicali
comunitari romi (din total
comunitati cu AMC)
Legislatie primara si secundara | Cadrul normativ privind serviciile | Cadrul normativ privind
@) aprobata de Guvern de sanatate comunitare serviciile de sanatate
imbunatatit comunitare coerent, aplicabil
si sustenabil
Compleanta la standarde (% - Grup de lucru permanent Standarde si proceduri de
furnizori servicii comunitare interministerial cu participarea lucru definite
3) care raporteaza conform societdtii civile
standardelor) - Standarde si proceduri de lucru
definite
- Plan de monitorizare si evaluare
Procent de furnizori de servicii | Furnizori de servicii de baza Furnizori de servicii de baza
@) de baza comunitare instruiti comunitare instruiti si/sau comunitare instruiti si/sau
(din total angajati) formati*? conform ghidurilor si formati*® conform ghidurilor
procedurilor definite si procedurilor definite
Rapoarte de evaluare a Plan standardizat de monitorizare | Plan standardizat de
(5) | asistentei comunitare integrate | si evaluare a asistenei comunitare | monitorizare si evaluare a
(2016, 2018, 2020) asistentei comunitare
Reducerea riscurilor si prevenirea imbolnavirilor asociate modelelor de
2. | mortalitate si morbiditate prevalente in rindul populatiei rome:
Procentul (%) persoanelor Cresterea numarului cetatenilor Cresterea numarului
rome cu calitate de asigurat de | romani apartinand minoritatii cetatenilor romani
(1) | sanatate din total rome cu calitate de asigurat de apartinand minoritatii rome
asigurati/judet sanatate*t cu calitate de asigurat de
sanatate™
Procentul (%) persoane rome Cresterea ponderii populatiei Cresterea ponderii populatiei
cu minimum 1 vizita la rome care beneficiaza de rome care beneficiaza de
@) medicul de familie pe an* serviciile de asistentd medicala serviciile de asistenta

Procentul (%) populatie rome
neasiguratd beneficiarad de
servicii de sanatate®’

primara

medicald primara

4 AMC (Asistente medicale comunitare), MSR (Mediatori sanitari romi)
42 Formarea va include si principii / practici ale nediscrimindrii si respectdrii drepturilor omului
3 Formarea va include si principii / practici ale nediscrimindrii si respectdrii drepturilor omului
4 Se colecteazi prin intermediul furnizorilor de servicii comunitare
45 Se colecteazi prin intermediul furnizorilor de servicii comunitare
%6 Se colecteazi prin intermediul furnizorilor de servicii comunitare si medicini de familie

30




Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Procent (%) persoane rome Cresterea ponderii populatiei Cresterea ponderii populatiei
informate (indicator dezagregat | informate asupra dreptului la informate asupra dreptului la
pe judete, pe tipuri de pachetul minimal de servicii de pachetul minimal de servicii
3) comunitati/grupuri) sandtate pentru persoanele care nu | de sdnatate pentru
sunt incluse 1n sistemul persoanele care nu sunt
asigurdrilor sociale de sanatate incluse in sistemul
asigurarilor sociale de
sanatate
Procent acoperire vaccinald la | Cresterea acoperirii vaccinale la Cresterea acoperirii
copil (conform JAF*) . Procent | copiii din categoriile vulnerabile, | vaccinale la copiii din
(4) | (%) mame rome informate inclusiv romi categoriile vulnerabile,
asupra campaniilor de inclusiv romi
imunizare
Numar pacienti romi cu HTA, | Programe de preventie primard si | Programe de preventie
DZ, BPOC*®, monitorizati in depistare precoce a bolilor cronice | primara si depistare precoce
®) AMP conform ghidurilor de prevalente populatiei rome, a bolilor cronice prevalente
practica implementate 1n fiecare regiune- | populatiei rome,
judet implementate 1n fiecare
regiune-judet
Procent (%) populatie roma Programe de prevenire a bolilor Programe de prevenire a
beneficiard de programe de transmisibile, 1n special bolilor transmisibile, in
©6) prevenire a bolilor tuberculoza si HIV/SIDA adresate | special tuberculoza si
transmisibile romilor, implementate in fiecare HIV/SIDA adresate
Raport anual privind bolile regiune-judet romilor, implementate in
transmisibile prioritare fiecare judet
Procent (%) populatie roma Programe de promovare a unui Programe de promovare a
beneficiara de programe de stil de viata sandtos (campanii) unui stil de viatd sanatos
(7) | promovare a unui stil de viata | adresate romilor, implementate in | (campanii) adresate romilor,
sanatos fiecare regiune-judet implementate in fiecare
regiune-judet
Procent (%) femei rome care Servicii de planificare familialda si | Servicii de planificare
®) beneficiaza de servicii de masuri de contraceptie gratuite familiala si masuri de
planificare familiala/an disponibile contraceptie gratuite
disponibile
Cresterea rolului si capacititii institutionale a autoritatilor locale in procesul de identificare a
3. | nevoilor de sanitate, definirea/dezvoltarea, implementarea, monitorizarea si evaluarea
programelor de sanitate adresate comunitéigilor cu romi
Numar de persoane din Cresterea numarului de persoane | Cresterea numarului de
structurile CJ/APL *° formate | din structurile CJ/APL ! formate | persoane din structurile
in domeniul politicilor de in domeniul politicilor de sandtate | CJ/APL 52 formate in
(1) | sanatate bazate pe dovezi, al bazate pe dovezi, al sdnatatii domeniul politicilor de
sanatatii publice si organizarii | publice si organizarii sistemului sandtate bazate pe dovezi, al
sistemului de servicii de de servicii de sanatate sdnatatii publice si
sdnatate organizarii sistemului de
servicii de sdnatate
471dem 3, 4

48 Joint Assessment Framework este un sistem de evaluare bazat pe indicatori elaborat la nivelul Comisiei
Europene in contextul Strategiei Europa 2020.
9 HTA (hipertensiune arteriald); DZ (diabet zaharat); BPOC (boli pulmonare obstructive cronice)
%0 Formarea va include si principii / practici ale nediscrimindrii si respectirii drepturilor omului
51 Formarea va include si principii / practici ale nediscrimindrii si respectirii drepturilor omului
52 Formarea va include si principii / practici ale nediscrimindrii si respectirii drepturilor omului
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Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numar de populatie vulnerabila
pe furnizor de servicii

Cresterea numarului de populatie
vulnerabila pe furnizor de servicii

Cresterea numarului de
populatie vulnerabila pe

) comunitare integrate comunitare integrate furnizor de servicii
comunitare integrate
Numar (%) de planuri locale, Planuri de sanatate locale, Planuri de sanatate locale,
3) judetene si regionale_realizate judetene si regionale elaborate judetene si regionale
conform standardului MS conform standardelor nationale elaborate conform
standardelor nationale
Rapoarte nationale de cercetare | Instrumente standardizate de Instrumente standardizate de
privind sénatatea romilor analizd/ colectare analizd/ colectare
(2016, 2018, 2020) date/planificare/comunicare intre | date/planificare/comunicare
(@) autoritatile publice locale si intre autoritatile publice
centrale privind sanatatea romilor | locale si centrale privind
implementate sandtatea romilor
implementate
Procent de realizare a Realizarea/implementarea Realizarea/implementarea
©) masurilor planurilor de sanatate | masurilor planurilor de sanatate masurilor planurilor de
judetene/locale/regionale de judetene/locale/regionale de sanatate judetene/ locale de
servicii de sanatate servicii de sanatate servicii de sanatate
4. | Reducerea segregarii si discriminarii populatiei rome care acceseaza serviciile de sanatate
a. Numar (%) de institutii de Educatia pentru nediscriminarea Educatia pentru
invatamant medical care auin | grupurilor vulnerabile este inclusa | nediscriminarea grupurilor
(1) curriculum de formare un astfel | in invatamantul cu profil medical | vulnerabile este inclusa in
de curs preuniversitar, universitar, invatamantul cu profil
b. Numar anual de cursanti postuniversitar medical preuniversitar,
universitar, postuniversitar
a. Numar (%) de beneficiari Furnizorii de servicii comunitare | Furnizorii de servicii
informati/consiliati sunt formati in comunitare sunt formati in
(2) prevenirea/combaterea prevenirea/combaterea
discriminarii pacientilor romi discriminarii pacientilor
romi
Numar de cazuri de Consiliile de Etica ale spitalelor Consiliile de Etica ale
discriminare in acordarea Cu mecanisme functionale de spitalelor cu mecanisme
3) serviciilor medicale in unitatile | monitorizare si instrumentare a functionale de monitorizare
medicale instrumentate anual cazurilor de discriminare a si instrumentare a cazurilor
pacientilor romi de discriminare a pacientilor
romi
Numar de cazuri raportate Fiecare consiliu judetean dispune | Fiecare consiliu judetean
Rapoarte anuale de de o linie verde pentru sesizarea dispune de o linie verde
@) monitorizare si evaluare cazurilor de discriminare a pentru sesizarea cazurilor
pacientilor romi care acceseaza de discriminare a pacien-
serviciile de sanatate tilor romi care acceseaza
serviciile de sanatate
Numar de cazuri analizate de Procedura de aplicare a Procedura de aplicare a
Colegiul Medicilor, raportate Ordonantei 137/ 2003, aplicatd de | Ordonantei 137/ 2003,
anual 1n fiecare judet de CMR. aplicatda de CMR.
observatorii inclusi in Includerea unor observatori din Includerea unor
©) Comisiile de Etica ale structurile ANR 1in toate Comisiile | observatori din structurile

Colegiilor medicilor judetene

Judetene de Etica ale Colegiilor
medicilor care instrumenteaza
cazuri de discriminare a romilor.

ANR 1n toate Comisiile
Judetene de Etica ale
Colegiilor medicilor care
instrumenteaza cazuri de
discriminare a romilor
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D. Locuire si mica infrastructura

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Proiect de dezvoltare locala
plasat sub responsabilitatea
comunitatii elaborat Conform
Regulamentului CE 1303/2013,

Cadru institutional si partenerial
definit, Grup de lucru constituit

capitolul 11, art. 32-35.
Proiect de regenerare urbana
integrata si eradicare a
habitatului insalubru pentru
grupurile defavorizate din
cartierul Ferentari

Strategie de dezvoltare locala
integrata, primele proiecte
individuale implementate

Proiecte individuale aferente
strategiei implementate,
conditii de locuire
ameliorate, zone reabilitate,
acces la servicii sociale
imbunatatit

Elaborare metodologie de
analiza si interventie cu privire
la habitatul insalubru

Ghid aprobat prin ordin al
ministrului si aplicat de autoritatile
publice locale

Zone cu habitat insalubru
identificate, numdr interventii
ale autoritatilor locale
realizate

Elaborarea lucrarii “Analiza
privind agezarile informale din
Romania — evaluarea situatiei
actuale in vederea formularii
unor reglementari si instrumente
de interventie” - studiu care
participa la fundamentarea
strategiei nationale a locuirii

Reglementari elaborate conform
strategiei nationale a locuirii

Actualizarea legislatiei cu
privire la locuire, in baza
consultarii grupurilor tinta

Acte normative modificate sau
elaborate, conform nevoilor
identificate

Elaborarea proiectului de lege
privind regenerarea urbana
integrata

Lege aprobata

Proiecte de regenerare urbana
implementate in baza legii
privind regenerarea urbana
integrata

Elaborarea Strategiei nationale a
locuirii, in cadrul componentei
nr. 4 a proiectului "Coordonarea
si selectia eficienta si
transparenta a proiectelor de
infrastructura finantate din
instrumente structurale si de la
bugetul de stat pentru perioada
2014-2020

Strategia nationald a locuirii
elaborata si aprobata

Evaluari, rapoarte aferente
monitorizarii implementarii
Strategiei

Numar de locuinte nou
construite de care beneficiaza
cetatenii romani apartinand
minoritatii rome confruntate cu
riscul saraciei si excluziunii

Cresterea numarului de locuinte de
care beneficiaza cetatenii romani
apartinand minoritatii rome
confruntata cu riscul saraciei si
excluziunii.

Numar locuinte reabilitate de
care beneficiaza cetatenii
romani apartinand minoritatii
rome confruntate cu riscul
saraciei §i excluziunii

Cresterea numarului de locuinte
reabilitate.

Numar de gospodarii rome care

Cresterea numarului de gospodarii
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Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

beneficiaza de accesul la
utilitati.

care sa aiba acces la utilitati publice.

10

Proiecte integrate prin care se
finanteaza masuri destinate
incluziunii sociale a
comunitatilor defavorizate
(inclusiv cetatenii romani
apartinind minoritatii rome —nr.)

Strategii integrate de dezvoltare
locala

Persoane care traiesc in zone
urbane unde s-au
implementat strategii de
dezvoltare locala

11.

Numadr de prevederi legale
modificate

Simplificarea procedurii de
inregistrare sistematica gratuitd a
proprietatilor, eliberarea
certificatelor pentru inscrierea in
cartea funciara a posesorilor ca
proprietari, respectiv dezbaterea
succesiunilor 1n cazul proprietarilor
decedati.

12.

Numar de proprietati/hectare
inregistrate gratuit, in general si
in special pentru grupurile
vulnerabile si cetatenii romani
apartindnd minoritatii rome

Cresterea numarului de proprietati
inregistrate gratuit, ca urmare a
derularii proiectelor de inregistrare
sistematica a proprietatilor in 240
UAT

Cresterea numarului de
proprietati inregistrate
gratuit, ca urmare a derularii
proiectelor de Inregistrare
sistematica a proprietatilor in
970 UAT

13.

Numar de persoane, in general si
in special din grupurile
vulnerabile si cetatenii romani
apartinand minoritatii rome, care
au fost implicate in Intalnirile de
informare organizate in cadrul
campaniilor de informare
publica locala si care au
participat la etapele procesului
de inregistrare sistematica

Cresterea numarului de persoane,
care au inteles beneficiile ce decurg
din inregistrarea gratuita a
proprietatilor si modul de implicare
a detinatorilor de proprietati din
zona respectiva.

Cresterea numarului de
persoane, care au inteles
beneficiile ce decurg din
inregistrarea gratuita a
proprietatilor si modul de
implicare a detinatorilor de
proprietati din zona
respectiva.

14.

Numarul de persoane din cadrul
grupurilor vulnerabile si
cetatenii romani apartinand
minoritatii rome care au
participat la procesul de
inregistrare sistematica atat in
etapa de informare cit si in
etapa de publicare a datelor
obtinute

Cresterea numarului de persoane
din cadrul grupurilor vulnerabile si
cetatenii romani apartinand
minoritatii rome care au fost asistati
la participarea in toate etapele
procesului de inregsitrare
sistematica a proprietatilor

Cresterea numarului de
persoane din cadrul
grupurilor vulnerabile si
cetdtenii romani apartinand
minoritatii rome care au fost
asistati la participarea in toate
etapele procesului de
inregsitrare sistematicd a
proprietatilor

15.

Numarul de unitati administrativ
teritoriale beneficiare ale
planurilor locale de actiune
privind incluziunea cetatenilor
romani apartinand minoritatii
rome

Cresterea calitatii planurilor locale
de actiune privind incluziunea
cetatenilor romani apartinand
minoritatii rome
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E. Cultura

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numarul de sesiuni de finantare
realizate pentru cercetari
etnografice, publicatii, proiecte
video si multimedia destinate
documentarii §i pastrarii
identitatii rome, inclusiv limba
romani, muzica si dansul.

Realizarea unei sesiuni de finantare
pe an

Realizarea unei sesiuni de
finantare pe an

Numarul de targuri de
mestesuguri traditionale ale
romilor realizate.

Realizarea unui targ/semestru

Realizarea unui
targ/semestru

Numarul de cursuri de
formare/perfectionare organiza-
te pentru mestesugarii romi,
precum si numarul de cursanti.

Realizarea unui curs/semestru
Numar cursanti pe serie — 20

Realizarea unui
curs/semestru

Numar cursanti pe serie —
20

Numarul de concursuri de
mestesuguri traditionale rome
realizate.

Realizarea unui concurs/semestru

Realizarea unui
concurs/semestru

Numarul de proiecte realizate in
cadrul Programului national de
cercetare a arhivelor nationale si
locale pentru crearea
patrimoniului unui Centru
National de Documentare
despre Romi.

Realizarea a 2 proiecte/an in cadrul
programului

Realizarea a 2 proiecte/an in
cadrul programului

Crearea Centrului National
de Documentare despre
Romi

Numarul de proiecte realizate in
cadrul Programului national de
cercetare a comunitatilor de
romi (neamuri, meserii,
obiceiuri gi traditii, graiuri etc.).

Realizarea a 2 proiecte/an

Realizarea a 2 proiecte/an

Numarul de volume despre
istoria si cultura romilor
publicate, precum si tirajul
acestora.

Publicarea primei carti pana in anul
2016, cu un tiraj de aprox. 3.000
exemplare

Cresterea gradului de cunoastere a
culturii si simbolurilor identitatii
rome

Publicarea celei de a doua
carti pana in anul 2020, cu
un tiraj de aprox. 3.000
exemplare

Cresterea gradului de
cunoastere a culturii si
simbolurilor identitdtii rome

Numarul de placi memoriale
referitoare la personalitati rome
si la momente din istoria
romilor amplasate

Amplasarea anuala a unei placi
memoriale

Punerea in valoare, in circuitul
national si international, a
principalelor momente din istoria
stramosilor romilor

Amplasarea anuala a unei
placi memoriale

Punerea in valoare, in
circuitul national si
international, a principalelor
momente din istoria
stramosilor romilor

Numarul de monumente de for
public referitoare la istoria si
cultura romilor amplasate

Amplasarea unui monument de for
public pana in anul 2016
Cresterea interesului copiilor,
elevilor, tinerilor si adultiilor in
studierea trecutului istoric

Amplasarea a trei
monumente de for public
pana in anul 2020

Cresterea interesului
copiilor, elevilor, tinerilor si
adultiilor in studierea
istoriei

35




Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

10.

Numarul de programe culturale
rome realizate la nivel local, in

Realizarea a patru programe/an

Realizarea a patru

comunitati de romi programe/an
Numarul de romi cérora li s-a | Acordarea titlului de Tezaur Uman | Acordarea titlului de Tezaur
11. |acordat titlul de Tezaur Uman | Viu pentru 2 romi pana in anul Uman Viu pentru 4 romi
Viu 2016 pana in anul 2020
Numarul de elemente din
atrimoniul cultural imaterial
12, |Patr . . 3 elemente/an 3 elemente/an
rom incluse 1n repertoriul
national
Numarul de publicatii in limba
romani pentru cultivarea limbii . . C . y o
. P e . |Realizarea a doud publicatii pe an |Realizarea a doud publicatii
13. |romani in comunitatile de romi |, . . NN
S . in tiraj de de 1.000 buc pe an in tiraj de 1.000 buc
si societate in general, precum
si tirajul acestora
14. Numirul de beneﬁm? ral 4 beneficiari/an 4 beneficiari/an
burselor de excelenta
Numarul de tabere de creatie . . Realizarea a 2 tabere de
. . N Realizarea a 2 tabere de creatie/an .
15. |realizate precum si numarul de L creatie/an
O 15-25 beneficiari/an e
beneficiari ai acestora 15-25 beneficiari/an
16 Numarul de artisti premiati Premierea a unui minimum de 6 Premierea a unui minimum
" |anual artigti/an de 6 artisti/an
Numarul de expozitii organizate
17. |anual cu lucrari ale artigtilor Realizarea unei expozitii/an Realizarea unei expozitii/an
romi
arul arti li 1 . . . .
18. Nu_marl_l de carfi p ublicate ale Publicarea a doua carti/an Publicarea a doua carti/an
scriitorilor romi
Numarul de spectacole de . <
s . . . Realizarea a doua
teatru, de muzica, de dans si de |Realizarea a doua spectacole/an .
19. | - s . spectacole/an pentru fiecare
filme artistice ale artistilor romi | pentru fiecare domeniu in parte AN
. g . domeniu in parte
sau cu tematicd roma realizate
Numarul de organizatii ale
20. artistilor romi care au primit 2 organizatii/an 2 organizatii/an
sprijin pentru auto-organizarea
si infrastructura
21. I\'Iumarulide exp OZItP ale artvls'- Realizarea a 2 expozitii/an Realizarea a 2 expozitii/an
tilor romi, realizate in alte tari
Numarul de spectacole de
teatru, muzicd, dans si de filme
22. |artistice ale artistilor romi Sau | Realizarea a 2 spectacole/an Realizarea a 2 spectacole/an
cu tematica roma realizate in
alte tari
Numarul de cursuri de formare |Realizarea a 2 activitati de Realizarea a 2 activitati de
profesionala/scoli de vara de formare/an formare/an
limba romani/ pe teme rome Minim 20 de cursanti/an Minim 20 de cursanti/an
pentru functionarii care lucreaza
23. | cu si pentru minoritatea romilor

in administratia publica,
asistenta sociala, sanatate,
politie, invatamant
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F. Infrastructura si servicii sociale

(1) Protectia copilului

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

Numar de campanii de
promovare a valorilor familiale

Cel putin o campanie derulata

Campanii de informare si
sensibilizare derulate la nivel
comunitar

Numdr de servicii de zi infiintate

107 servicii de zi infiintate

Cresterea cu 50% a
numarului serviciilor de
prevenire a separarii
copilului de familie

Numadr copii beneficiari ai
serviciilor de zi nou Infiintate

Cel putin 30% dintre copiii
beneficiari ai serviciilor de zi
nou infiintate sa provina din
familii rome.

Cresterea cu cel putin 20% a
numarului de copii romi
beneficiari ai serviciilor de zi

Numar ONG implicate in
campania de prevenire a
forme de violenta asupra
copilului

Cel putin doua parteneriate
semnate 1n vederea

cadrul cdrora familiile de
cetateni romani apartindnd
minoritatii rome sa fie

implementarii unor proiecte in

prevazute ca grup tinta distinct.

Asigurarea serviciilor
necesare de consiliere pentru
toate familiile aflate 1n risc
de abuz, neglijare, violenta in
familie, in cadrul unor
proiecte derulate in
parteneriat de catre
autoritatile locale si ONG-
uri.

(2) Justitie si ordine publica

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

MAI

Numar de locuri distincte
pentru cetdtenii romani
apartinand minoritatii rome 1n
institutiile de formare
profesionald ale Ministerului
Afacerilor Interne

Minimum 2% din totalul
locurilor alocate candidatilor
cetateni romani apartinand
minoritatii rome

Minimum 2% din totalul
locurilor alocate candidatilor
cetateni romani apartinind
minoritatii rome

CNCD

Numar de campanii derulate
(pentru masura 1)

1. 2 campanii derulate;

(1 campanie derulata anual
2015-2016)

2. Numar de petitii depuse™;

3. Numar de petitii solutionate*;

4. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*

1. 6 campanii derulate;

(1 campanie derulata anual

2015-2020)
2. Numar de petitii depuse™;
3. Numar de petitii
solutionate®;
4. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*
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Numar de programe derulate,
numar de beneficiari
(pentru masura 2)

1. 8 programe derulate;

(4 programe derulate anual
2015-2016)

2. 336 beneficiari

(168 beneficiari anual 2015-
2016)

3. Numar de petitii depuse™;
4, Numar de petitii
solutionate™;

5. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*.

1. 24 programe derulate;

(4 programe derulate anual
2015-2020)

2. 1.008 beneficiari;

(168 beneficiari anual 2015-
2016)

3. Numiar de petitii depuse™;
4, Numar de petitii
solutionate™;

5. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*.

Numar de programe derulate,
numar de beneficiari
(pentru méasura 3)

1. 8 programe derulate;

(4 programe derulate anual
2015-2016)

2. 336 beneficiari

(168 beneficiari anual 2015-
2016)

3. Numar de petitii depuse™;
4. Numar de petitii
solutionate*;

5. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*.

1. 24 programe derulate;

(4 programe derulate anual
2015-2020)

2. 1.008 beneficiari;

(168 beneficiari anual 2015-
2016)

3. Numar de petitii depuse™;
4. Numar de petitii
solutionate*;

5. Numar de solutii de
constatare a faptelor de
discriminare*.

(3) Administratie si dezvoltare comunitara

Indicatori

Rezultate 2016

Rezultate 2020

MADR

Numar organizatii
neguvernamentale si parteneri
cetateni romani apartinand
minoritdtii rome din Grupurile
de Actiune Locald (GAL)

10

30

Numiar proiecte care abordeaza
aspecte privind romii prin
programul LEADER.

15

Numar actiuni de animare si
promovare LEADER care se
vor adresa comunitatilor locale,
potentiale teritorii GIL
semnificativ populate cu
cetateni romani apartinand
minoritatii rome

10

30

MAI

Numar de campanii de
informare §i actiuni de
indrumare si control
metodologic la serviciile
publice comunitare de evidenta
a persoanelor

10 campanii de informare si
actiuni de Indrumare si control
metodologic la serviciile
publice comunitare de evidenta
a persoanelor

10 campanii de informare si
actiuni de indrumare si control
metodologic la serviciile
publice comunitare de evidenta
a persoanelor
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ANR

Numadr de campanii organizate
anual cu privire la implicatiile
exercitarii dreptului la libera
circulatie in cadrul Uniunii
Europene

16 campanii

48 campanii

Numar de persoane informate
cu privire la implicatiile
exercitarii dreptului la libera

1.000 persoane informate

5.000 persoane informate

circulatie in cadrul Uniunii

Europene

Numdr reuniuni organizate | 40 reuniuni BJR si structuri
pentru lansarea unui proces de | regionale, cu participarea
dialog social si interventii | ONG-urilor

specifice 2016: initierea unui mecanism

consultativ la nivel regional,
compus din serviciile publice
deconcentrate (nivel judetean)
si ONGe-uri active (nivel local

Numadr planuri regionale de
interventie elaborate

elaborarea a 8  planuri
regionale de interventie

Numadr de campanii de
informare in vederea obtinerii
actelor de proprietate/posesie

16 campanii

48 campanii
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9. IMPLICATII PENTRU BUGET

Planurile de actiune pe termen scurt pentru implementarea Strategiei sunt concepute pe
baza planurilor sectoriale si specifica sursele de finantare necesare indeplinirii fiecarui obiectiv.

Cheltuielile estimate in mii RON pentru implementarea prezentului proiect de act
normativ in perioada 2014-2016 sunt urmatoarele :

Cheltuieli (mii RON)

Domeniu
2014 2015 2016

Educatie* - 138.592| 138.592
Ocuparea fortei de munca 1.535 1.600 1.600
Sanatate 29.060 36.000{  45.000
Locuire si mica infrastructura 23.940, 162.708| 202.710
Cultura - 500 500
Protectia copilului** 5.000 2.920 falead
Ega!l‘Fate de sanse si prevenirea si combaterea violentei in i 1.100 1128
familie****
Justitie si ordine publica

- 344 344
Administratie si dezvoltare comunitara (ANR) 1.900 36 36

* Costurile la capitolul educatie sunt impartite per an scolar care incepe la 15 septembrie si Se

incheie la 15 iunie. De aceea fondurile anului 2015 se referd la anul scolar 2014/2015, deci vor fi
cheltuite si in anul 2015, iar cele din 2016 se referd la anul scolar 2015/2016. Din acest motiv nu existd
la educayie fonduri mentionate in coloana 2014.

** In 2014 resursele alocate la protectia copilului includ si pe cele destinate egalitdtii de sanse si
prevenirii si combaterii violentei in familie avind in vedere schimbarile institutionale survenite pe
parcursul anului 2014.

***%  n anul 2015 urmeaza sd fie decise proiectele cu finantare din 2016

Contributia totala a Guvernului Romdniei prin MMFPSPV la implementarea proiectului
mentionat in cadrul Obiectivului general: Responsabilizarea familiei pentru cresterea, ingrijirea §i
educarea propriilor copii este de 1.800.000 Euro, pentru contractele de finantare incheiate pdnd in
prezent. Mentionam ca implementarea proiectului este realizata de catre Unitatea de Management a
Proiectului din cadrul MMFPSPV, urmand ca ANPDCA sa realizeze monitorizarea ulterioard a
functionalitatii acestora. 1.800.000 EURO la curs de 4,4 RON= 1 Euro

*x*** - Suma anuald alocatd de CNCD in cadrul F2- Justitie si ordine publica

*kk*k

Actiunile se suportd din bugetele prognozate pentru perioada 2014-2016 aferente
ordonatorilor principali de credite cu responsabilitati in implementarea Strategiei.

In anul 2016 se va elabora de catre Comitetul Interministerial de Monitorizare si
Evaluare, pe baza propunerilor institutiilor cu atributii in domeniu, o noua propunere privind
sursele de finantare pentru perioada 2017-2020 care va fi adoptata de catre Guvern.
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10. IMPLICATII JURIDICE

In plan legislativ se impune evaluarea actelor normative incidente domeniului
incluziunii cetatenilor romani apartinind minoritatii rome, demersurile legislative urmarind cu
precadere clarificarea competentelor si responsabilitdtilor structurilor cu atributii in materie,
reglementarile UE.

In contextul descentralizarii administrative se impun completiri la Legea administratiei
publice locale nr. 215/2001 (modificata prin Legea nr. 286/2006), cat si la Legea Educatiei
Nationale nr. 1/2011, in sensul stimularii punerii in aplicare a prevederilor prezentului
document, dar si a altor acte normative incidente Strategiei sau modificarea unor acte
normative cu prevederi contrare.

De asemenea, este necesara completarea Legii nr. 95/ 2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, OUG nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de atributii i competente exercitate
de Ministerul Sanatatii catre autoritatile publice locale si a normelor de aplicare ale ordonantei.

Completarea actelor normative mentionate este necesara pentru clarificarca desfasurarii
si monitorizarii activitaii de asistentd medicald comunitard si mediere sanitard in scopul
realizarii obiectivelor strategiei de incluziune.
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11. ETAPE ESENTIALE SI INSTITUTII RESPONSABILE
(1) Structuri responsabile:

Implementarea Strategiei va fi asiguratd, in functie de aria de competenta relevanta
pentru fiecare plan de actiune, de :

a. lanivel central

- Ministerul Fondurilor Europene;

- Ministerul Educatiei Nationale;

- Ministerul Muncii, Protectiei Sociale, Familiei si Persoanelor Varstnice prin institutiile
aflate in subordinea sau sub autoritatea sa, respectiv Autoritatea Nationald pentru
Protectia Drepturilor Copilului si Adoptie si Agentia Nationald pentru Ocuparea Fortei
de Munca;

- Ministerul Sanatatii ;

- Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice;

- Ministerul Culturii;

- Ministerul Finantelor Publice;

- Ministerul Afacerilor Interne ;

- Secretariatul General al Guvernului;

- Agentia Nationald pentru Romi;

- Departamentul pentru Relatii Interetnice;

- Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii.

Ministerul Afacerilor Externe si Ministerul Justitiei, in functie de atributiile specifice
acestora, vor fi informate si consultate in ceea ce priveste procesul de implementare,
monitorizare si evaluare a Strategiei, precum si In procesul de raportare catre Guvern si
partenerii externi asupra progreselor inregistrate in aplicarea acesteia.

b. la nivel local:

- Institutiile Prefectului, prin Birourile Judetene pentru Romi;
- Autoritatile administratiei publice locale;
- Serviciile publice deconcentrate.

(2) Etape organizatorice

a. Lanivel central:

Ministerele de resort si celelalte institutii §i autoritdti publice responsabile vor infiinta
sau, dupa caz, reactiva in termen de 30 de zile de la data adoptdrii Strategiei, prin ordine ale
ministrilor de resort, Comisiile Ministeriale pentru Romi.

Comisia va fi formatd din directori/sefi de servicii si experti cu atributii in
implementarea planurilor de masuri si va fi condusa la nivel de secretar de stat si se va reuni
trimestrial sau ori de cate ori este nevoie.

Din Comisie face parte si punctul de contact responsabil pentru activitatea de
monitorizare si implementare (a se vedea 12.1). Acesta va coordona, dupa caz, un secretariat
sau birou tehnic format din maximum 3 experti, cu atributii directe in implementarea planurilor
de masuri, colectarea de date si elaborarea raportului de monitorizare si evaluare la nivelul
institutiei.
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Comisia analizeaza si propune masuri si actiuni necesare pentru implementarea actualei

Strategii in domeniul de responsabilitate. De asemenea, Comisia analizeazd si andoseaza
raportul de monitorizare privind modul de implementare a strategiei pe domeniul de activitate,
transmis de catre punctul de contact responsabil Secretariatului Comitetului Interministerial de
Evaluare si Monitorizare.

De asemenea, Comisia va lua masuri in vederea implementarii deciziilor adoptate de

Comitetul Interministerial de Evaluare si Monitorizare.

Dupa caz, poate organiza si reuniuni cu reprezentanti ai societatii civile.

b. La nivel local:

Grupul de lucru mixt (GLM) este format la nivel judetean din reprezentanti ai
structurilor deconcentrate ale ministerelor, membrii organizatiilor neguvernamentale si
delegati ai comunitatilor locale cu un numar semnificativ de cetdteni romani apartinand
minoritatii rome, inclusiv consilieri judeteni/locali. GLM se infiinteaza prin ordin al
prefectului.

GLM analizeaza si adopta planul de masuri pentru incluziunea sociala a cetatenilor
romani de etnie romd elaborat la nivel judetean de BJR, in baza Strategiei. Fiecare
institutie reprezentatd in GLM va fi responsabild pentru implementarea masurilor din
aria sa de activitate, cuprinse in planul judetean de masuri.

GLM adopta raportul anual de progres referitor la implementarea planului judetean de
masuri.

Birourile Judetene pentru Romi (BJR) sunt structuri functionale organizate la nivel
judetean in cadrul institutiilor prefectului. Din componenta acestora fac parte maximum
3 experti/ functionari din aparatul de executie si/sau conducere, unul dintre experti
apartinand in mod obligatoriu minoritatii rome (in cazul in care nu existd post in
organigrama, acesta se va crea special, dupd ce actualul act normativ va fi publicat In
Monitorul Oficial).

Membrii BJR desfdsoara activitati in echipa, in mod planificat, intreprind periodic vizite
de evaluare si monitorizare a situatiei comunitatilor de cetdteni romani apartindnd
minoritatii rome, obtin date si informatii de la nivel local pe care le centralizeaza la
nivel judetean

BJR functioneazd in subordinea prefectului si in coordonarea tehnicd a ANR.
Componenta nominala a BJR se stabileste prin ordin al prefectului.

Principalele activitati ale BJR includ, insa nu se limiteaza la:

- Elaborarea planului judetean de masuri privind incluziunea cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin
procesul de facilitare comunitara sau identificate de catre autoritatile publice locale,
cu masurile prevazute in Strategie.

- Monitorizarea implementarii masurilor din aria de activitate a autoritatilor locale si
a serviciilor deconcentrate ale ministerelor de resort pentru indeplinirea obiectivelor
st sarcinilor din Strategie.

- Sprijinirea implementarii masurilor stabilite n planurile judetene prin acordarea de
consultantd reprezentantilor serviciilor deconcentrate si prin facilitarea accesului
acestora in cadrul comunitatilor de cetateni romani apartindnd minoritatii rome.

- Intocmirea rapoartelor anuale de progres referitoare la implementarea planului
judetean de masuri privind incluziunea cetdtenilor romani apartindind minoritatii
rome si, dupa adoptarea acestora in GLM, inaintarea catre prefect si ANR.
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Expertii locali pentru romi sunt angajati si functioneaza la nivelul primariilor. Ei se
subordoneaza tehnic BJR si administrativ primarului. Expertii locali apartin comunitatii
rome si reprezintd principala interfata dintre autoritatile publice locale si comunitatile
de cetateni romani apartindnd minoritatii rome. Expertii locali pentru romi au un rol
esential in procesul de facilitare comunitard si organizeaza, la nivel local, Grupul de
initiativa locala (GIL) si a Grupul de lucru local (GLL).

Grupul de initiativa locala (GIL) este format din reprezentanti ai cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome.

Expertul local pentru romi propune componenta GIL care va fi agreata de catre Grupul
de lucru local. Rolul GIL este de a identifica, in baza procesului de facilitare comunitara
organizat de expertul local pentru romi, principalele nevoi si prioritati la nivelul
comunitatii, conform directiilor de actiune ale Strategiei si de a face propuneri care vor
fi discutate in cadrul GLL.

Grupul de lucru local (GLL) este format din expertul local pentru romi, reprezentanti
ai institugiilor publice locale, membri ai Consiliului Local (inclusiv consilieri aparfinand
minoritatii rome), membri ai organizatiilor neguvernamentale si un delegat al
comunitatii locale a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome din cadrul GIL. GLL
va fi infiintat prin Hotérare a Consiliului Local.

Grupul de lucru local (GLL) are ca atributii:

- Elaborarea planului local de masuri privind incluziunea cetatenilor romani
apartinand minoritatii rome prin armonizarea principalelor nevoi identificate prin
procesul de facilitare comunitard in cadrul GIL sau identificate de catre autoritatile
publice locale, cu masurile prevazute in Strategie. Planul de actiune va fi asumat de
catre Consiliul Local prin hotarare.

- Fiecare membru al GLL va fi responsabil pentru implementarea masurilor din aria
sa de activitate, cuprinse in planul local de actiune.

« Introducerea planului local de actiune privind incluziunea romilor in strategia de
dezvoltare a localitatii.

* Transmiterea planului local de actiune catre BJR in vederea introducerii in
planul judetean de masuri.

* Monitorizarea implementarii masurilor din planul de actiune locald si formularea
de propuneri in vederea imbunatatirii acestora.

« Intocmirea rapoartelor semestriale de progres privind implementarea planului de
actiune locala si transmiterea lor catre primar, BJR si ANR.

(3) Implicarea societitii civile

In vederea asigurarii implementarii cu succes a Strategiei este esentiald implicarea

activa a societdtii civile. Principalul cadru de consultare a societatii civile este Consiliul
Consultativ constituit in cadrul ANR, prin ordin al presedintelui institutiei. Cel putin o treime
din membrii Consiliului Consultativ sunt reprezentanti ai societatii civile, selectati pe baza unor
criterii transparente si reprezentative publicate pe site-ul institutiei.

Acesta se intruneste trimestrial si va analiza stadiul si modul de implementare a

masurilor prevazute in Strategie si va elabora propuneri de imbunatatire a activitatii. Aceste
propuneri vor fi transmite, prin ANR, spre analiza Comitetului Interministerial de Evaluare si
Monitorizare.

Procesul de consultare a societatii civile se constituie ca un principiu de baza si in faza

de revizuire a Strategiei.
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12. MECANISMUL DE MONITORIZARE SI EVALUARE A
STRATEGIEI
(1) Structura

In vederea asigurdrii monitorizarii si evaludrii Strategiei se constituie Comitetul
Interministerial de Monitorizare si Evaluare a Strategiei. Comitetul va fi constituit din
reprezentanti ai institutiilor centrale cu atributii in implementarea Strategiei, la nivel de secretar
de stat. Desemnarea acestora se face de catre conducatorii institutiilor respective in termen de o
luna de la intrarea in vigoarea a Strategiei. Comitetul va fi condus de cétre un reprezentant al
Secretariatului General al Guvernului sau al Cancelariei Primului Ministru, la nivel de secretar
de stat, desemnat prin ordin comun al Secretarului General al Guvernului si Sefului Cancelariei
Primului Ministru.

Comitetul este sprijinit in activitatea sa de un Secretariat tehnic, constituit din experti
din cadrul Secretariatului General al Guvernului si ai Cancelariei Primului Ministru. Acesta va
fi sprijinit in activitatea sa de doi experti din cadrul Agentiei Nationale pentru Romi, desemnati
prin decizie a presedintelui ANR, si de Punctul National de Contact pentru strategiile nationale
de incluziune a romilor, ce va fi desemnat prin Memorandum aprobat de Primul ministru
conform recomandarilor la nivelul UE Secretariatul tehnic se infiinteaza prin Ordin comun al
Secretarului General al Guvernului si al Sefului Cancelariei Primului Ministru.

Fiecare autoritate reprezentatd in Comitetul interministerial va desemna, prin ordin sau
decizie a conducatorului autoritatii, o persoand responsabila si un supleant, la nivel de
director/sef serviciu care vor avea calitatea de punct de contact responsabil pentru
monitorizarea si evaluarea Strategiei la nivelul institutiei respective precum si in relatia cu
Secretariatul tehnic.

(2) Functionarea sistemului de monitorizare si evaluare a Strategiei
Sistemul de monitorizare si evaluare va urmari urmatoarele aspecte intercorelate:

a. Analiza semestrialda de catre Comitetul Interministerial de Monitorizare si
Evaluare a stadiului implementarii Planului de masuri (Anexa 2) si Indicatorilor stabiliti
(Anexa 3), in sensul atingerii rezultatelor urmarite prin implementarea prezentei Strategii. In
primul an de implementare a Strategiei Comitetul se va intruni trimestrial sau ori de cate ori
este nevoie, la solicitarea expresa a unui membru al acestuia, pentru a asigura verificarea
functiondrii mecanismului de monitorizarea si evaluare in ansamblul sdu

Analiza se va face pe baza unui raport integrat de monitorizare elaborat de catre
Secretariatul tehnic pe baza rapoartelor de monitorizare si evaluare transmise de catre punctele
de contact responsabile din cadrul institutiile centrale si ANR, care va prezenta si rapoartele
elaborate de BJR.

In vederea elaboririi acestui raport integrat se organizeazi reuniuni periodice de lucru
ale Secretariatului tehnic cu punctele de contact responsabile.

ANR are responsabilitatea elaborarii instrumentelor de lucru (model plan monitorizare,
chestionar, formular vizita teren, soft colectare date, ghid de interviuri, etc.), inclusiv prin
contractarea de servicii de asistenta tehnicd. De asemenea, asistenta tehnica va asigura si
formarea resursei umane implicate in procesul de monitorizare si va elabora sistemul de
colectare, analizare si raportare a datelor, care va fi pus la dispozitia ministerelor si autoritatilor
locale.

Indicatorii urmariti in procesul de monitorizare si evaluare sunt subsumati fiecareia dintre
masurile de interventie specificate in Strategie (Anexa 2). Acesti indicatori specifici vor putea
furniza masura gradului in care s-a inregistrat progres in atingerea rezultatelor vizate (Anexa 3).
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b. Identificarea si implementarea de solutii/masuri de remediere pentru atingerea
rezultatelor propuse, atunci cand datele arata progrese limitate in implementarea Strategiei.

Raportul integrat de evaluare elaborat de Secretariatul tehnic va contine si propuneri de
solutii/ masuri de remediere a deficientelor constatate si, in functie de evolutii si rezultatele
inregistrate, propuneri de actualizare a planurilor de actiune.

Comitetul Interministerial de Monitorizare si Evaluare va analiza aceste propuneri si va
decide asupra solutiilor/masurilor de remediere sau imbundtatire a activitatii sectoriale pentru
atingerea obiectivelor propuse, plecand de la indicatorii existenti. Acestea vor fi transmise spre
implementare institutiilor cu responsabilitati in domeniu.

Comitetul poate decide totodatda masuri pentru asigurarea functionarii sistemului de
monitorizare si evaluare a Strategiei, atunci cand se constatd disfunctionalitati (intarzieri de
raportare, date insuficiente transmise, etc.) si poate dispune asupra necesitatii revizuirii
Strategiei in raport de disfunctionalitatile constatate si evolutiile la nivel national si european.

Comitetul va elabora un raport anual asupra stadiului implementarii Strategiei care va fi
transmis pentru informare Guvernului.

Acest raport va fi trimis Comisiei Europene prin intermediul Punctului National de
Contact.

C. Respectand principiul parteneriatului cu societatea civila, in procesul de elaborare
a raportului de monitorizare si evaluare a Strategiei vor fi analizate si recomandirile
rapoartelor independente initiate de societatea civila.

Acestea vor fi prezentate in cadrul Comitetului Interministerial de Monitorizare si
Evaluare de catre ANR, pe baza discutiilor din cadrul Consiliului Consultativ.

Dacai este cazul, pe baza propunerii ANR, Comitetul Interministerial de Monitorizare si
Evaluare poate decide organizarea unei reuniuni cu reprezentantii societatii civile.

13. MECANISMUL DE REVIZUIRE A STRATEGIEI

In functie de evolutiile la nivel national si european, Strategia va fi revizuita, adaptata si
completata, planurile de masuri specifice urmand a fi actualizate, la fiecare trei ani, pe baza
rezultatelor si recomandarilor formulate n procesul de monitorizare si evaluare.

CMR monitorizeaza indeplinirea masurilor din aria specifica de activitate si elaboreaza
Rapoartele semestriale de progres in vederea evaludrii impactului actiunilor de incluziune a
cetatenilor romani apartinand minoritatii rome si, dupad caz, in functie de evolutiile din plan
intern si international, propune revizuirea planurilor de mésuri sectoriale ale Strategiei.

De asemenea, in urma procesului de ME a strategiei, Comitetul Interministerial de
Monitorizare si Evaluare, dupa caz, poate face propuneri de revizuire a Strategiei.

Odata declansat, procesul de revizuire al Strategiei este coordonat de catre Punctul
National de Contact.

Principiul de baza al procesului de revizuire il va constitui consultarea societétii civile,
a entitatilor juridice nationale, interguvernamentale, etc. In vederea asigurarii transparentei
procesului, documentul in lucru va fi supus dezbaterii publice, potrivit legii.

Urmatoarele anexe fac parte integranta din prezenta Strategie:
Anexa nr. 2 la Strategie — Planuri de masuri sectoriale

Anexa nr. 3 la Strategie - Tipuri de indicatori de performanta pentru prioritatile Strategiei
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Anexa nr. 2 — Planuri de masuri sectoriale

ADR
AMPOR
AMPNDR

APL
ARACIP
ARACIS
BDCE
CCD

CJ
CJRAE
CL
CMBRAE
CMJ
CNAS
CRED
CRSE
DGASPC
GELL
INSP

1SJ
FNUAS
PMB

Programul ADS

Programul SDS

ABREVIERI

Agentiile pentru Dezvoltare Regionala

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Regional
Autoritatea de Management pentru Programul National de Dezvoltare
Rurala

Autoritatile Publice Locale

Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invatimantul Preuniversitar
Agentia Romana de Asigurare a Calititii in Invitimantul Superior
Banca de Dezvoltare a Consiliului Europei

Casa Corpului Didactic

Consiliul Judetean

Centrul Judetean de Resurse si Asistenta Educationala

Consiliul Local

Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta Educationala
Colegiul Medicilor de la nivel judetean

Casa Nationald de Asigurari de Sanatate

Centrul Roman pentru Educatie si Dezvoltare Durabila

Centrele de Resurse si Sprijin in Educatie

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului

Grupul Educational Local de Lucru

Institutul National de Sanatate Publica

Inspectoratul Scolar Judetean

Fondul National Unic de Asigurari Sociale de Sanatate

Primaria Municipiului Bucuresti

Programul A Doua Sansa

Programul Scoala dupa scoala
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A. Educatie

Obiective:

(1) Cresterea nivelului de incluziune educationala a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome, prin combaterea decalajelor sociale care cresc
riscul de abandon scolar, prin masuri afirmative si asigurarea accesului egal, gratuit si universal al romilor la o educatie de calitate, la toate

nivelurile, in principal in sistemul public de invatdmant, pentru a sprijini cresterea economica si dezvoltarea societatii bazate pe cunoastere.

(2) Promovarea unei educatii de calitate pentru cetatenii romi, prin:
» facilitarea accesului la programe suport (de exemplu, ’Scoala dupa scoala”) a copiilor romi cu resurse insuficiente (economice, familiale
etc.), pentru a asigura un nivel ridicat educational,

» prevenirea si eliminarea segregarii pe criterii etnice din sistemul educational, precum si prin combaterea altor discriminari pe baze etnice,
de statut social, dizabilitati sau alte criterii care afecteaza copiii si tinerii proveniti din grupuri dezavantajate, inclusiv romi,

» promovarea de programe pentru prezervarea si cultivarea identitatii rome in sistemul scolar si universitar prin limba, cultura, traditii, istorie

etc.
Termen Interval Buget Rezultate
realizare | evaluare
Masuri Institutii responsabile L- Lu_nar ‘ estin?:tsit:r[l)ﬁné
T - Trimestrial A Surse de
S - Semestrial in ?016’ ca_lculate T 2016 2020
A - Anual in functie Qe
rezultatele vizate
1. Dezvoltarea unui sistem de culegere | Institutie T/SIA | TISIA Nu necesita Buget MEN, Sistem de Sistem de
si monitorizare a datelor privind | coordonatoare: alocari bugete locale, culegere si culegere si
cuprinderea  copiilor de varsta | MEN- (responsabili cu suplimentare din | alte resurse. monitorizare date | monitorizare
prescolara (3-6 ani) si scolara (7-16 | atributii legate de partea MEN. implementat in date
ani) intr-o formd de invatamant. | curriculum, evaluare, minim 300 de implementat in
Sistemul va fi pilotat (pana in 2016) in | activitati extrascolare circumscriptii toate scolile
minim 300 de circumscriptii scolare | si inspectie scolard). scolare unde unde ponderea
unde ponderea elevilor romi este de | Alte institutii implica- ponderea elevilor | elevilor romi
minim 15%. te: MMFPSV, ANR, romi este de este de minimum
inspectorate scolare, minimum 15%. 15%.
CJRAE/ CRED/ CRSE
DGASPC, unitati de




L nisate Buget Rezultate
realizare | evaluare
S o .| L-Lunar : Cos.turi Al
Masuri Institutii responsabile SR iKY Aestlmatlve pana Suee e
S - Semestrial in ?016’ ca_lculate i — 2016 2020
A - Anual in functie QG
rezultatele vizate
invatamant, serviciul
de evidenta a populati-
ei din primarie, ONG-
uri cu experientd in
domeniu.
Toti partenerii, GELL, | T/S/A | T/SIA Nu necesita Buget MEN,
1.1. Culegerea  si  actualizarea | primarii, unitati de alocari bugete locale,
semestriala a datelor (de la nivel local, | invatamant, dispensa- suplimentare din | alte resurse.
judetean, regional si central) privind | re, asistentii sociali/ partea MEN.
participarea copiilor romi la educatie pe | consilieri locali/
niveluri de invatamant. mediatori scolari si
mediatori sanitari.
1.2. Culegerea si actualizarea anuald | Nu necesita alocari T/SIA | TISIA Buget MEN, Buget MEN,
a datelor (de la nivel local, judetean, | suplimentare din bugete locale, alte | bugete locale,
regional si central) privind nivelul de | partea MEN. resurse. alte resurse.
educatie a romilor aflati in afara
sistemului de invatimant.
2. Extinderea, derularea, | Coordonator: MEN. | T/S/A T/SIA Nu necesita Buget MEN,
monitorizarea si mediatizarea setului | Inspectorate scolare alocari defalcate | bugete locale,
de programe de sprijin care vizeaza | (atributii legate de pentru grupul bugete proiecte
stimularea  participirii  scolare, | educatia grupurilor tinta din partea FSE la nivel
reducerea absenteismului/ a | dezavantajate, de MEN. central/judetean,
abandonului scolar/ a | reteaua scolara si Sponsorizari.
analfabetismului, in scopul obtinerii | culegerea datelor din
succesului scolar in invatamantul | educatie in sistem
preuniversitar si tertiar. informatic), alte
institutii implicate:
ANR, CJRAE, unitati
scolare.




L nisate Buget Rezultate
realizare | evaluare
Masuri Institutii responsabile = Lu_nar : estin?:tsi:fuerllaﬁnﬁ
T - Trimestrial R Surse de
S - Semestrial in ?016’ ca_lculate i — 2016 2020
A - Anual in functie QG
rezultatele vizate
2.1. Extinderea, completarea, adaptarea
si revizuirea metodologiilor specifice de Fonduri
organizare a programelor educationale identificate la
de sprijin, promovate de noua Lege a nivel local
Educatiei Nationale, in scopul includerii [central (inclusiv
cit mai multor cetiteni romani fonduri
apartinand minoritatii rome in cadrul europene),
acestora, precum §i  continuarea buget MEN,
programelor locale de sprijin social si a bugete locale,
celor care intrd 1n responsabilitatea Sponsorizari.
MEN: “A doua sansa” (ADS);
Alfabetizare functionald; “Scoala de
dupd scoald” (SDS); Bani de liceu;
Burse sociale; Burse de studiu; ,,Sprijin
achizitionare computer”; “Cornul si
laptele”; Decont transport de cétre
autoritati locale si altele.
Extinderea si completarea programelor
de sprijin social vor consta in:
2.1.1. Initierea unui program national TRANSPORT Fonduri 10.000 de copii
prin colaborarea intre nivelul central si 40 RON/ luna/ identificate la din categorii Acordarea de
local al administratiei publice in vederea calculat la 50 Km | nivel local vulnerabile transport gratuit
acordarii de transport gratuit la scoalad dus-intors/ zi/ [central (inclusiv | (inclusiv romi) tuturor copiilor
pentru minimum 10.000 de copii din elev — (auto/ fonduri din mediul rural, | din categorii
categorii vulnerabile (inclusiv romi) din micro/ tren) — 9 europene), din localitati unde | vulnerabile
mediul rural, care parcurg mai mult de 5 luni/ an. buget MEN, ponderea elevilor | (inclusiv copii
km de acasa la scoala, din localitati unde Total anual per bugete locale, romi din gcoala romi).
ponderea elevilor romi din scoala este de elev: 360 RON. bugete proiecte | este de minimum
minimum 15%. Total pentru FSE la nivel 15%, beneficiari




Bt JliZnE Buget Rezultate
realizare | evaluare
Masuri Institutii responsabile o Lu_nar : estin?:tsi:fuerllaﬁnﬁ
T - Trimestrial n Surse de
S - Semestrial in ?016’ ca_lculate i — 2016 2020
A - Anual in functie QG
rezultatele vizate
rezultatele vizate | central/judetean, | de transport
(10.000 copii): sponsorizari. gratuit la scoala.
3.600.000 RON.
2.1.2. Initierea unui program national, 400 RON/ luna 10.000 de copii Furnizare suport
prin colaborarea intre nivelul central si per copil din categorii pentru 30.000 de
local al administratiei publice, in (hrana: 170 RON/ | Fonduri vulnerabile copii din
vederea furnizarii de suport pentru luna, haine: 150 identificate la (inclusiv romi) in | categorii
10.000 de copii din categorii vulnerabile RONY/ luna, nivel local risc de abandon vulnerabile
(inclusiv romi) si in risc de abandon conditii de [central (inclusiv | scolar beneficiari | (inclusiv romi)
scolar, pentru imbunatatirea situatiei locuire: 50 RON/ | fonduri de suport pentru | in risc de
socioeconomice 1in aspectele care le luna, stare de europene), imbunatatirea abandon scolar
blocheazd incluziunea educationalad sanatate: 30 buget MEN, situatiei pentru
(hrana, haine, conditii de locuire, stare RON/ lund) — 9 bugete locale, socioeconomice imbunatatirea
de sanitate etc). In identificarea luni/an. bugete proiecte | in aspectele care | situatiei

beneficiarilor se va pastra, pe cat posibil, Total anual per FSE la nivel le blocheaza socioeconomice
echilibrul de gen. elev: central/judetean, | incluziunea in aspectele care
400*9=3.600 Sponsorizari. educationala le blocheaza
RON. (hrana, haine, incluziunea
Total pentru conditii de educationala
rezultatele vizate locuire, stare de (hrana, haine,
(10.000 copii): sdnatate etc.). conditii de
36.000.000 RON. locuire, stare de
sanatate etc.).
2.1.3. Extinderea programului “Scoala 250 RON/ luna: Fonduri Includerea a Includerea a
dupd scoalda” (SDS), prin includerea in hrana+rechizite, identificate la minimum 10.000 | minimum 40.000
randul beneficiarilor a minimum 10.000 plata cadru nivel local copii romi 1n copii romi in
copii romi de la nivel primar si didactic: 2 [central (inclusiv | programul programul
gimnazial din sco