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Descrierea ocupatiei: TEHNICIAN MECATRONIST

1) Contextul ocupatiei

Tehnicianul mecatronist lucreaza in laboratoare si ateliere de prelucrari mecanice/micromecanice
componente tehnologice de baza pentru produsele mecatronice med-high-tech si high-tech, Tn scopul
realizarii de modele experimentale si prototipuri mecatronice/micromecatronice, serii mici/ mijlocii /mari -
dupa caz, precum si in laboratoarele /atelierele de asamblari/microasamblari subansamble si ansamble
mecatronice/ micromecatronice, desfasurand activitati complexe n domeniul

tehnologiilor/microtehnologiilor si produselor mecatronice high-tech/specializate.

Tehnicianul mecatronist are de asemenea competente de a proiecta, asistat de computer, componente
de baza, subansamble si ansamble mecatronice/micromecatronice, pe baza unor schite alcatuite de un
cercetator —proiectant, de regula cu functie de director de proiect, folosind aplicatia software de proiectare
corespunzatoare si rezultatul constdnd in desene de executie complete, cu toate elementele specifice
tehnologiei de prelucrare mecanicd/micromecanica. Cunoaste si notiuni de desen tehnic avansat, fiind
capabil sa foloseasca schitele tehnice pentru a redacta si interpreta documentatia tehnicd de realizare produse

mecatronice/micromecatronice complexe.

Tehnicianul mecatronist prelucreaza pe masini-unelte micro-/componente cu diverse profile
geometrice si complexitate diversa, dovedind cunoastere temeinicd a utilajelor destinate prelucrarilor
mecanice/micromecanice, atat din punct de vedere functional cét si In ce priveste instructiunile/ procedurile

de lucru efectiv pe diverse masini-unelte.

Tehnicianul mecatronist executd asamblari/microasamblari mecatronice/micromecatronice, verifica
corectitudinea asamblarilor/microasamblarilor efectuate, depisteazad si remedieaza eventualele deficiente de

asamblare/microasamblare, in baza unor proceduri de controlling.

Tehnicianul mecatronist are $i competenta necesard de a asigura mentenanta produselor
mecatronice/micromecatronice la sediul beneficiarului, ceea ce presupune cunostinte temeinice ale
constructiei produselor mecatronice/micromecatronice si indemanare practicd in dezasamblari/asamblari de
produse mecatronice med-high-tech si high-tech si de reparatii de produse mecatronice/micromecatronice

complexe.

Activitatea tehnicianului mecatronist implica atat o colaborare stransa cu directorul de proiect pe
toatd durata desfasurdrii unui proiect, cat si coordonarea/verificarea activitatilor echipelor de muncitori
calificati pe anumite competente/sarcini de lucru, pe care i are in subordine. Vegheaza la respectarea
normelor de prevenire a riscurilor profesionale privind sandtatea si securitatea muncii, a regulilor de protectia
mediului §i a modului de actionare in situatii de urgentd - atat la locul sau de munca cat si la cele ale

muncitorilor subordonati.




2) Procesul de lucru
Procesul de lucru in cazul unui tehnician mecatronist este corespunzétor activitatilor pe care le

desfasoara si care sunt descrise in cadrul competetelor specifice ocupatiei.

3) Lista functiilor majore

Principalele functii indeplinite sunt urmatoarele:

Proiectarea componentelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice
- Prelucrarea componentelor de baza pentru subansamblele si ansamblele din produsele micro-
/mecatronice

- Asamblarea componenetelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice

Efectuarea probelor de functionare a subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice

Asigurarea service-ului la beneficiar

4) Alte informatii relevante

Ocupatia implica o buna rezistentd la conditiile de lucru dificile, care se refera la: conditii de umiditate,
variatii de temperaturd, lucrul in picioare, zgomot, vibratii. De asemenea, trebuie respectate atat standardele
de protectie a mediului si de securitate si sdnatate Tn munca cét si normele generale de protectia muncii si

normele specifice de sandtate i securitate ocupationald.




Unitatile de competente cheie

Titlul unitatii 1: Comunicare in limba materna

Titlul unitatii 2: Comunicare Tn limbi striine

Titlul unitatii 3: Competentd matematici si competente de
baza in stiinta si tehnologie

Titlul unitatii 4: Competente informatice

Titlul unitatii 5: A invita sa inveti

Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice

Titlul unitatii 7: Spirit de initiativa si antreprenoriat

Titlul unitatii 8: Exprimare si constiinta culturald

Cod de referinta:

Unitatile de competente generale

Titlul unitatii 1: Aplicarea prevederilor legale referitoare la
sinitatea si securitatea in muncai si in
domeniul situatiilor de urgenta

Titlul unitatii 2: Aplicarea normelor de protectie a mediului

Titlul unitatii 3: Aplicarea procedurilor de calitate

Titlul unitatii 4: Organizarea locului de munca

Titlul unittii 5: intretinerea echipamentelor de lucru

Cod de referinta:

Unititile de competente specifice

Titlul unitatii 1: Proiectarea componentelor de baza,
subansamblelor si ansamblelor micro-
/mecatronice

Titlul unitatii 2: Prelucrarea componentelor de baza pentru
subansamblele si ansamblele din produsele

micro/ mecatronice

Titlul unitatii 3 : Asamblarea componenetelor de baza,

subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice

Titlul unitatii 4: Efectuarea probelor de functionare a

subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatro-nice

Titlul unitatii 5: Asigurarea service-ului la beneficiar

Cod de referinta:




APLICAREA PREVEDERILOR LEGALE REFERITOARE LA SANATATEA S| SECURITATEA IN MUNCA

SI iN DOMENIUL SITUATIILOR DE URGENTA

(unitate generala)

Cod de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, in vederea aplicarii corecte a prevederilor legale,

referitoare la sanatatea, securitatea in munca si situatiile de urgenta, in scopul evitarii producerii accidentelor, acordarii de

prim ajutor si interventiei in cazul situatiilor de urgenta.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice Criteriile de Criteriile de realizare
competenti necesare realizare din din punctul de vedere
punctul de vedere al | al atitudinilor necesare
cunostintelor
necesare
1. Aplica 1.1 Insusirea normelor referitoare la sinitatea si securitatea in munca este | Persoana supusa Situatiile de pericol sunt
prevederile realizatd prin participarea la instruiri periodice, pe teme specifice locului de | evaluarii identificate si analizate
legale, munca. demonstreaza ca stie | cu atentie.

referitoare la
sanatatea si
securitatea in

munca

1.2 Echipamentul de lucru si protectie, specific activitdtilor de la locul de
munca este asigurat, conform prevederilor legale.

1.3 Mijloacele de protectie si de interventie sunt verificate, in ceea ce priveste
starea lor tehnica si modul de pastrare, conform cu recomandarile
producatorului si adecvat procedurilor de lucru specifice.

1.4 Situatiile de pericol sunt identificate si analizate, in scopul elimindrii
imediate.

1.5 Situatiile de pericol, care nu pot fi eliminate imediat, sunt raportate

persoanelor abilitate Tn luarea deciziilor.

si Intelege:

- NSSM, de protectie
a mediului si pentru
situatii de urgenta.

- Legislatie si
proceduri de lucru
specifice locului de

munca.

Situatiile de pericol, care
nu pot fi eliminate
imediat, sunt raportate
cu promptitudine
persoanelor abilitate.
Raportarea factorilor de
risc este facutd pe cale
orald sau scrisa.

Inlaturarea factorilor de




2. Reduce
factorii de risc

2.1 Identificarea factorilor de risc este realizatd in functie de particularitatile
locului de munca.

2.2 Raportarea factorilor de risc este facuta pe cale orala sau scrisa, conform
procedurilor interne.

2.3 Inlaturarea factorilor de risc este facuti, conform reglementarilor in

vigoare.

3. Respecta
procedurile de
urgenta si de

evacuare

3.1 Accidentul este semnalat, cu promptitudine, personalului specializat si
serviciilor de urgenta.

3.2 Masurile de evacuare, 1n situatii de urgentd, sunt aplicate, corect,
respectand procedurile specifice.

3.3 Masurile de prim ajutor sunt aplicate, In functie de tipul accidentului.

- Specificul locului

de munca.

risc este facuta cu
responsabilitate.

In caz de accident, este
contactat, imediat,
personalul specializat si
serviciile de urgenta

Masurile de prim ajutor

sunt aplicate cu
promptitudine si
responsabilitate, cu
antrenarea ntregii
echipe.

Gama de variabile:

Documentatie de referinta: legea securitatii si sdnatatii in munca, NSSM si in domeniul situatiilor de urgenta, regulament de ordine interioara ( ROI ),

fisa postului, plan prevenire §i protectie, proceduri interne specifice locului de munca, tematicd instruiri etc.

Riscuri: pericol de lovire pe céi de circulatie, cddere de obiecte si materiale de la indltime, in timpul manevrarii, proiectare de particule in special in

ochi, risc de alunecare, pericol de tdiere cu scule si unelte continand parti metalice/ ascutite, arsuri etc.

Factori de risc: referitori la sarcina de munca, executant, mediul de munca, procesul tehnologic.

Particularitatile locului de munca: in interiorul unor cladiri, la temperaturi ridicate, manevrari de piese cu risc, conditii de luminozitate etc.

Situatii de urgenta: accidente, cutremure, incendii, explozii, inundatii etc.

Aspecte relevante: fronturi de lucru existente si tipurile activitatilor desfasurate, modalitatea de organizare a activitatilor, punctele de descarcare a

semifabricatelor, existenta si repartizarea cdilor de acces, numarul de participanti in procesul de munca si distribuirea pe posturi de lucru, conditiile

de temperatura si iluminare etc.




Mijloace de semnalizare: utilizate permanent- panouri ( indicatoare, placi ), culori de securitate; etichete( pictograme, simbol de culoare pe fond );
utilizate ocazional - semnale luminoase, acustice, comunicare verbala ( pentru atentionare asupra unor evenimente periculoase, chemare sau apel al
persoanelor pentru o actiune specifica sau evacuare de urgenta) etc.

Echipamentul individual de protectie a muncii: casti de protectie, manusi diverse, palmare, bocanci, veste, pufoaice etc.

Persoane abilitate: inginer, maistru, tehnician, sef de echipa, responsabili NSSM si situatii de urgentd, medici, pompieri etc.

Servicii abilitate: servicii de ambulantd, pompieri, protectie civila etc.

Modalitati de interventie: Indepartarea accidentatilor din zona periculoasa, degajarea locului pentru eliberarea accidentatilor, anuntarea operativa a
persoanelor abilitate etc.

Tipuri de accidente: traumatisme mecanice produse prin cadere, lovire, compresiune, taiere, alunecare, patrunderea corpurilor straine in ochi etc.

Tehnici de evaluare recomandate:
Recomandare privind locul evaluarii:
-la locul de munca;
-in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) - Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:
- aplicarea procedurilor de evacuare in caz de urgenta
- aplicarea procedurilor de interventie in caz de accident
Recomandare privind tehnicile de evaluare:
- Observarea directa.
- Declaratii ale specialistilor care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.
Recomandari prinivd dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare:
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).
- Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute
ca dovezi.
Unitdtile pot/ trebuie evaluate separat sau in relatie cu alte unitdti: Unititile de competentd specifice se pot evalua si certifica numai impreund cu

unitatile de competenta generale




APLICAREA NORMELOR DE PROTECTIA MEDIULUI

(unitate generala)

Coduri de referinta

Descrierea unititii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, in vederea aplicarii corecte a normelor de protectie

a mediului, In scopul diminuarii riscurilor de mediu, precum si a consumului de resurse naturale.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de

competenta

Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice

necesare

Criteriile de
realizare din
punctul de vedere al
cunostintelor

necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al

atitudinilor necesare

1. Aplica normele
de protectie a

mediului

1.1 Problemele de mediu, asociate activitatilor desfasurate, sunt
identificate corect, in vederea aplicarii normelor de protectie

1.2 Normele de protectie a mediului sunt insusite, prin instructaje
periodice pe tot parcursul executarii lucrarilor.

1.3 Normele de protectie a mediului sunt aplicate, corect, evitandu-se

impactul nociv asupra mediului inconjurator zonei de lucru.

2. Actioneaza
pentru diminuarea

riscurilor de mediu

2.1 Aplicarea de proceduri de recuperare a materialelor refolosibile se
face adecvat specificului activitatilor derulate.
2.2 Reziduurile rezultate din activitatile de pe locul de munca sunt

manipulate si depozitate, conform procedurilor interne, fara afectarea

Persoana supusa
evaluarii
demonstreaza ca stie
st Intelege:

- Norme specifice de
protectie a mediului.
- Legislatie si
proceduri interne de
urgentd, specifice.

- Particularitatile

locului de munca.

Problemele de  mediu,

asociate activitatilor
desfasurate sunt identificate
cu atentie.

Normele de protectie a
mediului sunt insusite, cu
responsabilitate.
Eventualele riscuri, ce pot
afecta factorii de mediu de
la locul de muncda si

vecindtdti, sunt anuntate, cu




mediului Inconjurator. promptitudine,
2.3 Interventia pentru aplicarea de masuri reparatorii a mediului persoanalului  abilitat si
inconjurdtor se face in conformitate cu procedurile de urgenta si legislatia serviciilor de urgenta
n vigoare. Interventia pentru aplicarea
2.4 Interventia pentru aplicarea de masuri reparatorii se desfasoara, de masuri reparatorii Se
evitand agravarea situatiei deja create. desfasoara cu
3.1 Utilizarea resurselor naturale se face judicios. promptitudine.
3. Actioneaza 3.2. Actiunea pentru diminuarea pierderilor de resurse naturale se face Identificarea situatiilor in
pentru diminuarea | permanent, conform procedurilor specifice. care se pot produce
consumului de pierderi, necontrolate de
resurse naturale. resurse naturale se face cu
responsabilitate.

Gama de variabile:

Documentatie de referinta: legea protectiei mediului, norme de protectia mediului, regulament de ordine interioara ( ROI ), fisa postului, plan prevenire
si protectie, proceduri interne specifice locului de munca, tematica instruiri etc.

Factori de mediu: apa, aer, sol, specii si habitate naturale.

Riscuri: poluarea apei, aerului, solului, degradarea biodiversitatii etc.

Factori de risc ce actioneaza asupra mediului:

- chimici: substante toxice, corozive, inflamabile;

- mecanici: vibratii excesive ale echipamentelor tehnice; miscari functionale ale echipamentelor; deplasari ale mijloacelor de productie sub efectul
gravitatiei (‘alunecare, rostogolire, rasturnare etc. );

- termici;

- electrici;
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- biologici;

- radiatii;

- gaze (inflamabile, explozive );

- alti factori de risc ai mediului: lucrari care implicd expunerea la pulberi in suspensie, in aer, lucrari care implica expunerea la aerosoli caustici sau
toxici.

Instructaje periodice: zilnice, sdptimanale, lunare sau la intervale stabilite prin instructiuni proprii, in functie de specificul conditiilor de lucru.

Persoane abilitate: inginer, maistru, tehnician, sef de echipa, responsabili de mediu, pompieri, etc.

Servicii abilitate: servicii de ambulanta, pompieri, protectie civila etc.

Resurse naturale: apd, gaze, sol, resurse energetice, etc.

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluarii:
-la locul de munca;
-in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) - Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:
- diminuarea ricurilor de mediu
- diminuarea consumului de resurse naturale
Recomandare privind tehnicile de evaluare:
- Observarea directa.
- Declaratii ale specialistilor care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.
Recomandari prinivd dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare:
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).
- Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai multe competente, ca urmare a evaludrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca
dovezi.
Unitatile pot/ trebuie evaluate separat sau in relatie cu alte unitati: Unitatile de competentd specifice se pot evalua si certifica numai impreuna cu

unitatile de competenta generale
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APLICAREA PROCEDURILOR DE CALITATE

(unitate generala)

Cod de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, pentru asigurarea cerintelor de calitate ale lucrarilor

de pregatire a activitatilor/ operatiilor specifice sarcinii de lucru, de la locul/ postul de munca.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice | Criteriile de Criteriile de realizare din
competenta necesare realizare din punctul | punctul de vedere al
de vedere al atitudinilor necesare
cunostintelor
necesare
1.1. Cerintele de -calitate sunt identificate corect, prin studierea | Persoana supusa Cerintele de calitate sunt
1. Identifica prevederilor referitoare la calitatea lucrarilor, din documentatia tehnica. evaludrii identificate cu atentie i

cerintele de calitate

1.2. Cerintele de calitate sunt identificate, pe baza indicatiilor din fisele

specifice tehnologice, desenul de executie si procedurile / planurile de control.
1.3. Cerintele de calitate sunt identificate conform normelor privind
abaterile si tolerantele admisibile la operatiile tehnologice de executie.
2.1. Procedurile tehnice de asigurare a calitatii sunt aplicate, in functie de
2. Aplicarea tipul lucrarii de executat.

procedurilor
tehnice de

asigurare a calitatii

2.2. Procedurile tehnice de asigurare a calitatii sunt aplicate permanent,
pe intreaga derulare a lucrdrilor, in vederea asigurdrii cerintelor de

calitate specifice acestora.

demonstreaza ca stie

si Intelege:

- Criterii si
reglementari
nationale, standarde
tehnice.

- Metode standard de

asigurare a calitatii.

responsabilitate.
Procedurile  tehnice de
asigurare a calitatii sunt

aplicate cu responsabilitate.

Verificarea calitatii
lucrarilor executate se
realizeaza cu

responsabilitate.

Verificarea calitatii
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2.3. Procedurile tehnice de asigurare a calitdtii lucrdrilor sunt aplicate

respectand precizarile din documentatia tehnica specifica.

3. Verificarea
calitatii lucrarilor

executate

3.1 Verificarea calitatii lucrarilor executate se realizeaza pe toate
operatiile.

3.2. Caracteristicile tehnice ale lucrarilor realizate sunt verificate prin
compararea a calitdtii executiei cu cerintele de calitate impuse de
tehnologia de executie si normele de calitate specifice.

3.3. Verificarea se realizeaza, prin aplicarea metodelor adecvate tipului
de lucrare executata si caracteristicilor tehnice urmarite.

3.4. Verificarea calitatii lucrarilor executate se realizeaza, utilizand corect

dispozitivele si verificatoarele specifice necesare.

4. Remedierea
defectelor

constatate

4.1. Eventualele defecte constatate sunt remediate permanent, pe
parcursul derularii lucrarilor.

4.2. Defectele identifciate sunt eliminate prin depistarea si inlaturarea
cauzelor care le genereaza.

4.3. Lucrdrile executate Indeplinesc conditiile de calitate impuse de

tehnologia de executie si normele de calitate specifice.

- Proceduri de lucru,
proceduri de control,
tehnologie de lucru
etc.

- Proceduri tehnice de
asigurare a calitatii.

- Desen tehnic.

- Tehnologii de
executie.

- Tehnologii de

control.

lucrarilor se realizeaza cu
exigenta si atentie.

Eventualele defecte
constatate sunt remediate
cu promptitudine s

responsabililitate.

Gama de variabile:

Cerinte de calitate: caiete de sarcini, norme interne, criterii i reglementari interne, criterii i reglementdri nationale, standarde tehnice, alte specificatii.

Tipul lucrarii de executat: identificarea cerintelor de calitate, aplicarea procedurilor tehnice de asigurare a calitatii, verificarea calitdtii lucrarilor

executate, remedierea deficientelor constatate.

Documentatia tehnica specificd: proceduri de lucru, proceduri de control, tehnologie de lucru, desene de executie, specificatii tehnice etc.

Calitatea executiei se refera la: dimensiuni, forma, aspect, calitate material, compozitie chimica, caracteristici tehnice etC.

Metode de verificare a calitatii executiei: vizual, dimensional, probe incercari mecanice, defectoscopie nedistructiva, analiza chimica etc.
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Defecte posibile: abateri dimensionale si de forma, aspectul suprafetei, caracteristici fizico — chimice §i mecanice necorespunzatoare etc.

Caracteristici tehnice urmarite: corectitudinea executiei din punct de vedere al dimensiunilor, formei, aspectului si calitatatii materialului.

Disporzitive / verificatoare pentru controlul §i verificarea calitatii lucrarilor efectuate : subler, ruleta, sabloane, aparate pentru masurarea duritatii,
grosimii, temperaturii etc.

Cauze care genereaza defecte: materiale necorespunzatoare, nerespectarea tehnologiei de lucru, documentatie incompleta, scule necorespunzatoare,

diverse erori umane etc.

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluarii:
-la locul de munca;

-simuldrile nu sunt considerate ca fiind acceptabile pentru producerea dovezilor referitoare la aceastd unitate de competenta.

Recomandare privind tehnicile de evaluare:
- Observarea directa.

- Declaratii ale specialistilor care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.

Recomandari prinivd dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare:
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).
- Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca

dovezi.

Unitdtile pot/ trebuie evaluate separat sau in relatie cu alte unitati: Unitatile de competentd specifice se pot evalua si certifica numai impreund cu

unitatile de competenta generale
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ORGANIZAREA LOCULUI DE MUNCA

(unitate generala)

Cod de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executantului, in a asigura desfasurarea fluenta a activitatilor la

locul de munca, in functie de lucrarile de realizat.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice | Criteriile de Criteriile de realizare
competenta necesare realizare din din punctul de vedere al
punctul de vedere al | atitudinilor necesare
cunostintelor
necesare
1.1. Particularitatile locului de munca sunt identificate avandu-se in | Persoana supusa Particularitatile locului de
1. Identifica vedere toate aspectele relevante pentru desfasurarea activitatilor. evaluarii munca sunt identificate
particularitatile 1.2. Spatiul de derulare a activitdtilor este identificat corect, functie de | demonstreaza cd stie | cu atentie.

locului de munca

tipul lucrarii de executat si de metoda de lucru utilizata.
1.3. Marimea si numarul posturilor de lucru sunt stabilite in corelatie cu

metoda de lucru adoptata

2. Identifica
mijloacele de

munca necesare

2.1. SDV - urile sunt identificate corect, pe baza fiselor tehnologice ale
lucrarilor planificate.

2.2. Materialele si semifabricatele necesare sunt identificate in functie de
tipul lucrarii de executat, fisa tehnologica si desenul de executie.

2.3. Utilajele si echipamentele de lucru sunt identificate avandu-se n

vedere toate activitatile planificate pentru ziua de lucru.

si Intelege:

- Tehnologii de
executie.
- Organizarea locului

de munca.

- Utilaje si SDV — uri.

- Desen ethnic

Aprovizionarea locului
de munca cu SDV - urile
necesare este facuta cu
responsabilitate.

Starea  utilajelor s
echipamentelor de lucru
este verificata cu atentie.
Deseurile rezultate din

activitdtile zilnice sunt
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3.1. Locul de munca este aprovizionat cu materialele si semifabricatele recuperate cu

3. Aprovizioneaza | necesare, ritmic, in functie de necesitati. rigurozitate.

cu mijloacele de 3.2. Aprovizionarea locului de munca cu SDV - urile necesare este Curatenia este asigurata
munci necesare pe | realizatd in conformitate cu prevederile fisei tehnologice. cu seriozitate si atentie.
locul de munca 3.3. Starea utilajelor si echipamentelor de lucru este verificatd, in

momentul preludrii acestora.

4.1. Degajarea locului de muncd in vederea curdteniei se realizeaza
4. Asigura asigurandu-se recuperarea materialelor refolosibile.

curatenia la finalul | 4.2. Deseurile rezultate din activitatile zilnice sunt depozitate, ordonat, in
programului de locuri special amenajate.

lucru 4.3. Curatenia este asiguratd, prin aplicarea metodelor necesare in
corelatie cu starea frontului de lucru.

4.4. Curatenia este efectuatd, asigurandu-se cadrul necesar pentru
desfasurarea activitatilor in conditii de igiena i siguranta.

4.4. Curdtenia este realizata utilizandu-se sculele si uneltele adecvate

scopului propus.

Gama de variabile:

Particularitdtile locului de munca: amplasare, configuratie, dimensiuni, numarul posturilor de lucru etc.

Aspecte relevante: spatiu de lucru, spatiu pentru depozitarea materiilor prime si semifabricatelor, cai de acces, puncte de aprovizionare cu materiale si
semifabricate, locuri de depozitare a deseurilor, surse de curent, surse de aer comprimat, surse de gaz metan etc.

Mijloace de munca: materiale si semifabricate specifice tipului de lucrare, scule, unelte, dispozitive, utilaje etc.

Semifabricatele necesare: profile diverse, preforjate etc.

Echipamente de lucru: scule, unelte, dispozitive si utilaje.
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Tipul lucrarilor de executat: identifica particularitatile locului de munca, identifica mijloacele de munca necesare, aprovizioneaza locul de munca cu
mijloacele de munca necesare, asigura curatenia la finalul programului de lucru.

Activitati: identifica particularitatile locului de munca, suprafata locului de munca, marimea si numarul posturilor de lucru, identificd SDV — urile,
materialele si semifabricatele necesare, utilajele si echipamentele de lucru, aprovizioneaza locul de munca cu materialele si semifabricatele necesare,
SDV - urile necesare, verifica starea utilajelor si echipamentelor de lucru, asigurd degajarea locului de munca, depozitarea deseurilor, curitenia pe
locul de munca etc.

Starea echipamentelor de lucru: integritate, grad de uzura, stare de curdtenie, stare de functionare etc.

Metode de curdtenie: degajarea de materiale nefolosite si deseuri, stropire cu apa, maturare, stergere, spalare, ungere, indepartare gunoaie etc.

Scule si unelte pentru curdtenie: lopeti, maturi, perii de sdrma, dispozitive diverse etc.

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluarii:
-la locul de munca;

-simuldrile nu sunt considerate ca fiind acceptabile pentru producerea dovezilor referitoare la aceastad unitate de competenta.

Recomandare privind tehnicile de evaluare:
- Observarea directa.

- Declaratii ale specialistilor care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.

Recomandari prinivd dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare:
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).
- Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai multe competente, ca urmare a evaludrii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute

ca dovezi.

Unitatile pot/ trebuie evaluate separat sau in relatie cu alte unitati: Unitatile de competenta specifice se pot evalua si certifica numai Impreund cu

unitatile de competenta generale
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iNTRE'[INEREA ECHIPAMENTELOR DE LUCRU

(unitate generala)

Cod de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare, pentru verificarea starii echipamentului de lucru, aplicarea NIVEEINJE /Iél(\gll;l“ ATH
procedurilor de intretinere si informarea asupra defectarii acestuia, in vederea asigurarii functiondrii la parametrii 3/4

normali.

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice | Criteriile de Criteriile de realizare
competenti necesare realizare din din punctul de vedere al

punctul de vedere al
cunostintelor

necesare

atitudinilor necesare

1. Verifica starea
de functionare a
echipamentului de

lucru

1.1 Starea echipamentului de lucru este verificatd zilnic, conform
instructiunilor proprii sau procedurilor specifice.

1.2 Echipamentul de lucru este oprit dacd se constatd o stare de
functionare necorespunzatoare, conform procedurilor specifice.

1.3 Deficientele minore sunt remediate, pentru scurtarea timpului de
stationare, conform atributiilor ce ii revin operatorului echipamentului de
lucru.

1.4 Echipamentele de lucru defecte sunt selectionate in vederea

inlocuirii/repararii, conform procedurilor specifice.

2. Aplici

procedurile de

2.1 Procedurile de intretinere sunt aplicate, pentru mentinerea duratei
normale de lucru a echipamentelor, conform procedurilor specifice.
2.2 Procedurile de intretinere sunt aplicate in conditii de

sigurantd, intr-un mod adecvat, in functie de tipul echipamentului.

Persoana supusa
evaluarii
demonstreaza ca stie
st Intelege:

- Utilaje de baza
folosite in activitatile
specifice, parametrii,
instructiuni de
exploatare

- SDV — uri de baza
folosite in activitatile

specifice.

Starea echipamentului de

lucru este verificata zilnic

cu atentie.

Echipamentul de lucru
este oprit cu
promptitudine dacd se
constatd o stare de
functionare
necorespunzatoare.

Deficientele minore sunt
remediate cu
promptitudine.

Echipamentele de lucru
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intretinere a 2.3 Procedurile de intretinere sunt aplicate corect, in conformitate cu defecte sunt selectionate

echipamentului de | instructiunile proprii de exploatare si intretinere. cu discerndamant  in
lucru vederea  Tnlocuirii /
repararii.

Procedurile de intretinere

3.1 Informarea asupra deteriorarii/ defectarii echipamentului de lucru se sunt aplicate cu
3. Informeaza realizeaza, pentru asigurarea continuitatii procesului de munca. responsabilitate si atentie.
asupra 3.2 Informarea asupra defectarii echipamentului de lucru este facuta cu Informarea asupra
deteriorarii/ claritate la persoanele abilitate, conform reglementarilor interne de la deteriorarii/ defectarii
defectirii locul de munca. echipamentului de lucru se
echipamentului de | 3.3 Informarea privind starea echipamentului este corecta si la obiect realizeaza cu
lucru promptitudine.

Comunicarea informatiilor
privind starea
echipamentului se face pe
cale orala sau scrisa, catre

persoanele abilitate.

Gama de variabile:

Echipamente de lucru: utilaje, instalatii, aparate, scule, dispozitive, verificatoare, etc.

Starea echipamentului de lucru: numar, integritate, functionare, grad de uzura, diverse defecte constatate sau alte disfunctionalitdti etc..
Documentatia tehnica:

- carti tehnice, instructiuni de exploatare, instructiuni de intretinere, parametrii de functionare, fise de reglaj, fise tehnologice, etc.

- proceduri interne de calitate, intretinere, manipulare si depozitare SDV-uri, etc.

Materiale pentru intretinere:
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- lavete, perii, maturi, produse de curdtare - degresare, vaselind, uleiuri, etc.

Scule pentru intretinere:

- truse de scule, chei fixe si tubulare, prelungitoare, surubelnite s.a.

Membrii echipei de Intretinere:

- lacatus intretinere, mecanic intretinere, electrician intretinere, sef echipa, maistru, inginer etc.

Persoane abilitate: inginer, maistru, tehnician, sef de echipa etc.

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluarii:
-la locul de munca;
-in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.) - Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:

- constatarea si remedierea unor eventuale defectiuni sau deteriorari ale utilajelor si SDV — urilor de baza.

Recomandare privind tehnicile de evaluare:
- Observarea directa.

- Declaratii ale specialistilor care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct.

Recomandari prinivd dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare:
- Chestionarea candidatului ( test scris, test oral ).
- Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare, pot fi recunoscute ca

dovezi.

Unitatile pot/ trebuie evaluate separat sau in relatie cu alte unitati: Unitatile de competentd specifice se pot evalua si certifica numai impreuna cu

unitatile de competenta generale
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PROIECTAREA COMPONENTELOR DE BAZA, SUBANSAMBLELOR SI ANSAMBLELOR MICRO-

IMECATRONICE

(unitate specifica)

Coduri de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare proiectarii de componente, subansamble si ansamble

mecatronice/micromecatronice, folosind o aplicatie software de proiectare (de exemplu CAD). Activitatea de

proiectare este realizatd pe baza unor schite elaborate de un inginer-proiectant, de reguld cu functie de director de

proiect. Rezultatul activitatii constd in desene de executie complete, continand toate elementele specifice tehnologiei

de prelucrare mecanica/micromecanica prevazuta, care vor ghida procesul ulterior de executie.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de

competenta

Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice

necesare

Criteriile de
realizare din

punctul de vedere al

Criteriile de realizare
din punctul de vedere al

atitudinilor necesare

cunostintelor

necesare
1. Identifica sarcina | 1.1. Sarcina de lucru e identificata prin analizarea atenta a schitelor de| Persoana supusd |- Sarcina de lucru este
de lucru lucru/ desenelor tehnice primite de la directorul de proiect. evaluarii identificata cu precizie

1.2. Eventualele neclaritatile /deficientele ale schitelor de lucru/ desenelor
tehnice sunt semnalate superiorului ierarhic, in vederea solutionarii

optime.

1.3. Sarcina de lucru este clarificata, in ce priveste succesiunea operatiilor

de lucru, urmarindu-se procedurile de lucru.

1.4. Sarcinile de lucru sunt corectate in echipa cu persoanele responsabile/

demonstreaza ca stie
si Intelege:
- desen  tehnic
(reprezentari in plan
si In spatiu vederi
de

uzuale, tipuri

- Eventualele neclaritati
/deficientele ale schitelor
de lucru/ desenelor tehnice
sunt semnalate cu
promptitudine

- Procedurile de lucru se
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competente In probleme de complexitate tehnica ridicata.

1.5. Aplicatia software care permite indeplinirea rapida si eficientd a

sarcinii de lucru este identificata corect.

2. Stabileste scheme

logice

2.1. Schema logica este adecvata tipului de aplicatie tehnica.

2.2. Aplicatiile de proiectare utilizate sunt alese conform tipului schemei
logice.
2.3. Schema logica se proiecteaza pe computer cu ajutorul aplicatiilor de

proiectare specifica schemei logice.

2.4. Verificarea realizarii corecte a schemei logice proiectata se efectueaza

prin rularea modulelor de simulare/verificare coliziuni.

3. Proiecteaza
componentele,
subansamblele si
ansamblele micro-

/mecatronice

3.1. Proiectarea componentelor/ subansamblelor/ ansamblelor se realizeaza

utilizand aplicatia de proiectare adecvata tipului acestora.

3.2. Proiectarea componentelor/ subansamblelor/ ansamblelor mecatronice/
micromecatronice se efectueaza utilizdnd desenele si precizarile din

schitele primite.

3.3. Desenele de executie necesare se realizeaza cu aplicatia identificatd,

respectand ordinea/ succesiunea logica din proiect.

3.4. Detaliile de executie/ tehnologie sunt indicate pe desenele de tip CAD

elaborate.

cotari, clase
executie,

geometrice );

- tehnologii
prelucrari
/mecatronice;

- 0 aplicatie software
dedicata;

- alege componente
dintr-o biblioteca
DB;

- creaza noi
componente, sau
modifica;

- simulari si
verificari “coliziuni”
- interconectarea
componente din DB;
- 0 aplicatie software
de proiectare CAD;

- interpretarea
desenului tehnic;

- tehnologii de

de

abateri

de

micro-

urmaresc cu minutiozitate

acordandu-se atentie/
precizie in  analizarea
schitelor;

- Sarcinile de lucru sunt
indeplinite cu
responsabilitate si
seriozitate, printr-o
comunicare eficientd cu
superiorii §i colegii de
echipa;

- Schema logicd este
stabilita cu precizie si
proiectatd cu grija pe
computer,  verificandu-se

exact §i cu responsabilitate
corectitudinea realizarii ei.

- Proiectarea
componentelor/
subansamblelor/
ansamblelor
micromecatronice se face
cu grija pentru detalii,

manifestdnd simt practic si
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4. Verifica

proiectul realizat

4.1. Verificarea pe computer a conformititii desenelor cu specificatiile
schitelor si cu precizirile tehnologice stabilite se face conform

procedurilor interne de calitate.

4.2. Verificarile specifice in cadrul aplicatiei utilizate sunt efectuate

pentru a elimina eventualele deficiente/ coliziuni de proiectare.

e, eyt

ansamblelor mecatronice/ micromecatronice sunt identificate prin rularea

modulelor de optimizari specifice.

4.4. Documentele tehnice sunt salvate /tiparite pe mediile de stocare

prevazute de procedura de lucru.

4.5. Conformitatea documentatiei de executie proiectatd cu cerintele
calitative ale instructiunilor de proiectare sunt verificate conform

procedurilor interne de calitate.

prelucrari mecanice,
- imbunatatiri
tehnologice;

- realizare prin
injectie, sau prin
matritare;

- normele de lucru

interne;

- salvare optima
(recunoscuta de mai
multe versiuni ale
aplicatiei CAD);

- salvari in formate
speciale (de export,
economice, cu
parolare);

- salvarea prin
inscriptionare;

- facilitati de printare/
setari implicite ale
imprimantelor si
plotterelor;

- erori de printare

preocupare pentru calitate.

- Verificarea pe computer a
conformitatii desenelor de
executie se face riguros, cu
minutiozitate si
responsabilitate pentru
salvarea/tiparirea corecta
pe mediile de stocare a
documentelor tehnice.

- Pregatirea documentatiei
n vederea transmiterii se
face cu discernamant,
respectand ordinea etapelor
corespunzatoare asamblarii,

manifestand
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5. Transmite 5.1. Pregatirea documentatiei in vederea transmiterii se face Tn ordinea|/mesajele de responasabilitate n
rezultatele etapelor corespunzatoare asamblarii. avertizare; semnalarea eventualelor

proiectarii - module de optimizari |disfunctionalitati.

5.2. Documentatia este transmisa cdtre directorul de proiect la termenul

stabilit, impreund cu eventualele constatari de coliziuni, semnalate de de material

sistemul de verificare al aplicatiei utilizate. - Instructiuni de

proiectare;

5.3. Semnalarea eventualelor disfunctionalititi in functionarea sistemului | toemi
- Intocmire

se face catre persoanele responsabile, la incheierea lucrului. .
documentatie de
executie

-completare raport de
fazd/etapa

-norme de lucru

- utilizare/ intretinere
computer si
echipamentele
periferice;

- erori de functionare

si cauzele care le

provoaca;

Gama de variabile
Unitatea se aplica lucratorilor din compartimentele de cercetare-proiectare-executie ale intreprinderilor, institutelor de cercetare si universitatilor
tehnice din domeniul mecatronic/ micro mecatronic.

Activitatea se desfasoara de reguld individual, dar pot exista situatii care necesita colaborari cu persoane din alte compartimente, pentru rezolvarea
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unor sarcini cu complexitate sporita.

Instrumentele de lucru sunt:

computer, imprimanta, plotter;

CD-R/W, DVD-R/W, flash drive-re USB 2.0, HDD-externe, dischete;

aplicatii de proiectare specifice schemelor logice;

aplicatia software CAD (AutoCAD, SolidWorks, ProEngineering, CATIA etc.);
cunostinte tehnologii de prelucrari mecanice/ micromecanice;

indicatii/ imbunatatiri tehnologice (acoperiri chimice, tratamente de calire etc.);
schite de lucru;

normele de lucru, de calitate / instructiuni de proiectare;

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaludrii

- la locul de munca

- in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)

- fara preferinte

Recomandare privind tehnicile de evaluare

- Observarea directa

- Declaratii ale altor persoane care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct

- Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:

- proiectdri componente /microcomponente de baza cu software dedicat
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Recomandari privind dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare: DA/ NU. In cazul unui rispuns

pozitiv, via rugam sa indicati aceste dovezi/metode.

DA: Dovezile obtinute prin chestionarea candidatului (test scris, test oral) sau prin formarea recunoscuta din industrie (la locul de munca, pentru
fiecare criteriu de performantd), ca urmare a absolvirii unor cursuri de formare pe unitati (unitate cu unitate). Certificatele obtinute anterior pentru una
sau mai multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare sunt recunoscute ca dovezi. Cunostintele si capacitatea de

intelegere a candidatului pot fi, de asemenea, demonstrate prin dovezile de performanta prezentate.

Luate ca intreg, dovezile trebuie sd indice ca respectivul candidat indeplineste in mod consecvent toate criteriile de performanta in ceea ce priveste
gamele de variabile ale tuturor elementelor.
Acolo unde dovezile de la locul de munca nu acopera toatd gama de variabile trebuie furnizate dovezi privind cunostintele, pentru a acoperi toata

gama de variabile, a fiecarui criteriu de performanta relevant.
Unitatea poate fi/ trebuie evaluatd separat sau in relatie cu alte unitati: DA/ NU (in cazul unui raspuns pozitiv, detaliati care sunt aceste unitdti)

DA: Unitatea privind proiectarea componentelor de bazi, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice poate fi/ trebuie evaluata in relatie
cu urmatoarele unitati: Prelucrarea componentelor de baza pentru subansamblele si ansamblele din produsele micro-/mecatronice;
Asamblarea componenetelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Efectuarea probelor de functionare a

subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice ; Asigurarea service-ului la beneficiar
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PRELUCRAREA COMPONENTELOR DE BAZA PENTRU

SUBANSAMBLELE SI ANSAMBLELE DIN PRODUSELE MICRO-/MECATRONICE

(unitate specifica)

Coduri de referinta

Descrierea unitatii de competenta
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare prelucrarii de componente/microcomponente de baza pentru

subansamblele si ansamblele din produsele mecatronice/micromecatronice, prin efectuarea de prelucrari prin aschiere, sau

alte procedee de prelucrari mecanice/micromecanice precum este matritarea.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de

competenta

Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice

necesare

Criteriile de
realizare din
punctul de vedere al
cunostintelor

necesare

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al

atitudinilor necesare

1. Stabileste
necesarul de
materiale si
componente/

microcomponente

I.1. Lista completa de materiale/ semifabricate necesare e redactata, in
acord cu sarcina de lucru primita de la superiorul ierarhic si cu continutul
documentatiei de executie.

1.2. Lista de componente care vor fi prelucrate mecanic/ micromecanic se
elaboreazd pe baza indicatiilor desenelor de executie avizate de comisia
de control tehnic.

1.3. Semifabricatele/ materiale necesare sunt aduse din depozit la postul
de lucru, respectnd lista de materiale/ semifabricate si normele interne de

transport.

- tipuri de materiale/
semifabricate

si caracteristicile lor;
- stabileste lista de
componente (tipuri de
material si grad de
prelucrabilitate
solicitat);

-mijloace de transport
materiale

- regulamentul intern
de  preluare din

depozit;

- Elaborarea si redactarea
listei de materiale/
semifabricate si a listei de
componente se va face cu
grija si responsabilitate.

- Necesarul de materiale/
semifabricatele sunt
asigurate cu operativitate.

- SDV-urile adecvate sunt
alese riguros, manifestand
grijd, profesionalism  si
precizie  in  stabilirea

necesarului si a succesiunii
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2. Identifica
detaliile tehnice ale

prelucrarii

2.1. Sculele, dispozitivele si maginile-unelte adecvate sunt alese in
functie de profilul pieselor, de materialul intrebuintat si de specificatiile

de lucru.

2.2. Necesarul de SDV-uri este stabilit in acord cu normele tehnologice si
cu dezideratul de crestere a randamentului proceselor de prelucrari in

postul de lucru.

2.3. Succesiunea logica a prelucrarilor de componente/microcomponente e
stabilitd in functie de profilul piesei si de indicatiile tehnologice din

documentatia de executie.

- tipuri de scule,
dispozitive de
prindere,  masinile-
unelte, pentru

prelucrari mecanice;

- SDV-uri specifice

- informatii
tehnologice

- documentatia de

executie

3. Prelucreaza
componente
/microcomponente

de baza

3.1. Starea de buna functionare a masinii unelte utilizatd se verifica

conform normelor interne.
3.2. S.D.V.-urile necesare se pregdtesc conform cerintelor de lucru.

3.3. Regimul adecvat de prelucrare/aschiere se stabileste corespunzator

normelor de timp si de prelucrare.

3.4. Componentele/ microcomponentele de baza sunt prelucrate
respectand procedurile de lucru specifice metodei alese si succesiunea

fazelor de prelucrare.
3.5. Parametrii de lucru setati/ reglati ai masinii unelte, reglajul initial,
precum si integritatea sculei de prelucrat se urmaresc pentru a respecta

prevederile normelor interne.

3.6. N.P.M. sunt aplicate pe tot parcursul fazelor de executie a

componentelor/ microcomponentelor de baza, conform prevederile

- diverse metode de
prelucrare

- utilizare, manipulare
SDV-uri;

- operare pe masini-
unelte;

- reglaje;

- Inlaturarea factorilor
perturbatori;

- cunostinte despre
programe CNC,;

- procese tehnologice;
- control, interventii

~

In

logice a prelucrarilor.

- S.D.V.-urile necesare
se pregatesc cu grija
verificandu-se minutios si
Cu responsabilitate starea
de buna functionare.

- Componentele/
microcomponentele de
baza sunt prelucrate cu
responsabilitate,
manifestand vigilentd 1in
respectarea parametrilor de
lucru si a NPM.

- Se verifica constiincios
calitatea  componentelor/
microcomponentelor de
baza si  conformitatea
cotelor.

- Componentele/
microcomponentele de
bazda  prelucrate sunt
transportate, depozitate si
etichetate, cu atentie si

maxima responsabilitate.
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normelor interne specifice.

3.7. Controlul calitativ al componentelor/ microcomponentelor de baza
este efectuat verificand conformitatea cotelor reperelor prelucrate cu

prevederile din desenele de executie.

caz de avarie, etc.;
- intretinerea curenta

a maginilor-unelte;

4. Depoziteaza
componentele

/microcomponentele

4.1. Componentele/ microcomponentele de baza prelucrate sunt

transportate corespunzator in depozit, urmarind normele specifice.

4.2. Componentele de baza depozitate sunt etichetate cu coduri specifice

- cunostinte privind
transportul si

depozitarea n bune

prelucrate si eventual informatii privind rolul/ locul lor in fiecare produs | conditii a relutatelor
mecatronic/ micromecatronic. muncii/
4.3. Stadiul indeplinirii sarcinii de lucru, precum si eventualele accidente componentelor de
sau rebuturi survenite in timpul lucrului sunt raportate persoanelor bazi;
responsabile, conform regulamentului intern. - de sortare i
etichetare
corespunzatoare a
reperelor prelucrate,
precum s de
depozitare provizorie
in conditii optime;
S. Coordoneaza | 5.1. Activitdtile echipei de prelucratori sunt urmadrite $i coordonate de | - metode si tehnici de
activitatea echipei | catre tehnicianul mecatronist pand la incheierea lucrului, conform | masurare, verificare
de muncitori | normelor de prelucrare. si control specifice
prelucritori 5.2. Activititile de verificari calitative /posibile remedieri efectuate de | Mecatronicii
- folosirea

membrii echipei de muncitori prelucrdtori sunt coordonate de catre

- Stadiile de executie si
eventualele accidente n
timpul acestora  sunt
raportate cu operativitate
persoanelor responsabile.

- Activitatile echipei de
prelucratori sunt urmarite si
coordonate atent cu
responsabilitate,
manifestand vigilentd 1in
activitatea de transport si
depozitare/etichetare a
componentelor/
microcomponentelor de

baza.
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tehnicianul mecatronist, conform normelor de calitate a prelucrarilor. instrumentelor de

53. Activitatea de transport si depozitare a componentelor/ | masura si control
microcomponentelor de bazd efectuata de echipa de muncitori
prelucratori este coordonata de catre tehnicianul mecatronist, conform

normelor de transport si depozitare.

5.4. Activitatea de etichetare a componentelor/ microcomponentelor de
bazda efectuatd de echipa de muncitori prelucratori in depozit e

coordonata de tehnicianul mecatronist, in acord cu normele interne.

Gama de variabile

Unitatea se aplica in laboratoarele si atelierele dotate cu toata gama de masini —unelte utilizate la prelucrari mecanice/ micromecanice, precum:

strunguri, freze, masini de gaurit, de rectificat, de debitat, de stantat, de rectificat si masini -unelte cu comanda numerica, etc.

Variabile :

toatd gama de masini —unelte utilizate la prelucrari mecanice/ micromecanice, cu instalatii §i echipamente anexe diferite;
operatii de pregétire specifice tipurilor de prelucrari/microprelucrari prin aschiere

metodele cunoscute de prelucrari/microprelucrari prin aschiere

forma si dimensiunile semifabricatelor/ materialelor

durabilitatea sculelor, durata ciclului de prelucrare, numarul de piese din lot;

desene de executie/ documentatie de executie, proceduri de lucru;

lista completa de semifabricate, lista de componente;

Operatii de pregatire a masinilor unelte/utilajelor:

e asigurarea cu semifabricate/materiale, alegerea sculelor, reglaj initial
Sisteme de fixare:

e rigide, elastice
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¢ Neconformitati de prelucrare:
e abateri dimensionale, grad de prelucrare
o listd redactata de materiale/ semifabricate: oteluri de diferite calitati, fonta, aliaje neferoase;
e scule diverse - cutite de strung, burghie, alezoare, etc (specifice prelucrarilor prin aschiere);
o verificatoare diverse — sublere/ micrometre/ comparatoare digitale inteligente, calibre, sabloane, raportoare, cale plan-paralele, microscop
inteligent de atelier etc.
e piese/ componente/microcomponente de baza prelucrate, cu diverse profile;

e forma si marimea containerelor de transport (deseuri, componente/microcomponente prelucrate);

Aparate de masura si control :
e sublere/ micrometre/ microscoape inteligente, echipamente de examinare nedestructive inteligente, alte echipamente speciale, aparate inteligente
de masura si control specifice domeniului mecanica find- mecatronica

e dispozitive pentru masurarea unghiurilor, dispozitive pentru masurarea paralelismului

Verificarea componentelor de baza prelucrate se face prin:
e examindri vizuale, masurdtori directe, masuratori indirecte, control nedestructiv, control rugozitate
e  S.D.V-uri - scule pentru operatii de prelucrare/ microprelucrare prin aschiere, gaurire, filetare, dispozitive de prindere,

e verificatoare universale si specifice;

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaludrii
- la locul de munca
- in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)

- fara preferinte
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Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directa
- Declaratii ale altor persoane care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decét cele observate direct
- Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:

- prelucrari componente /microcomponente de baza cu software dedicat

Recomandari privind dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare: DA/ NU. In cazul unui raspuns

pozitiv, va rugam sd indicati aceste dovezi/metode.

DA: Dovezile obtinute prin chestionarea candidatului (test scris, test oral) sau prin formarea recunoscutd din industrie (la locul de munca, pentru fiecare
criteriu de performantd), ca urmare a absolvirii unor cursuri de formare pe unitati (unitate cu unitate). Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai
multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare sunt recunoscute ca dovezi. Cunostintele si capacitatea de intelegere a

candidatului pot fi, de asemenea, demonstrate prin dovezile de performanta prezentate.

Luate ca intreg, dovezile trebuie sd indice ca respectivul candidat indeplineste Tn mod consecvent toate criteriile de performanta in ceea ce priveste
gamele de variabile ale tuturor elementelor.
Acolo unde dovezile de la locul de munca nu acopera toata gama de variabile trebuie furnizate dovezi privind cunostintele, pentru a acoperi toatd gama

de variabile, a fiecarui criteriu de performanta relevant.

Unitatea poate fi/ trebuie evaluatdi separat sau in relatie cu alte unitati: DA/ NU (in cazul unui raspuns pozitiv, detaliati care sunt aceste unitdti)

DA: Unitatea privind prelucrarea componentelor de bazi pentru subansamblele si ansamblele din produsele micro-/mecatronice poate fi/ trebuie
evaluatd in relatie cu urmatoarele unitati: Proiectarea componentelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Asamblarea
componenetelor de bazi, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Efectuarea probelor de functionare a subansamblelor si

ansamblelor micro-/mecatronice; Asigurarea service-ului la beneficiar.
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ASAMBLAREA COMPONENTELOR DE BAZA, SUBANSAMBLELOR SI ANSAMBLELOR MICRO-

MECATRONICE

(unitate specifica)

Coduri de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare executarii de asamblari mecatronice/ micromecatronice,

verificarea eficientei asamblarilor efectuate, depistarea si remedierea posibilelor deficiente de asamblare, precum si

finalizarea lucrului, prin transportarea in mod adecvat in depozit a asamblarilor executate corespunzator.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de

competenta

Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice

necesare

Criteriile de
realizare din

punctul de vedere al

Criteriile de realizare din
punctul de vedere al

atitudinilor necesare

cunostintelor

necesare
1. Asiguri loculde || Operatiile pregatitoare asamblarii sunt efectuate Tn acord cu sarcina de | ~ gradul de | - Operatiile pregétitoare
munci cu complexitate al | asamblarii sunt efectuate cu

componentele/
microcomponentele

prelucrate

lucru primita de la superiorul ierarhic §i cu continutul documentatiei de

executie/ tehnice.

1.2. Lista cu componentele de bazd, subansamblele si ansamblele
mecatronice necesare este redactatd incluzand coduri de identificare si

alte informatii utile.

1.3. Componentele de baza, care vor fi montate in subansamble si
ansamble mecatronice, sunt transportate din depozit la postul de lucru,

respectand lista Tntocmita anterior si normele interne de transport.

subansamblelor si
ansamblelor
mecatronice;

- tehnici de imbinari
demontabile si
nedemontabile;

- mijloacele  de
transport indicate

pentru componenete

responsabilitate si maxima
seriozitate.

- Lista cu componentele de
baza este redactata
operativ, cu deosebita grija
lar transportul lor , se va
face respectand cu
rigurozitate lista intocmita

si normele interne
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de baza si
regulamentul intern
de  preluare din
depozit;

- stabileste lista de
componenete de baza
grupandu-le logic, pe
subansamble
mecatronice si
ansamble
mecatronice, avand
mereu sub observatie

final de

subansamble

numarul

mecatronice si
ansamble
mecatronice ce
urmeaza a fi
realizate;

2. Asambleaza
subansamble si

ansamble

2.1. Sculele si dispozitivele ajutatoare, de fixare, necesare executdrii
asamblarilor sunt alese Tn mod adecvat si aduse din depozit la postul de

lucru.

2.2. Componentele/ microcomponentele de baza sunt asamblate

respectand prevederile documentatiei tehnice privind tipul asamblarilor.

- tipuri de scule,
utilaje si dispozitive
de prindere utilizate
la asamblarile

mecanice;

- Sculele si dispozitivele

ajutatoare sunt alese cu

grija.

- Pentru asamblarea
componentele/
microcomponentele de

baza, precum si a celor
preluate din comert se
manifestd responsabilitate
si  preocupare  pentru
calitate, respectandu-se cu
exactitate prevederile

documentatiei tehnice
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2.3. Diverse componente sau blocuri electronice/ de automatizari preluate

- norme tehnologice,

din comert sunt asamblate in produsele finale, conform documentatiei | N.P.M. si P.S.I;

tehnice.
3. Verifica 3.1. Calitatea asamblarilor efectuate este verificata prin realizarea unor | - mijloace de - Calitatea  asamblarilor
asamblarile testari calitative la momentul incheierii activitdtilor de asamblare, in verificare uzuale este verificatd cu
efectuate tipurilor de asamblari | rigurozitate  manifestand

acord cu normele interne de calitate privind asamblarile.

3.2 Posibilele deficiente de asamblare sunt depistate prin efectuare de

probe la diverse solicitari mecanice si remediate.

3.3 Remedierile necorespunzatoare, care nu trec testele calitative, sunt

raportate persoanelor responsabile.

mecanice

intrebuintate;

4. Depoziteaza/
preda asamblarile

realizate

4.1. Asamblarile realizate sunt transportate corespunzator in depozit,

urmarind normele specifice.

4.2. Asamblarile depozitate sunt etichetate cu coduri specifice si eventual

alte informatii relevante, conform normelor interne.

4.3. Stadiul indeplinirii sarcinii de lucru, precum si eventualele accidente
sau rebuturi survenite Tn timpul lucrului sunt raportate persoanelor

responsabile, conform regulamentului intern.

- cunostinte privind
transportul si
depozitarea in bune
conditii a ansam
blelor mecatronice/
rezultatelor muncii;
- de sortare si
etichetare
corespunzatoare a
ansamblelor
mecatronice, precum
si de depozitare
provizorie in conditii

optime;

vigilenta 1n  depistarea

eventualelor deficiente,

promptitudine in raportarea

catre persoanele
responsabile, si
profesionalism n

remedierea lor.
- Se urmareste cu
seriozitate si
responsabilitate

transportul in depozit si

etichetarea asamblarilor
realizate.
- Se raporteaza cu

operativitate  eventualele

accidente  sau  rebuturi
survenite in timpul stadiilor

de lucru.
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5. Coordoneaza
activitatea echipei
de muncitori

asamblori

5.1. Asamblarile efectuate de echipa de muncitori asamblori sunt urmarite
si coordonate de catre tehnicianul mecatronist, pana la incheierea lucrului,

conform normelor de asamblare.

5.2. Activitatile de depistari /remedieri posibile deficiente de asamblare
ale echipei de asamblori sunt coordonate de catre tehnicianul mecatronist,

conform normelor de calitate asamblari.

5.3. Activitatea de transport si depozitare a asamblarilor efectuatd de
echipa de muncitori asamblori este coordonatad de citre tehnicianul

mecatronist, conform normelor de transport si depozitare.

5.4. Activitatea de etichetare a asamblarilor, efectuatd de echipa de

muncitori asamblori 1n depozit, este coordonatd de tehnicianul

mecatronist, Th acord cu normele interne.

- mijloace de
verificare uzuale
tipurilor de asamblari
mecanice

intrebuintate;

- Asamblarile efectuate
precum si activitdtile de
depistari  /remedieri  a

posibilelor deficiente sunt

urmarite  si  coordonate
vigilent, cu grija  si
rigurozitate.

-Se manifesta
responsabilitate n

coordonarea activitatii de

transport si
depozitare/etichetare a
asamblarilor.

Gama de variabile

Unitatea se aplicd in special personalului din laboratoarele/ atelierele de prelucrari mecanice/ micromecanice componente de baza pentru produsele

mecatronice, in scopul producerii de modele experimentale mecatronice, prototipuri mecatronice/ micromecatronice, serii mici/ mijlocii /mari- dupa

caz, precum si laboratoarelor/ atelierelor de asamblari subansamble si ansamble mecatronice/ micromecatronice, care desfagoara activitati complexe

in domeniul tehnologiilor mecatronice/ micromecatronice si produselor med-high-tech si high-tech.

o S.D.V. —urile folosite pentru fiecare tip de asamblare mecatronica necesara

) punctator, poansoane, scule speciale sau masini de gaurit, dornuri

o sudarea propriu- zisa table, repere

. masini specializate - pentru nituirea mecanica, ciocane de nituit portabile
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. prese de nituit, masini de nituit prin rulare
o lipirea cu flacara, lipirea in cuptor, lipirea cu incélzire prin inductie
° aplicarea asamblarilor demontabile: prin pene si stifturi, prin caneluri, conuri, filete, cu elemente elastice, etc.

) controlul imbinarilor

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaludrii
- la locul de munca
- in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)

- fara preferinte

Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directa
- Declaratii ale altor persoane care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decat cele observate direct
- Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmédtoarele cazuri:
- punere in functiune subansamble si ansamble mecatronice/ micromecatronice

- verificari subansamblele si ansamblele mecatronice/ micromecatronice

Recomandari privind dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare: DA/ NU. In cazul unui raspuns

pozitiv, vd rugam sd indicati aceste dovezi/metode.

DA: Dovezile obtinute prin chestionarea candidatului (test scris, test oral) sau prin formarea recunoscuta din industrie (la locul de muncé, pentru fiecare
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criteriu de performantd), ca urmare a absolvirii unor cursuri de formare pe unitati (unitate cu unitate). Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai
multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare sunt recunoscute ca dovezi. Cunostintele si capacitatea de intelegere a

candidatului pot fi, de asemenea, demonstrate prin dovezile de performanta prezentate.

Luate ca intreg, dovezile trebuie sa indice ca respectivul candidat indeplineste in mod consecvent toate criteriile de performanta in ceea ce priveste

gamele de variabile ale tuturor elementelor.

Acolo unde dovezile de la locul de munca nu acopera toatd gama de variabile trebuie furnizate dovezi privind cunostintele, pentru a acoperi toatd gama

de variabile, a fiecarui criteriu de performanta relevant.

Unitatea poate fi/ trebuie evaluatd separat sau in relatie cu alte unitati: DA/ NU (in cazul unui raspuns pozitiv, detaliati care sunt aceste unitdti)

DA: Unitatea privind asamblarea componenetelor de bazi, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice poate fi/ trebuie evaluata in relatie
cu urmatoarele unitati: Proiectarea componentelor de bazi, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Prelucrarea componentelor de
baza pentru subansamblele si ansamblele din produsele micro-/mecatronice; Efectuarea probelor de functionare a subansamblelor si

ansamblelor micro-/mecatronice; Asigurarea service-ului la beneficiar
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EFECTUAREA PROBELOR DE FUNCTIONARE A SUBANSAMBLELOR SI ANSAMBLELOR MICRO-

IMECATRONICE

(unitate specifica)

Coduri de referinta

Descrierea unitatii de competenta

Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare efectuarii de testari de subansamble si ansamble mecatronice/

micromecatronice, care reprezintd produse mecatronice/ micromecatronice de tip modular sau de tip compact-

univolum, prin verificarea lor 1in stare de functionare In conditii similare exploatarii, ceea ce implicd si remedieri

disfunctionalitati, atunci cand se constata iesirea din parametrii prescrisi de functionare.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice | Criteriile de Criteriile de realizare
competenti necesare realizare din din punctul de vedere al
punctul de vedere al | atitudinilor necesare
cunostintelor
necesare
1. Punefn 1.1. Operatiile pregétitoare probelor de functionare se efectueaza in acord | - documentatia de - Operatiile pregatitoare
functiune punere in functiune probelor de functionare se

cu sarcina de lucru primitd de la superiorul ierarhic si cu continutul

subansamble si caietului de sarcini/ proceduri de lucru.

ansamble ) ) ) .
_ 1.2. Subansamblele si ansamblele mecatronice/ micromecatronice sunt
mecatronice/ ) ) ) o
) ] puse in functiune in vederea verificdrilor necesare certificarii, respectand
micromecatronice ' L _ ' _ '
diagramele de conexiuni si celelalte cerinte din documentatia tehnica

insotitoare.

subansamble si
ansamble
mecatronice;

- interconectarea
corectd a

subansamblelor si

efectueaza cu
operativitate si
responsabilitate.

- La punerea in functiune
in vederea verificarilor se

urmareste cu seriozitate
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ansamblelor,diagrame
de conexiuni din

documentatia tehnica;

2. Verifica
subansamblele si
ansamblele
mecatronice/

micromecatronice

2.1. Subansamblele si ansamblele mecatronice/ micromecatronice sunt
testate functional prin masuratori specifice, conform caietului de sarcini/

procedurii de lucru.

2.2. Erorile de functionare sau depasirea valorilor limitd stabilite sunt
identificate si confirmate prin repetarea masurarii $i metoda compararii

valorilor obtinute.

2.3. Neconformitatile constatate sunt remediate in baza normelor de

calitate, in vederea certificarii ulterioare.

2.4. Subansamblele si ansamblele mecatronice/ micromecatronice
reparate sunt reverificate functional, pentru a urmari incadrarea in

parametrii prescrisi, conform caietului de sarcini/ procedurii de lucru.

- documentatie de
testare neconformitati
subansamble si
ansamble
mecatronice;

- cunostinte privind
aparatele de masurare
si de testare,
standurile de testare
si utilizare
simulatoare cu placi
de achizitii de date;

- diverse programe de
test, conform
cerintelor
documentatiei
respective;

- standarde de

calitate;

3. Preda final

produsele probate

3.1. Produsele mecatronice/ micromecatronice finale sunt testate

functional de catre tehnicianul mecatronist, in fata comisiei de certificare/

- cunostinte privind

transportul si

respectarea  diagramelor

si a cerintelor din
documentatia tehnica.
- Subansamblele si

ansamblele mecatronice/

micromecatronice  sunt
testate functional
constiincios, cu
rigurozitate pentru

depistarea si identificarea
cu precizie a eventualelor
erori de functionare.

- Neconformitatile
constatate sunt remediate
cu promtitudine.

- Produsele mecatronice/
micromecatronice finale

sunt testate cu seriozitate,

urmate de semnarea cu
responsabilitate a
documentelor de
certificare.

- Punerea in functiune a

subansamblelor si
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validare, conform caietului de sarcini/ procedurii de lucru.

3.2. Documentele de certificare ale produselor mecatronice/
micromecatronice sunt semnate de tehnicianul mecatronist si de comisia

de certificare, privind conformitatea tehnica a produsului.

3.3 Operatiile de livrari a produselor certificate, efectuate de echipa de
muncitori subordonati, sunt coordonate de catre tehnicianul mecatronist,

conform normelor de transport si depozitare.

depozitarea in bune
conditii a
ansamblelor
mecatronice/
rezultatelor muncii
(procedura interna de
lucru);

- de sortare si
etichetare
corespunzatoare a
subansamblelor
mecatronice si
ansamblelor

mecatronice;

ansamblelor mecatronice/

micromecatronice si
efectuarea testelor
functionale este

coordonatd cu grija si
responsabilitate

manifestand vigilentd in

depistarea  eventualelor
deficiente si
profesionalism n

activitatea de coordonare

a remedierii lor.

- Activitatile de
Tmpachetare
corespunzatoare si

transportare a produselor
certificate sunt urmarite

cu atentie.
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4. Coordoneaza - metode si tehnici de

4.1. Punerea 1n functiune a subansamblelor i ansamblelor mecatronice/

activitatea echipei masurare, verificare

micromecatronice de catre echipa de testari este coordonatd de catre

de testari/ verificari si control specifice

tehnicianul mecatronist, conform instructiunilor de lucru/ procedurii de

lucru mecatronicii

) ) ) o -folosirea
4.2. Testarile functionale efectuate de echipa de muncitori sunt |
o ) ) ) | instrumentelor de
coordonate de tehnicianul mecatronist conform caietului de sarcini/ .
N masura si control
procedurii de lucru.

4.3. Activitatile de remedieri deficiente functionale efectuate de echipa de
testari sunt coordonate de tehnicianul mecatronist, in baza caietului de

sarcini/ procedurii de lucru.

4.4. Activitdtile de impachetare corespunzatoare si transportare in incinta

Gama de variabile

Unitatea se aplica in special personalului din laboratoarele/atelierele de prelucrari mecanice/ micromecanice componente de baza pentru produsele
mecatronice, Tn scopul producerii de modele experimentale, prototipuri mecatronice/ micromecatronice, serii mici/ mijlocii /mari- dupa caz, precum si
atelierelor de asamblari subansamble si ansamble mecatronice/ micromecatronice, care desfasoara activitati complexe In domeniul tehnologiilor

mecatronice/ micromecatronice si produselor med-high-tech si high-tech.
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Activitatea se desfasoard de obicei individual, dar pot fi si situatii care necesitd o echipa de 2-3 persoane, care participa la efectuare operatiilor de
mentenanta. In acest caz, buna colaborare si lucrul in echipa sunt esentiale.

Documente:

e cartea tehnica a produsului mecatronic/micromecatronic;

e proceduri si instructiuni de lucru, cu termene de testari, Intretineri i reparatii produse mecatronice/micromecatronice;

e fisa de urmadrire a produsului, registrul de evidenta

Instrumente de masura si control:

e sublere/ micrometre/ microscoape inteligente/ echipamente de examinare nedestructive, alte echipamente speciale, aparate de masura si control

specifice domeniului mecanica find- mecatronica, electronica, automatizari

e instalatii portabile de remediere; truse de scule pentru reparatii

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaluarii
- la locul de munca
- in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)

- fara preferinte

Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directa
- Declaratii ale altor persoane care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decét cele observate direct
- Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:

- punere in functiune subansamble si ansamble mecatronice/ micromecatronice
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- verificari subansamblele si ansamblele mecatronice/ micromecatronice

Recomandari privind dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare: DA/ NU. In cazul unui raspuns

pozitiv, via rugam sa indicati aceste dovezi/metode.

DA: Dovezile obtinute prin chestionarea candidatului (test scris, test oral) sau prin formarea recunoscutd din industrie (la locul de munca, pentru
fiecare criteriu de performantd), ca urmare a absolvirii unor cursuri de formare pe unitati (unitate cu unitate). Certificatele obtinute anterior pentru una
sau mai multe competente, ca urmare a evaluarii la absolvirea unor cursuri de formare sunt recunoscute ca dovezi. Cunostintele si capacitatea de

intelegere a candidatului pot fi, de asemenea, demonstrate prin dovezile de performanta prezentate.

Luate ca intreg, dovezile trebuie sa indice ca respectivul candidat indeplineste in mod consecvent toate criteriile de performanta in ceea ce priveste

gamele de variabile ale tuturor elementelor.

Acolo unde dovezile de la locul de munca nu acopera toatd gama de variabile trebuie furnizate dovezi privind cunostintele, pentru a acoperi toata

gama de variabile, a fiecarui criteriu de performanta relevant.

Unitatea poate fi/ trebuie evaluati separat sau in relatie cu alte unititi: DA/ NU (in cazul unui raspuns pozitiv, detaliati care sunt aceste unitditi)

DA: Unitatea privind asamblarea componenetelor de bazi, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice poate fi/ trebuie evaluata in
relatie cu urmatoarele unitati: Proiectarea componentelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Prelucrarea
componentelor de bazd pentru subansamblele si ansamblele din produsele micro-/mecatronice; Efectuarea probelor de functionare a

subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Asigurarea service-ului la beneficiar
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ASIGURAREA SERVICE-ULUI LA BENEFICIAR
(unitate specifica)

Coduri de referinta

Descrierea unitatii de competenta
Unitatea cuprinde cunostintele si deprinderile necesare service-ul produselor mecatronice/ micromecatronice la sediul
beneficiarului, ceea ce presupune cunostinte temeinice ale constructiei produselor mecatronice/ micromecatronice si
indemanare practicd in dezasamblari/asamblari produse high-tech si reparatii/ inlocuiri componente din produsele
mecatronice/ micromecatronice complexe.

NIVELUL UNITATII
CNC/EQF
3/4

Elemente de Criteriile de realizare din punctul de vedere al deprinderilor practice | Criteriile de Criteriile de realizare din
competenta necesare realizare din punctul | punctul de vedere al
de vedere al atitudinilor necesare
cunostintelor
necesare
1. Identifica 1.1. Produsele mecatronice sunt verificate folosind aparate si instrumente| -  procedurile  de | - Produsele mecatronice
starea tehnici a | de masurare adecvate, in timpul vizitelor periodice la beneficiar. verificari sunt verificate cu
produselor 1.2. Erorile de functionare constatate la produsele mecatronice sunt| subansamble si | responsabilitate, erorile de
mecatronice/ remediate prin setari corespunzatoare. ansamble functionare remediate cu
micromecatronice | 1.3. Starea de functionare a produselor mecatronice/ micromecatronice se | mecatronice; constiinciozitate,
consemneaza Intr-o fisd de urmadrire, periodic. consemnandu-se cu grija
2. Efectueaza | 2.1. Indicatiile corecte ale componentelor de automatizari, in domeniul de| - manualul de | starea de functionare a
reglaje lucru prescris, sunt obtinute prin reglari din butoanele si comenzile| utilizare al produsului | produselor  mecatronice/
produselor micro-/mecatronice. - comenzile si | micromecatronice.
2.2. Reglajele individualizate sunt efectuate la blocurile de automatizari/| butoanele de reglare | - Se efectueazad reglari
electronice, respectand manualul de utilizare al produsului micro-| produselor precise, manifestand grija
/mecatronic. mecatronice pentru asigurarea accesului
2.3. Pentru reglaje greu accesibile se executd operatii ajutatoare pentru optim la reglajele greu
acces optim. accesibile.
3. Realizeaza 3.1. Componentele defecte ale produselor mecatronice sunt identificate| -  cunostinte  de | - Componentele defecte ale
intretinerea izoland cauza defectului. electronica, de | produselor mecatronice
curenti 3.2. Componentele defecte sunt demontate dupda dezasamblarea| automatizari, de | sunt identificate cu
produsului mecatronic/ micromecatronic, folosind instrumentele si tehnica| mecatronica minutiozitate, demontate cu
adecvata. - utilizare aparaturd | grijd  §i  reparate  sau
3.3. Componentele defecte sunt reparate sau fnlocuite respectand| de testare | Tnlocuite cu operativitate.
procedurile de lucru si standardele specifice. echipamente si | - Componentele reparate/
3.4. Componentele reparate/ noi se monteaza in locatia corespunzatoare| sisteme mecatronice | noi se monteaza cu precizie
din subansamblul mecatronic/ micromecatronic, folosind instrumente| -  cunostinte  de | reverificand cu

adecvate.

depanari electronice-

responsabilitate produsul.
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3.5. Produsul mecatronic reparat este reverificat prin masurare, pentru
confirmarea functiondrii normale, folosind procedurile de verificare.

automatizari

- cunostinte de
asamblari/
dezasamblari produse
mecatronice

4. Coordoneaza
activitatea echipei
de service

4.1. Lucrarile de service efectuate de echipa de service sunt urmarite si
coordonate de catre tehnicianul mecatronist, in acord cu caietul de
sarcini/ procedurile specifice.

4.2. Activitdtile de identificare a starii tehnice a produselor mecatronice/
micromecatronice, desfasurate de echipa de service sunt coordonate de
catre tehnicianul mecatronist, conform instructiunilor de lucru/ procedurii
de lucru.

4.3. Reglajele efectuate la produsele mecatronice/ micromecatronice de
echipa de service sunt coordonate de catre tehnicianul mecatronist, in
baza instructiunilor de lucru/ procedurii de lucru.

4.4. Activitatile de intretinere desfasurate de echipa de service la sediul
beneficiarului sunt coordonate de catre tehnicianul mecatronist, in baza
caietului de sarcini/ procedurii de lucru.

- metode si tehnici de
masurare, verificare si
control specifice
mecatronicii

- folosirea
instrumentelor de
masura si control

5. Recomanda
solutii de
optimizare a starii
tehnice

5.1. Recomanddrile de optimizare a stirii tehnice a produselor
mecatronice/ micromecatronice sunt formulate prin identificarea greselilor
de utilizare si a conditiilor neadecvate de functionare.

5.2. Recomandarile privind evitarea defectarii
componentelor/subansamblelor din produsul mecatronic/ micromecatronic
sunt redactate pe baza manualului de utilizare.

5.3 Recomandarile privind succesiunea si valorile optime ale reglajelor
necesare la blocurilor de automatizari/ electronice sunt redactate, Tn acord
cu manualul de utilizare.

- cunostinte privind
regulile de completare
formularele cu
constatari tehnice

- intocmire note de
informare activitati de
mentenanta;

- evaluare corecta si
completare formulare

de platda  pentru
activitatile de
mentenanta
neprevazute

6. Intocmeste
raportul de
constatare

6.1. Raportul de constatare privind starea tehnicd a produsului mecatronic/
micromecatronic este redactat periodic, conform procedurilor specifice.
6.2. Constatarile si activitatile de intretinerea executate la produsele
mecatronice/ micromecatronice sunt semnate de responsabilul de lucrare
si de seful ierarhic, la unitatea beneficiara.

- cunostinte privind
regulile de completare
formularele cu
constatari tehnice

- Intocmire note de

- Lucrarile de service sunt
urmdrite cu vigilentd si
coordonate cu grija.

- Activitatile de identificare
a starii tehnice a produselor
mecatronice/
micromecatronice sunt
coordonate cu atentie si
profesionalism.

- Reglajele si activitatile de
intretinere sunt coordonate
Cu rigurozitate.

- Recomandarile de
optimizare a starii tehnice a
produselor  mecatronice/
micromecatronice si  de
evitare a defectarii lor sunt
formulate cu
profesionalism si redactate
cu grija in mod operativ.
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6.3. Costul total al interventiei este raportat in functie de numarul de ore | informare activitati de
solicitat i de valoarea componentelor/ subansamblelor inlocuite. mentenanta;

- evaluare corecta si
completare formulare
de plata  pentru
activitatile de
mentenanta
neprevazut

Gama de variabile

Unitatea se aplica in special personalului cu ocupatia de tehnician mecatronist, care e capabil si instruit s indeplineasca operatii de mentenanta
produse mecatronice/ micromecatronice, care se executa la unitatea beneficiarului.

Activitatea se desfasoara de obicei individual, dar pot fi si situatii care necesitd o echipa de 2-3 persoane, care participa la efectuare operatiilor de
mentenanta. In acest caz, buna colaborare si lucrul in echipa sunt esentiale.

Instrumente de masura si control:
e sublere/ micrometre/ microscoape inteligente, echipamente de examinare nedestructive, alte echipamente speciale, aparate de masura si control
specifice domeniului mecanica fina, mecatronica, electronica, automatizari;

Documente utilizate:

e cartea tehnicd a produsului, fisa de urmarire a produsului, registrul de evidentd;
e proceduri si instructiuni de lucru, cu termene de verificari, intretineri si reparatii;
e instalatii portabile de remediere, truse de scule pentru reparatii;

Tehnici de evaluare recomandate:

Recomandare privind locul evaludrii

- la locul de munca

- in conditii de lucru simulate (atelier, laborator, mediu virtual etc.)
- fara preferinte

Recomandare privind tehnicile de evaluare
- Observarea directa
- Declaratii ale altor persoane care au urmarit modul de realizare a altor rezultate decét cele observate direct
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- Simularea poate fi adecvata pentru producerea dovezilor in urmatoarele cazuri:
- efectuare reglaje

Recomandari privind dovezile si metodele de evaluare pentru cunostinte si capacitatea de intelegere sunt necesare: DA/ NU. In cazul unui raspuns
pozitiv, via rugam sda indicati aceste dovezi/metode.

DA: Dovezile obtinute prin chestionarea candidatului(test scris, test oral) sau prin formarea recunoscuta din industrie (la locul de munca, pentru fiecare
criteriu de performantd), ca urmare a absolvirii unor cursuri de formare pe unitati (unitate cu unitate). Certificatele obtinute anterior pentru una sau mai
multe competente, ca urmare a evaludrii la absolvirea unor cursuri de formare sunt recunoscute ca dovezi. Cunostintele si capacitatea de Intelegere a
candidatului pot fi, de asemenea, demonstrate prin dovezile de performanta prezentate.

Luate ca intreg, dovezile trebuie sa indice ca respectivul candidat indeplineste in mod consecvent toate criteriile de performanta in ceea ce priveste
gamele de variabile ale tuturor elementelor.

Acolo unde dovezile de la locul de munca nu acopera toata gama de variabile trebuie furnizate dovezi privind cunostintele, pentru a acoperi toatd gama
de variabile, a fiecarui criteriu de performanta relevant.

Unitatea poate fi/ trebuie evaluatd separat sau in relatie cu alte unititi: DA/ NU (in cazul unui raspuns pozitiv, detaliati care sunt aceste unitditi)

DA: Unitatea privind asigurarea service-ului la beneficiar poate fi/ trebuie evaluata in relatie cu urmatoarele unitati: Proiectarea componentelor de
baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Prelucrarea componentelor de bazid pentru subansamblele si ansamblele din
produsele micro-/mecatronice; Asamblarea componenetelor de baza, subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice; Efectuarea probelor
de functionare a subansamblelor si ansamblelor micro-/mecatronice ;
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Titlul calificarii
TEHNICIAN MECATRONIST

Codul

Se completeaza de
catre Autoritatea

Nationala de Calificari

Nivelul calificarii 2
Unititi obligatorii (specifice) Codul f Nivel Credite
CNC/EQF
Titlul unitatii 1: Proiectarea componentelor de 3/4 =
baza, subansamblelor si ansamblelor 'S
micro-/mecatronice =
Titlul unitatii 2 : Prelucrarea componentelor de baza 3/4 %
pentru subansamblele si ansamblele &~
din produsele micro/ mecatronice =
Titlul unitatii 3: Asamblarea componenetelor de baza, 3/4 8
subansamblelor si ansamblelor micro- E
/mecatronice =
Titlul unitatii 4: Efectuarea probelor de functionare a 3/4 8
subansamblelor si ansamblelor micro- §
/mecatronice =
Titlul unitatii 5: Asigurarea service-ului la beneficiar 3/4 ;
Unitati obligatorii (generale) =
Titlul unitatii 1: Aplicarea prevederilor legale 3/4 2,
referitoare la sinitatea si securitatea %
Tn munca si in domeniul situatiilor de 2
urgenti 2
Titlul unitatii 2 : Aplicarea normelor de protectie 3/4 i
a mediului 5
Titlul unitatii 3: Aplicarea procedurilor de calitate 3/4 =
Titlul unitatii 4: Organizarea locului de munca 3/4 §
3
Titlul unitatii 5: Intretinerea echipamentelor de lucru 3/4 é
Unitiiti obligatorii (cheie) s
Titlul unitatii 1: Comunicare in limba materni 3/4 N
Titlul unitatii 2: Comunicare in limbi straine 3/4 :‘i
Titlul unitatii 3: Competenti matematica si 3/4 s
competente de bazi in stiinta si 2
tehnologie S
Titlul unitatii 4: Competente informatice 3/4 g
Titlul unitatii 5: A invita si inveti 3/4 =
<
Titlul unitatii 6: Competente sociale si civice 3/4 E
Titlul unitatii 7: Spirit de initiativa si antreprenoriat 3/4 2
Titlul unitatii 8: Exprimare si constiinti culturali 3/4 '—g <
= &
Unitati optionale = é
(specificati regulile aplicabile optiunilor, daca este cazul) § g
Titlul unitatii £ 3
Titlul unitatii S
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Scopul si motivatia calificarii

Tehnicianul ~ mecatronist lucreazd 1n  laboratoare si  ateliere de  prelucrari
mecanice/micromecanice componente tehnologice de bazd pentru produsele mecatronice med-high-
tech si  high-tech, 1n scopul realizdrii de modele experimentale si  prototipuri
mecatronice/micromecatronice, serii mici/ mijlocii /mari - dupa caz, precum si in laboratoarele
/atelierele de asamblari/microasambliri subansamble si ansamble mecatronice/ micromecatronice,
desfasurand activitati complexe In domeniul tehnologiilor/microtehnologiilor si produselor mecatronice

high-tech/specializate.

Tehnicianul mecatronist are de asemenea competente de a proiecta, asistat de computer,
componente de bazd, subansamble si ansamble mecatronice/micromecatronice, pe baza unor schite
alcatuite de un cercetator —proiectant, de reguld cu functie de director de proiect, folosind aplicatia
software de proiectare corespunzitoare si rezultatul constind in desene de executie complete, cu toate
elementele specifice tehnologiei de prelucrare mecanica/micromecanica. Cunoaste si notiuni de desen
tehnic avansat, fiind capabil sa foloseasca schitele tehnice pentru a redacta si interpreta documentatia

tehnica de realizare produse mecatronice/micromecatronice complexe.

Tehnicianul mecatronist prelucreaza pe masini-unelte micro-/componente cu diverse profile
geometrice §i complexitate diversd, dovedind cunoastere temeinica a utilajelor destinate prelucrarilor
mecanice/micromecanice, atdt din punct de vedere functional cat si in ce priveste instructiunile/

procedurile de lucru efectiv pe diverse masini-unelte.

Tehnicianul mecatronist executa asamblari/microasamblari
mecatronice/micromecatronice,verifici  corectitudinea asamblarilor/microasamblarilor efectuate,
depisteaza si remedieaza eventualele deficiente de asamblare/microasamblare, in baza unor proceduri

de controlling.

Tehnicianul mecatronist are si competenta necesara de a asigura mentenanta produselor
mecatronice/micromecatronice la sediul beneficiarului, ceea ce presupune cunostinte temeinice ale
constructiei ~ produselor  mecatronice/micromecatronice si indemanare  practicd  in
dezasamblari/asambliri de produse mecatronice med-high-tech si high-tech si de reparatii de produse

mecatronice/micromecatronice complexe.

Activitatea tehnicianului mecatronist implica atat o colaborare stransé cu directorul de proiect
pe toatd durata desfasurarii unui proiect, cdt si coordonarea/verificarea activitatilor echipelor de
muncitori calificati pe anumite competente/sarcini de lucru, pe care ii are in subordine. Vegheaza la
respectarea normelor de prevenire a riscurilor profesionale privind sanitatea si securitatea muncii, a
regulilor de protectia mediului si a modului de actionare in situatii de urgenta - atat la locul sau de

munca cat si la cele ale muncitorilor subordonati.
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Cunostintele precerute/Conditii de acces/Ruta de progress

Persoana este responsabild de executia propriei activititi. In plus existd o responsabilitate colectiva, in
cadrul activitdtilor desfisurate, care presupune colaborarea cu colegii (munca in echipd). Munca
presupune o gama largd de activitati realizate in contexte variate. Unele dintre aceste activitati sunt
complexe sau nerutiniere.

Formarea profesionald care oferd acces la acest nivel: cel putin invatamant obligatoriu si calificare
profesionald prin invatamantul profesional — scoala de arte si meserii - sau prin programe de formare
profesionala in sistemul de formare profesionala a adultilor.

Obtinerea acestei calificari poate inlesni o cariera ca urmare a studiilor superioare in domeniu care vor

largi posibilitatea de cariera in domeniul managerial.

Explicarea regulilor calificirii in relatie cu unitatile de competenta

Pentru a putea obtine o calificare, este necesard urmarea tuturor unitatilor ( specifice, generale, cheie)

Comparabilitatea internationala

Cerintele legislative specifice (daca este cazul)
- Legea nr. 319 din 14 iulie 2006 “Legea securitatii si sanatatii in munca”
- Norme Specifice de Securitate si Sanatate Th Munca
- Legea privind Protectia Mediului Legea nr. 137 / 2000

Documente eliberate de Organisme de reglementare (daca este cazul)

Pentru unitatea de competentd Asigurarea materialelor necesare lucrului, in situatia in care
tehnicianul mecatronist utilizeaza echipamente de transport si stivuit, este obligat sa detind autorizatie,
eliberatd de un organism abilitat, pentru desfagurarea acestei activitati.

Pentru unitatea de competentd Efectuarea rodajului, reglirilor si controlului final, mecanicul este
obligat sa detind carnet de conducere .
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